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FAKULTEIT REGSGELEERDHEID 
 

Die Fakulteit Regsgeleerdheid aan die Universiteit van die 

Vrystaat is geleë digby die Hoogste Hof van Appèl en is een 

van die oudste regsfakulteite in Suid-Afrika. 
 

Die Fakulteit strewe daarna om deur voortreflike onderrig 

bekwame persone, wat beskik oor internasionaal erkende 

grade van besondere aansien, aan die professies te lewer. 
 

Regsopvoeding maak die deur oop vir ‘n wye verskeidenheid 

professies, onder andere die prokureursprofessie, die 

advokatuur, regsadviseurs, arbeidskonsultante, 

staatsaanklaers, landdroste, en die versekering- en 

bankbedryf. 
 

Die Fakulteit doen navorsing wat internasionale aansien 

geniet, en is ook ten nouste betrokke by samelewingsdiens, 

waarby die UV Regskliniek en verskeie sentrums in die 

Fakulteit direk betrokke is. 
 

Die Fakulteit geniet noue bande met buitelandse regskole en 

regsfakulteite, veral in Brittanje, Europa en die VSA. 
 

Die Fakulteit spog ook met die Kovsie-Regsalumni, ‘n 

vereniging van lojale oud-studente en die Collegium 

Iurisprudentium, ’n adviespaneel vir die Fakulteit. 
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VISIE 

Die Fakulteit streef daarna om binne die breër verband van die 

UV se visie as ‟n uitnemende, billike en innoverende universiteit: 

 Nasionaal en internasionaal voortdurend erkenning vir die 

gehalte van sy aktiwiteite en die prestasies van sy 

studente en sy personeellede te handhaaf en uit te bou. 

 Deurlopend ‟n nasionale en streekperspektief te handhaaf 

in sy werksaamhede. 

 Binne eie konteks by te dra tot die heropbou en 

ontwikkeling van die hele gemeenskap. 

 

MISSIE 

Met die visie, missie en waardes van die UV as vertrekpunt, is 

die missie van die Fakulteit om geregtigheidsbewuste 

regsweten-skap te beoefen, te bevorder en te onderrig. 
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Studente Etiese Kode 
 

Ek verbind my plegtig tot die Grondwet van die Republiek 

van Suid-Afrika en ek onderneem om sy reg te handhaaf en 

sy regstelsel te onderhou en te bevorder. 
 

Ek verbind my daartoe om al die reëls en regulasies van die 

Universiteit van die Vrystaat en die Fakulteit 

Regsgeleerdheid getrou na te kom. 
 

Ek verbind my tot die handhawing van hoë morele en etiese 

standaarde. 
 

Ek sal daarna strewe dat my handelinge altyd in die 

openbare belang sal wees en ter bevordering van die goeie 

naam van die Universiteit en die Fakulteit. 
 

Ek sal die waardigheid sowel as die professionele tradisie en 

kultuur van die regsprofessie in stand hou. 
 

My optrede sal sodanig wees dat ek altyd as ‘n geskikte en 

gepaste persoon beskou sal word om as ‘n toekomstige 

regspraktisyn toegelaat te kan word. 
 

As toekomstige juris sal ek te alle tye onkreukbare eerlikheid 

aan die dag lê. 
 

Ek sal ‘n hoë standaard van integriteit handhaaf. 
 

Ek sal objektief, onpartydig en billik optree. 
 

Ek sal my werkvermoë tot sy volle potensiaal benut. 
 

Ek onderwerp my aan die gedragskode van die Universiteit 

en die Fakulteit, en aan enige dissiplinêre maatreël indien ek 

te eniger tyd sou versuim om my ondernemings na te kom.  
 

Nie nakoming van die erekode, kan stuiting in alle regstudies aan die 
Universiteit van die Vrystaat tot gevolg hê, of dat ‘n gedragsertifikaat 

benodig vir toelating tot die regsprofessies, geweier word. 
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Dosente Etiese Kode 
 

Ek verbind my plegtig tot die Grondwet van die Republiek 

van Suid-Afrika en ek onderneem om sy reg te handhaaf en 

sy regstelsel te onderhou en te bevorder. 
 

Ek verbind my daartoe om al die reëls en regulasies van die 

Universiteit van die Vrystaat en die Fakulteit 

Regsgeleerdheid getrou na te kom. 
 

Ek verbind my tot die handhawing van hoë morele en etiese 

standaarde. 
 

Ek sal daarna strewe dat my handelinge altyd in die 

openbare belang sal wees en ter bevordering van die goeie 

naam van die Universiteit en die Fakulteit. 
 

Ek sal die waardigheid sowel as die professionele tradisie en 

kultuur van die regsprofessie in stand hou.  
 

My optrede sal sodanig wees dat ek altyd as ‘n geskikte en 

gepaste persoon beskou sal word om as ‘n regspraktisyn 

toegelaat te word. 
 

As juris sal ek te alle tye onkreukbare eerlikheid aan die dag 

lê. 
 

Ek sal objektief, onpartydig en billik optree. 
 

Ek sal ‘n hoë standaard van integriteit handhaaf. 
 

Ek sal my werkvermoë tot sy volle potensiaal benut. 
 

Ek onderwerp my aan die gedragskode van die Universiteit 

en die Fakulteit, en aan enige dissiplinêre maatreël indien ek 

te eniger tyd sou versuim om my ondernemings na te kom. 
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ADRES 

 

 

Alle korrespondensie aangaande akademiese 

aangeleenthede moet gerig word aan: 
 

Die Registrateur 

Universiteit van die Vrystaat 

Posbus 339 

BLOEMFONTEIN 

9300 
 

Telefoon: 051 401 9111 

Faks: 051 401 2117 
 

 

Navrae met betrekking tot regstudies kan gerig word aan: 
 

Die Fakulteitsekretaris 

Fakulteit Regsgeleerdheid 

Universiteit van die Vrystaat 

Posbus 339 

BLOEMFONTEIN 

9300 
 

Telefoon: 051 401 2451/401 9777/401 2735 

Faks: 051 444 5013 

e-pos: law@ufs.ac.za 

mailto:law@ufs.ac.za
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INHOUD 
 

ADRES 6 

INHOUD 7 

PERSONEEL 8 

GRADE 19 

FAKULTEITSREGULASIES EN -INLIGTING 20 

BACCALAUREUS LEGUM-GRAAD 20 

FAKULTEITSREGULASIES EN -INLIGTING 53 

BACCALAUREUS IURIS-GRAAD 53 

SILLABUSSE 64 

BYLAE 156 
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PERSONEEL 

 

Dekaan:  

Prof JJ Henning**  

[B.Iur. LL.B., LL.D. (UOVS), Hon. FSALS, Hon.Coif (Kentucky); 

Prokureur van die Hoë Hof van Suid-Afrika]   
 

PERMANENTE AKADEMIESE PERSONEEL 
 

(Departementele Voorsitters word met ’n asterisk aangedui *) 
 

Handelsreg 
 

Ereprofessor: 

Prof BAK Rider [LL.B. (Honours) (London), Ph.D. (Law) 

(London), Ph.D. (Law) (Cantab), LL.D. (Honoris Causa) 

(Dickinson), LL.D. (Honoris Causa) (UV)] 
 

Buitengewone hoogleraars: 

Sy Edele Appèlregter LTC Harms [B.A. Regte (cum laude), 

LL.B. (cum laude)(UP), Visepresident van die Hoogste Hof van 

Appèlhof van Suid-Afrika] 

Prof MM Katz [B.Com., LL.B. (Wits), LL.M. (Harvard), Prokureur 

van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Permanente doserende personeel: 

Prof J Baloro* [LL.B. (Ghana), LL.M. (Temple), Ph.D. (London), 

Advokaat van die Hoë Hof van Ghana] 

Mnr PS Brits [B.Com. (cum laude) (UOVS), B.Com. (Hons), 

LL.B. (cum laude) (Pret), Prokureur van die Hoë Hof van Suid-

Afrika] 

Me M Conradie [LL.B., M.A. (Latyn) (UV), Prokureur van die Hoë 

Hof van Suid-Afrika]  

Mnr HJ Deacon [LL.B. (UOVS), LL.M. (UV), Prokureur van die 

Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Me A de Bruyn [B.Com., LL.B., Nagraadse Diploma in 

Finansiële Beplanning (UV)] 

Prof MJ Dednam [B.Com., LL.B. (UOVS), Advokaat van die Hoë 

Hof van Suid-Afrika] 

Prof JJ Henning** 
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Me SA Hyland [LL.B., LL.M. (cum laude), Nagraadse Diploma in 

Finansiële Beplanning (UV), Advokaat van die Hoë Hof van 

Suid-Afrika] 

Me T Matsaneng [LL.B. (UOVS), LL.M. (UV)] 

Adv WM Oosthuizen [B.Proc., LL.B., LL.M., CFP™, Advokaat 

van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Prof E Snyman-van Deventer [B.Iur., LL.M., LL.M., LL.D. 

(UOVS), Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Me Y-F Wen [LL.B. (UOVS), LL.M. (UV)] 
 

Privaatreg 
 

Ereprofessor: 

Sy Edele Appèlregter JJF Hefer (SC) [B.A., LL.B. (UOVS), 

LL.M. (cum laude) (Unisa), LL.D. (Honoris Causa) (UV)] 
 

Buitengewone hoogleraars: 

Sy Edele Appèlregter FDJ Brand (SC) [B.A., LL.B., LL.M. (cum 

laude) (US)] 

Adv JY Claasen (SC) [B.Com., LL.B. (UOVS), LL.D. (UP), Dr. 

Jur., LL.D. (Leiden)] 

Haar Edele Appèlregter CH Lewis [B.A., LL.B. (cum laude), 

LL.M (cum laude) (Wits)] 

Prof W van der Westhuizen [B.Iur., LL.B. (PU vir CHO), CTL 

(Unisa), Prokureur van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Permanente doserende personeel: 

Mnr NJB Claassen* [B.Iur., LL.B., LL.M. (cum laude) (UOVS), 

Prokureur van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Mnr JT Faber [B.Proc., LL.B., LL.M. (cum laude) (UOVS), 

Prokureur van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Prof GH Fick [B.Iur., B.Com., LL.B. (PU vir CHO), LL.M., DCL 

(McGill), Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Mev JG Horn [B.Proc., LL.B., LL.M. (UOVS), M.A. (HOS) (UV), 

Prokureur van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Prof R-M Jansen [B.Soc.Sc. (Hons)(Verpl), B.Iur., LL.B. (cum 

laude), LL.M. (cum laude) (UOVS), LL.D. (UV), Advokaat van die 

Hoë Hof van Suid-Afrika] 
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Mnr KL Mould [LL.B., LL.M. (UV), B.A. (Hons), Prokureur en 

Transportbesorger van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Adv BS Smith [B.Com. (UOVS), LL.B. (cum laude), LL.M. (cum 

laude) (UV), Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Straf- en Geneeskundige Reg 
 

Buitengewone hoogleraars: 

Haar Edele Appèlregter BJ van Heerden [B.A. (magna cum 

laude) (US), LL.B. (magna cum laude) (US), B.A. Honn. (Oxford 

University, Engeland), M.A. (Oxford University, Engeland)] 

Prof T Verschoor [B.Iur., LL.B., LL.D. (Pret), Advokaat van die 

Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Permanente doserende personeel: 

Dr R Botha [B.Iur., LL.B., LL.M., LL.D. (UOVS), Advokaat van 

die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Adv HB Kruger [B.A. (Regte), LL.B., LL.M. (UOVS), Advokaat 

van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Prof H Oosthuizen* [B.Iur., LL.B., LL.D., LL.D. (UOVS), 

Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Proses- en Bewysreg 
 

Buitengewone hoogleraar: 

Sy Edele Regter SPB Hancke (SC) [B.Com., LL.B. (UOVS), 

Hon. FSALS] 
 

Permanente doserende personeel: 

Adv IJ Bezuidenhout [B.Iur., (UOVS), LL.B. (UV), Advokaat van 

die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Me MG Karels [LL.B., LL.M. (UV), Prokureur van die Hoë Hof 

van Suid-Afrika] 

Adv JM Reyneke [B.Com. (Regte), LL.B. (PU vir CHO), LL.M. 

(UV), Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Dr CF Swanepoel* [B.A. LL.B. (US), LL.M. (UOVS), LL.D. (UV), 

Prokureur van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Romeinse Reg, Regsgeskiedenis en Regsvergelyking  
 

Buitengewone hoogleraars: 
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Sy Edele Appèlregter IG Farlam (SC) [B.A., LL.B. (UCT)] 

Sy Edele Regter A Kruger (SC) [B.A., LL.B. (US), Drs. Jur. 

(cum laude), Dr. Jur. (Leiden)] 

Sy Edele Regter DH van Zyl (SC) [B.A., LL.B., MA (Pret), Dr. 

Jur. (Leiden), Ph.D., LL.D. (UCT), D.Litt (UOVS)] 
 

Permanente doserende personeel: 

Adv JH de Bruin [B.Iur., LL.B., LL.M. (cum laude) (UOVS), 

Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Prof JJ Henning** 

Dr NP Swartz [B.Proc., LL.B. (UOVS), B.A. (Latyn) Honn., M.A. 

(Latyn) Honn. (UV), LL.M. (cum laude) (UV), LL.D. (UV)] 
 

Staatsreg en Regsfilosofie 
 

Buitengewone hoogleraars:  

Prof RJ Cook [A.B. (Columbia), M.A. (Tufts) M.P.A. (Harvard), 

J.D. (Georgetown), LL.M. (Columbia), J.S.D. (Columbia), 

Attorney at Law Washington D.C. Bar] 
 

Permanente doserende personeel: 

Prof SA de Freitas* [B.Proc., LL.B., LL.M. (UOVS)] 

Prof C Ngwena [LL.B., LL.M. (Wales)] 

Prof JL Pretorius [B.Com., LL.B., B.A. Hons, LL.D. (UOVS), 

Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Prof AWG Raath [B.Iur., LL.B. (PU vir CHO), M.A., D.Phil 

(UOVS), Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika en die Hoë 

Hof van Bophuthatswana] 
 

Ou Mutual Leerstoel vir Ondernemingsreg 
 

Prof JJ Henning** 
 

Sentrum vir Ondernemingsreg 
 

Prof JJ Henning (Hoof)** 

Prof E Snyman-van Deventer 
 

Navorsingseenheid vir Ernstige Ekonomiese Misdaad 
 

Buitengewone hoogleraar: 
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Adv J Lubbe (SC) [B.Iur. (UOVS), LL.B. (Unisa), Advokaat van 

die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
 

Prof JJ Henning (Hoof)** 

Adv JH de Bruin 
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Sentrum vir Geregtelike Uitnemendheid 
 

Prof E Snyman-van Deventer (Hoof) 
 

Sentrum vir Finansiële Beplanningsreg 
 

Direkteur: Mnr WM Oosthuizen 
 

Sentrum vir Boedelbeplanningsreg 
 

Mnr PS Brits 

Mnr JT Faber 

Mnr KL Mould 
 

Eenheid vir Geneeskundige Reg en Bio-etiek 
 

Prof. H. Oosthuizen (Hoof) 
 

Eenheid vir Kinderregte 
 

Adv JM Reyneke (Hoof) 
 

Eenheid vir Regshistoriese Navorsing 
 

Direkteure: 

Mev AJ Ellis 

Dr NP Swartz 
 

UV Regskliniek 
 

Direkteur: Dr CF Swanepoel 
 

Permanente doserende personeel: 

Adv IJ Bezuidenhout [B.Iur., (UOVS), LL.B. (UV), Advokaat van 

die Hoë Hof van Suid-Afrika] 

Me MG Karels [LL.B., LL.M. (UV), Prokureur van die Hoë Hof 

van Suid-Afrika] 

Mnr EC Muller [ B.Iur., LL.B. (UOVS), Prokureur van die Hoë 

Hof van Suid-Afrika] 
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PERMANENTE STEUNDIENSPERSONEEL 
 

Me K Britz - Dekaansekretaresse 

Mev SJ Burger - Senior Administratiewe Beampte 

Mev H Erasmus - Fakulteitsekretaris 

Mev A Kotzé - Fakulteitsbestuurder 

Mev A Pieters - Senior Assistent Beampte 

Mev SAM Viljoen - Administratiewe Assistent  
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Collegium Iurisprudentium 
 

Inleiding 
 

Die doel van die Fakulteit Regsgeleerdheid van die Universiteit 

van die Vrystaat is om die kwaliteit van sy aktiwiteite voortdurend 

te verbeter. Daarom streef dié fakulteit daarna om oorvloedige 

geleenthede vir sy personeel en studente te verseker om 

sodoende op hoogte te bly van regsvrae wat spruit uit die 

statutêre milieu en sosio-ekonomiese orde in Suid-Afrika wat 

deur voortdurende verandering gekenmerk word. Dit word 

bewerkstellig deur te put uit die kundigheid en ervaring van die 

buitengewone en ereprofessore wat almal diep spore getrap het 

in verskeie sfere van die regspraktyk, hetsy as akademici, 

praktisyns of regters. 
 

Doel 
 

Die Collegium Iurisprudentium is die eksterne adviespaneel 

van die Fakulteit Regsgeleerdheid van die Universiteit van die 

Vrystaat. Die doel daarvan is om advies te gee oor die 

ontwikkeling van programme, modules of dissiplines; oor nuwe 

programme, modules of dissiplines; en oor die hersiening van 

bestaande programme, modules en dissiplines. Verder wil die 

adviespaneel verseker dat relevante skakels gemaak word met 

die gemeenskappe wat die kursusportefeulje van die Universiteit 

besiel. Die Collegium Iurisprudentium kan ook geleenthede 

skep vir plasings in die bedryf, personeelkonsultasie en die 

ontwikkeling van toegepaste navorsing.  
 

Samestelling 
 

 Al die buitengewone en ereprofessore van die Fakulteit 

Regsgeleerdheid, asook die Dekaan van Regte, is ex 

officio-lede van die Collegium Iurisprudentium.  

 Voorsitter: ‟n Buitengewone of ereprofessor van die 

Fakulteit aangestel deur die Dekaan van Regte na 

beraadslaging met die lede van die Collegium 

Iurisprudentium.  

 Sekretaris: Die Fakulteitsbestuurder van die Fakulteit 

Regsgeleerdheid. 
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Opdrag 
 

Om advies aan die Fakulteit te gee oor: 

 Alle aspekte rakende die kwaliteit van sy aktiwiteite. 

 Die kursusse en eenhede wat deur die Fakulteit onderrig 

word, insluitend die ontwikkeling van nuwe kursusse of 

eenhede. 

 Onderrig en leer, insluitend onderrig en leer deur van 

aanlyn-, afstandsonderrig of buigbare leweringsmetodes 

gebruik te maak. 

 Die vaardighede, kennis en houdings wat verlang word 

deur die werkgewers van gegradueerdes wat die Skool se 

kursusse of eenhede voltooi het. 

 Navorsing, insluitend geleenthede om 

navorsingsbefondsing te verkry. 

 Die Fakulteit se ontwikkeling van die dissiplines wat in die 

Fakulteit omvat word. 

 Professionele skakels en plasings in die bedryf. 

 Konsultasiegeleenthede. 

 Enige ander sake wat die Dekaan van Regte as toepaslik 

beskou.  
 

President 
 

Sy Edele Regter JJF Hefer (SC) [B.A., LL.B. (UOVS), LL.M. 

(cum laude) (Unisa), LL.D. (Honoris Causa) (UFS)], voormalige 

Waarnemende Hoofregter van die Republiek van Suid-Afrika] 
 

Lede  

Handelsreg 

Ereprofessor:  

Prof BAK Rider [LL.B. (Honours) (London), Ph.D. 

(Law) (London), Ph.D. (Law) (Cantab), LL.D. 

(Honoris Causa) (Dickinson), LL.D. (Honoris Causa) 

(UV)]   
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Buitengewone professore:  

Sy Edele Appèlregter LTC Harms [B.A. Regte (cum 

laude), LL.B. (cum laude)(UP), Visepresident van die 

Hoogste Hof van Appèlhof van Suid-Afrika] 

Prof MM Katz [B.Com., LL.B. (Wits), LL.M. 

(Harvard)], Prokureur van die Hoë Hof van Suid-

Afrika] 
 

Privaatreg  

Ereprofessor:  

Sy Edele Appèlregter JJF Hefer (SC) [B.A., 

LL.B. (UOVS), LL.M. (cum laude) (Unisa), LL.D. 

(Honoris Causa) (UV), voormalige Waarnemende 

Hoofregter van die Republiek van Suid-Afrika] 
 

Buitengewone professore:  

Sy Edele Appèlregter FDJ Brand (SC) [B.A., LL.B., 

LL.M. (cum laude) (US)], Regter van die Hoogste Hof 

van Appèl van Suid-Afrika] 

Adv JY Claasen (SC) [B.Com., LL.B. (UOVS), LL.D. 

(UP), Dr. Jur., LL.D. (Leiden)] 

Haar Edele Appèlregter CH Lewis [B.A., LL.B. (cum 

laude), LL.M (cum laude) (Wits)] 

Prof W van der Westhuizen [B.Iur., LL.B. (PU vir 

CHO), CTL (Unisa)], Prokureur van die Hoë Hof van 

Suid-Afrika] 
 

Straf- en Geneeskundige reg 

Buitengewone professore:  

Haar Edele Appèlregter BJ van Heerden [B.A. 

(magna cum laude) (US), LL.B. (magna cum laude) 

(US), B.A. Honn. (Oxford University, Engeland), M.A. 

(Oxford University, Engeland)] 

Prof T Verschoor [B.Iur., LL.B., LL.D. (Pret), 

Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
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Prosesreg en Bewysleer 

Buitengewone professor:  

Sy Edele Regter SPB Hancke (SC) [B.Com., 

LL.B. (UOVS), Hon. FSALS], Regter van die 

Hooggeregshof van Suid-Afrika (Vrystaat)] 
 

Romeins Reg, Regsgeskiedenis en Regsvergelyking 

Buitengewone professore:  

Sy Edele Appèlregter IG Farlam (SC) [B.A., LL.B. 

(UCT)], Regter van die Hoogste Hof van Appèl van 

Suid-Afrika] 

Sy Edele Regter A Kruger (SC) [B.A., LL.B. (US), 

Drs. Jur. (cum laude), Dr. Jur. (Leiden)], Regter van 

die Hooggeregshof van Suid-Afrika (Vrystaat)] 

Sy Edele Regter DH van Zyl (SC) [B.A., LL.B., 

M.A. (Pret), Dr. Jur. (Leiden), Ph.D., LL.D. (UCT), 

D.Litt. (UOVS)], Regter van die Hooggeregshof van 

Suid-Afrika (Kaap)] 
 

Staatsreg en Regsfilosofie 

Buitengewone professor:  

Prof RJ Cook [A.B. (Columbia), M.A. (Tufts) M.P.A. 

(Harvard), J.D. (Georgetown), LL.M. (Columbia), 

J.S.D. (Columbia)], Attorney at Law Washington D.C. 

Bar] 
 

Navorsingseenheid vir Ernstige Ekonomiese Misdaad  

Buitengewone professor:  

Adv. J Lubbe (SC) [B.Iur. (UOVS), LL.B. (Unisa), 

Advokaat van die Hoë Hof van Suid-Afrika] 
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GRADE 

 

Benewens grade en diplomas wat die Universiteit in die toekoms 

mag instel, kan die volgende Baccalaureus-grade in die Fakulteit 

Regsgeleerdheid verwerf word: 

 

Graad Minimum 

periode  

van studie 

Afkorting Studie-

kode 

 

Baccalaureus Legum  

 

Baccalaureus Legum 

 

Baccalaureus Iuris met 

endossement: 

Finansiële 

Beplanningsreg 

 

4 jaar 

 

5 jaar 

 

3 jaar 

 

LL.B. 

 

LL.B. 

 

B.Iur. 

 

3302 

 

3303 

 

3323 
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FAKULTEITSREGULASIES EN -INLIGTING 
 

BACCALAUREUS LEGUM-GRAAD 
 

Die volgende Baccalaureus Legum-grade word in die fakulteit 
toegeken: 
 

Graad Minimum 

periode  

van studie 

Afkorting Studie-

kode 

Baccalaureus Legum 
Baccalaureus Legum 

4 jaar 

5 jaar 

LL.B. 

LL.B. 

3302 

3303 
 

 

Leeruitkomste 
 

Studente moet die vermoë verwerf om as regsprofessionele praktisyns 
te kan optree.  
 

Die suksesvolle kandidaat sal in staat wees om: 
 „n Lewenslange student te wees deur die vermoë om op hoogte 

te bly van die nuutste regsontwikkelinge. 
 As verantwoordelike burger deel te neem in plaaslike, nasionale 

en wêreldwye gemeenskappe. 
 As regspraktisyn sensitief te wees vir kulturele en etniese 

diversiteit in die gemeenskap. 
 Opvoedkundige en loopbaanmoontlikhede te verken en entrepre-

neuriese vaardighede te ontwikkel. 
 

Die suksesvolle kandidaat sal spesifiek in staat wees om: 
 Regsprobleme te identifiseer en op te los deur krities en 

skeppend te dink. 
 Persoonlike en professionele aktiwiteite op verantwoordelike 

etiese en effektiewe wyse te benader en te bestuur. 
 Effektiewe regsnavorsing te doen deur die insameling, 

analisering en kritiese evaluering van inligting. 
 Effektief skriftelik en mondeling te kommunikeer. 
 Effektief mee te werk met ander in die samelewing. 
 Tegnologie effektief en verantwoordelik te gebruik tot voordeel 

van die gemeenskap as geheel. 
 Die reg as „n komponent van „n stelsel van interafhanklike 

sisteme te sien binne die gemeenskap waarbinne probleem-
oplossing nie in isolasie kan geskied nie. 
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L.W.: Die voorgraadse programme in hierdie fakulteit 

veronderstel voltydse studies.  Geen deeltydse 

studies kan geakkommodeer word nie! 
 

 

 

Toeligting:  Verpligte klasbywoning 
 

Sedert „n vorige regulasie wat verpligte klasbywoning 

afdwingbaar gemaak het en in die lig van beskikbare 

alternatiewe leeraktiwiteite geskrap is, het verskeie faktore die 

fakulteit genoop om die situasie te heroorweeg. 
 

„n Beduidende persentasie (75%) alumni het volgens die 2008 

Botes-verslag gemeld dat verpligte klasbywoning na hul mening 

deur al die studiejare toegepas behoort te word.  Daarby het die 

2009 SASSE-verslag aangetoon dat regstudente oor die 

algemeen se leerbetrokkenheid swak is en dat hulle byvoorbeeld 

nie naastenby die hoeveelheid leerure insit wat van hulle verwag 

kan word nie. 
 

o Soos dit tans gesteld is, daag „n groot groep studente 

slegs op om toetse te skryf.  Dit is nie alleen hoogs 

onprofessioneel nie, maar dra ook „n baie 

ongedissiplineerde beeld uit.   
 

o Van deurlopende en formatiewe assessering en 

ontwikkeling van kommunikatiewe vermoëns in klasse is 

daar met  swak bywoningsyfers nie sprake nie.  Daar kan 

geen sinvolle professionele onderrig (soos deur 

interessante klasaanbiedings,  oudio-visuele aanbiedings, 

regslaboratoria, meer regspraktykgeoriënteerde modules) 

in „n professionele fakulteit gegee word sonder „n 

professionele inslag en dissipline van studente se kant nie. 
 

Die saak is weer via die Fakulteitsraad by die UB aanhangig 

gemaak, en die fakulteit het goedkeuring ontvang om 

klasbywoning weer verpligtend te maak. 
 

Wanneer studente registreer, moet hulle dus alreeds aanvaar 

dat hulle hulle kontraktueel verbind tot ten minste 75% 
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betrokkenheid per module.  Sodanige onderneming moet in 

studiegidse aangetoon word en moet deur ‘n regulasie 

afgedwing word. 
 

Dit blyk dat die besluit in twee aspekte uiteenval, nl: 
 

o Implementering van verpligte klasbywoning  en ander 

metodes van afdwinging van leerbetrokkenheid (minimum 

van 75% van betrokke leer-aktiwiteite per module). 
 

o Verbetering/wysiging van onderrig en betrokke leer-

aktiwiteite, met inbegrip van deurlopende formatiewe 

assessering en verskillende interaktiewe aflewerings-

modusse van onderrig soos kontaksessies, 

groepbesprekings, groepwerk, addisionele take, 

klastoetse.  
 

In die lig van die bostaande (bl. 4) Studente Etiese Kode en ter 

bereiking van die gestelde leeruitkomste hierbo (bl. 19), gerig 

op „n professionele loopbaan, word studente dus deur die 

fakulteit aangeraai om dienooreenkomstig hulle “werkvermoë tot 

die volle potensiaal te benut”. 
 

Die Fakulteit streef in sy strategieë daarna om in voorgraadse 

onderwys benewens intellektuele (kognitiewe) en vaardigheids-

doelwitte ook gevoels/waarde (affektiewe) doelwitte met sy 

studente te bereik.   
 

Meer spesifiek word benewens: 
 

(A) Intellektuele doelwitte  

 (Kennis, insig, toepassing). 
 

(C) Vaardigheidsdoelwitte  

 (Kommunikasievaardighede, Bestuursvaardighede). 
 

Die volgende affektiewe doelwitte  beoog: 
 

(B) Gevoels-/waardedoelwitte 
 

Ontvanklikheidsvlak: 

(a) Studente moet gereed/bereid wees om te leer. 
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(b) Studente moet gereed/bereid wees om aandag (tyd) te 

bestee aan die module. 
 

 

 

 

 

Reaksie-/meelewingsvlak: 

(a) Studente moet belangstel in die module. 

(b) Studente moet reageer op uitdagings in die module. 
 

Waarderingsvlak: 

(a) Studente moet die waarde van wat hulle in die module 

leer, insien. 

(b) Studente moet 'n positiewe houding hê teenoor die breër 

regskurrikulum. 
 

Samestellingsvlak: 

(a) Studente moet meriete van sake, standpunte, en idees 

teen 'n eie standpunt kan beoordeel. 
 

Vasleggingsvlak: 

(a) Studente moet oor 'n eie waardesisteem beskik wat dit 

moontlik maak om 'n komplekse wêreld effektief te orden 

en daarvolgens op te tree. 

(b) Studente moet streef na: 

 'n Selfstandige lewens- en wêreldbeskouing. 

 Onderhoud van professionele etiek. 

 'n Wetenskaplike ingesteldheid. 

 Selfstandige besluitneming en standpunt-inname. 
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REGULASIES 
 

REG. E5 BACCALAUREUS LEGUM:  LL.B. 

 

Die algemene regulasies ten opsigte van eerste baccalaureus-

grade is mutatis mutandis van toepassing op LL.B.-kandidate in 

hierdie fakulteit. 
 

E5.1.1 Toepasbaarheid 

Hierdie fakulteitsregulasies het betrekking op kandidate wat 

vanaf 2005 vir die eerste keer vir die LL.B. registreer. 

E5.1.2 Spesiale deeltydse kurrikula 

Die Dekaan kan spesiale kurrikula en programme vir kandidate 

voorskryf as hy/sy dit in akademiese belang nodig ag, en die 

bepalings van die fakulteitsregulasies geld mutatis mutandis. 

E5.1.3 Toelating 

(a) Ten einde tot die vierjaar LL.B. (studiekode: 3302) 

toegelaat te word, moet „n kandidaat: 

(i) oor „n geëndoseerde Senior Sertifikaat (tot 2007) 

beskik en „n M-telling van minstens 34 punte hê; of 

(ii) oor „n Nasionale Senior Sertifikaat (vanaf 2008) 

beskik en „n TP-telling van minstens 33 punte hê, 

met (1) „n minimum prestasiepunt van 70% 

(prestasie-vlak 6) in een van die UV se amptelike 

onderrigtale, en (2) „n minimum prestasiepunt van 

70% (prestasievlak 6) in wiskundige geletterdheid of 

„n minimum prestasiepunt van 50% (prestasievlak 4) 

in wiskunde. 

Desnieteenstaande kan „n kandidaat wat òf oor „n driejaar 

tersiêre kwalifikasie beskik, òf wat minstens 23 jaar oud is 

en oor toepaslike werkservaring beskik, op aanbeveling 

van die dekaan tot die vierjaar kurrikulum vir die LL.B. 

(studiekode 3302), toegelaat word. 
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(b) Ten einde tot die vyfjaar LL.B. (studiekode 3303)  

toegelaat te word, moet „n kandidaat: 

 (i) oor „n geëndoseerde Senior Sertifikaat (tot 2007) 

beskik en „n M-telling van minstens 28 punte hê; of  

 (ii) oor „n Nasionale Senior Sertifikaat (vanaf 2008) 

beskik en „n TP-telling van minstens 28 punte hê, 

met „n minimum prestasiepunt van 50% 

(prestasievlak 4) in een van die UV se amptelike 

onderrigtale. 

Desnieteenstaande kan „n kandidaat wat oor „n 

geëndoseerde Senior Sertifikaat (tot 2007) of „n Nasionale 

Senior Sertifikaat (vanaf 2008) beskik en: 

 (iii) „n M-telling van 24 tot 27 punte of „n TP-telling van 

23 tot 27 punte het, en wat minstens die eerste 

studiejaar van „n verlengde program suksesvol 

voltooi het, of 

 (iv) „n M-telling van minder as 24 punte of „n TP-telling 

van minder as 23 punte het, en wat die Loopbaan-

voorbereidingsprogram (LVP) in geheel suksesvol 

voltooi het,  

op aanbeveling van die dekaan tot óf die eerste óf die 

tweede studiejaar van die vyfjaar LL.B. (studiekode 3303) 

toegelaat word. 

E5.1.4 Duur van studie 

(a) Die studie vir die graad Baccalaureus Legum 

(studiekode: 3302) duur „n minimum van vier jaar en die 

studie vir die graad Baccalaureus Legum (studie-

kode: 3303) duur „n minimum van vyf jaar.  

(b) Die studie vir die graad Baccalaureus Legum (studie-

kode: 3302) duur normaalweg „n maksimum van ses jaar 

en die studie vir die graad Baccalaureus Legum 
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(studiekode: 3303) duur normaalweg „n maksimum van 

sewe jaar. 

 



27 

Reg. A19 – Hertoelating en stuiting van student 

(Toeligting tot Reg A10) 

(a) Behalwe waar anders in fakulteitsjaarboeke bepaal word, 

word „n student nie toegelaat om meer as twee keer vir „n 

module te registreer nie, behalwe met toestemming van die 

dekaan in oorleg met die betrokke departementele 

voorsitter. 

 

 

Aanbied van modules van ander universiteite 

(Toeligting tot Reg A10) 

1. Alle versoeke van studente om modules by ander 

universiteite aan te bied, moet skriftelik gemotiveer word. 

2. (a) Indien die betrokke departementele voorsitter nie 

oortuig is dat daar „n aanvaarbare rede bestaan 

waarom die ekwivalente UV-module nie aangebied 

kan word nie, sal „n versoek van „n student om 

erkenning van ekwivalente module(s) wat hy/sy by „n 

ander universiteit wil aanbied, slegs deur die Dekaan 

ingevolge Reg A31 toegestaan word. 

 (b) Indien „n student die ekwivalente UV-module reeds 

tweemaal of meer gedruip het, sal sy/haar versoek 

om erkenning van „n module wat hy/sy by „n ander 

universiteit wil aanbied, slegs in uitsonderlike 

omstandighede, met inagneming van Reg A31 

toegestaan word. 

 (c) Geen uittree-/finale jaar modules mag deur ander 

universiteite aangebied word nie. 
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E5.2 Volgorde van modules en samestelling van studiejare 

 (Sien Regulasie A8, A19 en A31) 
 

(a) „n Student wat twee of meer semester-modules in enige 

semester gestaak of gedruip het, moet die betrokke 

module(s) in die eerste moontlike semester waarin dit deur 

die fakulteit aangebied word, herhaal.  „n Maksimum van 

ses semester-modules mag geneem word in die semester 

waarin die modules wat gedruip of gestaak is, herhaal 

word.  Hierdie regulasie geld in alle gevalle onderworpe 

aan regulasies A8, A19 en A31 van die Universiteit. 
 

(b) (i) Vir toelating tot die tweede studiejaar van die vyfjaar 

LL.B. program (studiekode 3303), moet „n student in 

die eerste studiejaar minstens 32 krediete in die 

voorgeskrewe kernmodules, [naamlik: ILR114 

(16 krediete), RGK114 (16 krediete), ILR124 

(16 krediete), ROR124 (16 krediete)], asook minstens 

„n verdere 64 krediete in die voorgeskrewe 

ontwikkelingsmodules, [naamlik: VBL108 

(32 krediete), MTL108 (32 krediete), ALC108 of 

AFA108 (32 krediete), BRS111 (4 krediete), BRS121 

(4 krediete)] verwerf het.  Studente wat nie aan 

hierdie vereistes voldoen nie, sal nie hertoegelaat 

word nie.   
 

 (ii) Vir toelating tot die derde studiejaar van die vyfjaar 

LL.B. program (studiekode: 3303) moet „n student in 

die tweede studiejaar alle krediete in die 

voorgeskrewe en uitstaande kernmodules, asook alle 

krediete in die voorgeskrewe en uitstaande 

ontwikkelingsmodules verwerf het.  Studente wat nie 

aan hierdie vereistes voldoen nie, sal nie her-

toegelaat word nie. 
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E5.3 Graad met lof 
 

Die LL.B.-graad word met lof toegeken indien „n student: 

1. Die kurrikulum vir die LL.B. (en enige tersaaklike vooraf-

gaande graad) in die minimum voorgeskrewe tydsduur 

voltooi het. 

2. „n Gemiddelde gesamentlike slaagsyfer van minstens 75% 

in die volgende modules behaal het, insluitend modules 

waarvoor erkenning verleen is maar uitgesonderd modules 

waarvoor vrystelling verleen is ingevolge regulasies 

E7.3(b), E7.4.4 en E7.5.4: 

Module Kode 

Eerste 

Semester 

Kode 

Tweede 

Semester 

Arbeidsreg ARR214 ARR224 

Belastingreg  BLR324 

Betaalmiddele- en 
Immaterieelgoederereg 

 BIR324 

Bewysreg  BWR224 

Capita Selecta uit die Privaatreg CPR414  

Deliktereg DEL314  

Derdepartyvergoedingsreg  MMF424 

Erfreg en Boedelbereddering  ERF224 

Familiereg  FAM124 

Handelsregtelike Ooreenkomste, 
Verbruikers- en Versekeringsreg 

HRO314  

Inleiding tot die Regswetenskap ILR114 ILR124 

Internasionale Reg  INR424 

Insolvensie- en Likwidasiereg  LIR424 

Kontraktereg KON214  

Ondernemingsvormereg ONR314 ONR324 

Personereg PSN114  

Publiekreg PBR314 PBR324 
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Publiekreg  PBR414 PBR424 

Regsgeskiedenis RGK114  

Regsleer RGL414 RGL424 

Regspluralisme RPL314  

Regspraktyk RPK112 RPK122 

Regspraktyk RPK214  

Regspraktyk RPK312 RPK322 

Regspraktyk RPK412 RPK422 

Regsvaardighede RVD134 RVD144 

Romeinse Reg  ROR124 

Sakereg  SAK324 

Siviele Prosesreg SVP414  

Strafprosesreg  SPF224 

Strafreg SFR114 SFR124 

Strafreg SFR214 SFR224 

*Skripsie  RSK424 

Uitlegsleer ULL214  

Twee semestermodules uit die volgende vierdejaar elektiewe 
(studiekode: 3302) en vyfdejaar elektiewe (studiekode: 3303): 

Deeltitels en Aandeleblokskemas DEE414  

Finansiële Beplanningsreg FBR414 FBR424 

Handelsmisdaad  BCR424 

Internasionale Ekonomiese Reg IER414  

Internasionale Privaatreg IPR414  

Internet- en Elektroniese Reg  EIL424 

Mededingingsreg  MCR424 

Medicina Forensis MDF414 MDF424 

Omgewingsreg  OGR424 

Regsgeskiedenis  RGK424 

Regsvergelyking  RVG424 
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Skadevergoedingsreg SDR414  

Trustreg  TRR424 

Versekeringsreg VOF414  
 

E5.4 Modules benodig om die LL.B. te verwerf 

(a) Die LL.B. graad (studiekode: 3302) word toegeken indien 

„n kandidaat minstens die volgende modules geslaag het, 

of van die toepaslike modules vrystelling of erkenning 

ontvang het: 

Module Kode en 

Krediet-

waarde (K) 

Eerste 

Semester 

Kode en 

Krediet-

waarde (K) 

Tweede 

Semester 

Arbeidsreg ARR214  16K ARR224  16K 

Belastingreg  BLR324  16K 

Betaalmiddele- en 
Immaterieelgoederereg 

 BIR324  16K 

Bewysreg  BWR224  16K 

Capita Selecta uit die Privaatreg CPR414  16K  

Deliktereg DEL314  16K  

Derdepartyvergoedingsreg  MMF424  16K 

Erfreg en Boedelbereddering  ERF224  16K 

Familiereg  FAM124  16K 

Handelsregtelike Ooreenkomste, 
Verbruikers- en Versekeringsreg 

HRO314  16K  

Inleiding tot die Regswetenskap ILR114  16K ILR124  16K 

Internasionale Reg  INR424  16K 

Insolvensie- en Likwidasiereg  LIR424   16K 

Kontraktereg KON214  16K  

Ondernemingsvormereg ONR314  16K ONR324  16K 

Personereg PSN114  16K  
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Publiekreg PBR314  16K PBR324  16K 

Publiekreg  PBR414  16K PBR424  16K 

Regsgeskiedenis RGK114  16K  

Regsleer RGL414  16K RGL424  16K 

Regspluralisme RPL314  16K  

Regspraktyk RPK112   8K RPK122   8K 

Regspraktyk RPK214  16K  

Regspraktyk RPK312    8K RPK322   8K 

Regspraktyk RPK412   8K RPK422   8K 

Romeinse Reg  ROR124  16K 

Sakereg  SAK324  16K 

Siviele Prosesreg SVP414  16K  

Strafprosesreg  SPF224  16K 

Strafreg SFR114  16K SFR124  16K 

Strafreg SFR214  16K SFR224  16K 

Skripsie *  RSK424  16K 

Uitlegsleer ULL214  16K  

Twee semestermodules uit die volgende eerstejaar elektiewe: 

Regsafrikaans AFP112 en 
AFP132 

AFP122 en 
AFP142 of 

Regsengels REN108 of 

Latyn LAT114 en  LAT124 of 

Regstaal en Kultuur RTK108 

of enige ander taal, wat regsnavorsing ontsluit en waarvan die lesing- 
en eksamentye nie bots met die rooster van die Fakulteit 
Regsgeleerdheid nie, bv. 

Duits DTS154 

DTS112 en 

DTS 132 of 

DTS164 of 

DTS122 en 

DTS 142 of 

Frans  FRN112 en 

 FRN132 

FRN122 en 

FRN142 



33 

Een van die volgende tweedejaar elektiewe: 

Regsrekeningkunde RPK208 of 

Regskriminologie RKR215 en RKR225 

Twee semester-modules uit die volgende vierdejaar elektiewe: 

Deeltitels en Aandeleblokskemas DEE414  16K  

Elektroniese- en Internetreg  EIL424  16K 

Finansiële Beplanningsreg FBR414  16K FBR424  16K 

Handelsmisdaad  BCR424  16K 

Internasionale Ekonomiese Reg IER414   16K  

Internasionale Privaatreg IPR414  16K  

Mededingingsreg  MCR424  16K 

Medicina Forensis MDF414  16K MDF424  16K 

Omgewingsreg  OGR424  16K 

Regsgeskiedenis  RGK424  16K 

Regsvergelyking  RVG424  16K 

Skadevergoedingsreg SDR414  16K  

Trustreg  TRR424  16K 

Versekeringsreg VOF414  16K  
 

(b) Die vyfjaar LL.B. graad (studiekode: 3303) word toegeken 

indien „n kandidaat aan paragraaf (a) voldoen het en 

minstens die volgende bykomende ontwikkelingsmodules 

geslaag het, of van die toepaslike modules vrystelling of 

erkenning ontvang het: 
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Module Kode en 

Krediet-

waarde (K) 

Eerste 

Semester 

Kode en 

Krediet-

waarde (K) 

Tweede 

Semester 

Akademiese Taalkursus in Engels * 

of 

Afrikaans vir Akademiese 
Doeleindes * 

*  „n Student moet registreer vir die 
taalvaardigheidsmodule in die 
onderrigtaal van sy/haar keuse. 

ALC108  32 K 

of 

AFA108  32 K 

 

Regsvaardighede RVD134  16K RVD144  
16K 

Rekenaargebruik  BRS121  4K 

Rekenaargeletterdheid 

(Studente wat Rekenaarstudie op 
Graad 12 vlak met „n D – HG of C – 
SG geslaag het, word van BRS 111 
vrygestel.) 

BRS111  4K  

 

Vaardighede en Bevoegdhede in 
Lewenslange Leer 

VBL108  32K 

Wiskundige Geletterdheid MTL108  32K 
 

REG. E6(A)  BACCALAUREUS LEGUM:  LL.B. 

   Vierjaar LL.B.-kurrikulum 

   (Studiekode 3302; krediete 784) 

 

E6(A).1 Die algemene regulasies ten opsigte van 

baccalaureus-grade, asook Reg. E5, is mutatis 

mutandis van toepassing op hierdie kurrikula. 

E6(A).2 Die vierjaar kurrikulum vir die LL.B.-graad word met 

inagneming van regulasie E5.2 uit die volgende 

volgorde van modules in die onderskeie studiejare 

saamgestel: 
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Eerste studiejaar 

Eerste semester 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR114 

Personereg PSN114 

Regsgeskiedenis RGK114 

Regspraktyk RPK112 

Strafreg SFR114 

*   ‟n Elektiewe moet in die eerste semester geneem word 
 

Tweede semester 

Familiereg FAM124 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR124 

Regspraktyk RPK122 

Romeinse Reg ROR124 

Strafreg SFR124 

*   ‟n Elektiewe moet in die tweede semester geneem word 
 

* Een van die volgende elektiewe in elke semester: 

 

Afrikaans vir die Professie of AFP112, AFP132 

AFP122 en AFP142 

Latyn of LAT114 en LAT124 

Regsengels of REN108 

Regstaal en kultuur of RTK108 

Frans of FRN112, FRN132,  

FRN122, FRN142 

Duits of DTS154, DTS164 

Duits DTS112, DTS132,  

DTS122, DTS142 

of enige ander taal wat regsnavorsing ontsluit, mits dit op die rooster 
van die Fakulteit Geesteswetenskappe geplaas is, en nie bots met die 
rooster van die Fakulteit Regsgeleerdheid nie. 
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Tweede studiejaar 

Eerste semester 

Arbeidsreg ARR214 

Kontraktereg KON214 

Regspraktyk RPK214 

Strafreg SFR214 

Uitlegsleer ULL214 

*   „n Elektiewe moet in die eerste semester geneem word 
 

Tweede semester 

Arbeidsreg ARR224 

Bewysreg BWR224 

Erfreg en Boedelbereddering ERF224 

Strafprosesreg SPF224 

Strafreg SFR224 

*   „n Elektiewe moet in die tweede semester geneem word 
 

* Een van die volgende elektiewe in elke semester: 

Regsrekeningkunde of ** RRK208 of 

Regskriminologie RKR215 en RKR225 

 

**  Studente wat as prokureurs wil praktiseer, word aanbeveel 

om RRK 208 te neem, omdat rekeningkunde deel uitmaak van 

die toelatingseksamen vir prokureurs. 
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Derde studiejaar 

Eerste semester 

Deliktereg DEL314 

Handelsregtelike Ooreenkomste, Verbruikers- en 
Versekeringsreg 

HRO314 

Ondernemingsvormereg ONR314 

Publiekreg PBR314 

Regspluralisme RPL314 

Regspraktyk RPK312 
 

Tweede semester 

Belastingreg BLR324 

Betaalmiddele- en Immaterieelgoederereg BIR324 

Ondernemingsvormereg ONR324 

Publiekreg PBR324 

Regspraktyk RPK322 

Sakereg SAK324 
 

NOTA: Let daarop dat die onderwerp en studieleier van die 

skripsie (RSK424) wat in die vierde studiejaar aangebied word, 

reeds in die derde studiejaar voor 1 September departementeel 

op die voorgeskrewe vorm geregistreer word; formele registrasie 

vind plaas aan die begin van die vierde studiejaar.  

Registrasievorms word ingedien by die fakulteitsekretaris.  
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Vierde studiejaar 

Eerste semester 

Capita Selecta uit die Privaatreg CPR414 

Publiekreg PBR414 

Regsleer RGL414 

Regspraktyk RPK412 

Siviele Prosesreg SVP414 
 

Een van die volgende elektiewe moet in die eerste semester 

geneem word: 

Deeltitels en Aandeleblokskemas DEE414 

Finansiële Beplanningsreg FBR414 

Internasionale Ekonomiese Reg IER414 

Internasionale Privaatreg IPR414 

Medicina Forensis MDF414 

Skadevergoedingsreg SDR414 

Versekeringsreg VOF414 
 

Tweede semester 

Derdepartyvergoedingsreg MMF424 

Insolvensie- en Likwidasiereg LIR424 

Internasionale Reg INR424 

Publiekreg PBR424 

Regsleer RGL424 

Regspraktyk RPK422 

Skripsie * RSK424 
 

*  Die skripsie sal uit „n maksimum van 20 getikte bladsye 

bestaan en moet op die eerste Vrydag van die tweede semester 

van die vierde studiejaar by die betrokke studieleier ingedien 

word. 



39 

Een van die volgende elektiewe moet in die tweede semester 

geneem word: 

Elektroniese- en Internetreg EIL424 

Finansiële Beplanningsreg FBR424 

Handelsmisdaad BCR424 

Mededingingsreg MCR424 

Medicina Forensis MDF424 

Omgewingsreg OGR424 

Regsgeskiedenis RGK424 

Regsvergelyking RVG424 

Trustreg TRR424 
 

Let wel: Die aanbieding van elektiewe kan onderhewig gestel 

word aan „n minimum aantal kandidate en die beskikbaarheid 

van personeel soos jaarliks deur die Fakulteitsraad vasgestel. 
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REG. E6(B)  BACCALAUREUS LEGUM:  LL.B. 

   Vyfjaar LL.B.-kurrikulum 

   (Studiekode: 3303; krediete 920) 

 

E6(B).1 Die algemene regulasies ten opsigte van 

baccalaureus-grade, asook Reg. E5, is mutatis 

mutandis van toepassing op hierdie kurrikula. 

E6(B).2 Die vyfjaar kurrikulum vir die LL.B.-graad word met 

inagneming van regulasie E5.2 uit die volgende 

volgorde van modules in die onderskeie studiejare 

saamgestel: 

 

Eerste studiejaar 

Eerste semester 

+Akademiese Taalkursus in Engels 

of 

Afrikaans vir Akademiese Doeleindes 

(„n Student moet registreer vir die 
taalvaardigheidsmodule in die onder-rigtaal van 
sy/haar keuse.) 

ALC108 * 

of 

AFA108 * 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR114 

Regsgeskiedenis RGK114 

Rekenaargeletterdheid 

(Studente wat Rekenaarstudie op Graad 12 vlak met „n 
D – HG of C – SG geslaag het, word van BRS 111 
vrygestel.) 

BRS111 

Vaardighede en Bevoegdhede in Lewenslange Leer VBL108 

Wiskundige Geletterdheid MTL108 
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Tweede semester 

Akademiese Taalkursus in Engels 

of 

Afrikaans vir Akademiese Doeleindes 

ALC108 

of 

AFA108 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR124 

Rekenaargebruik BRS121 

Romeinse Reg ROR124 

Vaardighede en Bevoegdhede in Lewenslange Leer VBL108 

Wiskundige Geletterdheid MTL108 
 

Tweede studiejaar 

Eerste semester 

Personereg PSN114 

Regspraktyk RPK112 

Regsvaardighede RVD134 

Strafreg SFR114 

Elektiewe * 
 

Tweede semester 

Familiereg FAM124 

Regspraktyk RPK122 

Regsvaardighede RVD144 

Strafreg SFR124 

Elektiewe * 



42 

*  Een van die volgende elektiewe (tweede studiejaar): 

Afrikaans vir die Professie of AFP112, AFP132 

AFP122 en AFP142 

Latyn of LAT114 en LAT124 

Regsengels of REN108 

Regstaal en kultuur of RTK108 

Frans of FRN112, FRN132,  

FRN122, FRN142 

Duits of DTS154, DTS164 

Duits DTS112, DTS132,  

DTS122, DTS142 

of enige ander taal wat regsnavorsing ontsluit, mits dit op die rooster 
van die Fakulteit Geesteswetenskappe geplaas is, en nie bots met die 
rooster van die Fakulteit Regsgeleerdheid nie. 
 

Derde studiejaar 

Eerste semester 

Arbeidsreg ARR214 

Kontraktereg KON214 

Regspraktyk RPK214 

Strafreg SFR214 

Uitlegsleer ULL214 

*   „n Keusemodule moet in die eerste semester geneem word 
 

Tweede semester 

Arbeidsreg ARR224 

Bewysreg BWR224 

Erfreg en Boedelbereddering ERF224 

Strafprosesreg SPF224 

Strafreg SFR224 

*  „n Elektiewe moet in die tweede semester geneem word 
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* Een van die volgende elektiewe in elke semester: 

Regsrekeningkunde of RRK208 ** of 

Regskriminologie RKR215 en RKR225 
 

** Studente wat as prokureurs wil praktiseer, word aanbeveel om 
RRK 208 te neem, omdat rekeningkunde deel uitmaak van die 
toelatingseksamen vir prokureurs. 

 

Vierde studiejaar 

Eerste semester 

Deliktereg DEL314 

Handelsregtelike Ooreenkomste, Verbruikers- en 
Versekeringsreg 

HRO314 

Ondernemingsvormereg ONR314 

Publiekreg PBR314 

Regspluralisme RPL314 

Regspraktyk RPK312 
 

Tweede semester 

Belastingreg BLR324 

Betaalmiddele- en Immaterieel-goederereg BIR324 

Ondernemingsvormereg ONR324 

Publiekreg PBR324 

Regspraktyk RPK322 

Sakereg SAK324 
 

NOTA: Let daarop dat die onderwerp en studieleier van die skripsie 
(RSK424) wat in die vyfde studiejaar aangebied word, reeds in die 
vierde studiejaar voor 1 September departementeel op die 
voorgeskrewe vorm geregistreer word; formele registrasie vind plaas 
aan die begin van die vyfde studiejaar.  Registrasievorms word 
ingedien by die fakulteit-sekretaris.  
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Vyfde studiejaar 

Eerste semester 

Capita Selecta uit die Privaatreg CPR414 

Publiekreg PBR414 

Regsleer RGL414 

Regspraktyk RPK412 

Siviele Prosesreg SVP414 
 

Een van die volgende elektiewe moet in die eerste semester 

geneem word: 

Deeltitels en Aandeleblokskemas DEE414 

Finansiële Beplanningsreg FBR414 

Internasionale Ekonomiese Reg IER414 

Internasionale Privaatreg IPR414 

Medicina Forensis MDF414 

Skadevergoedingsreg SDR414 

Versekeringsreg VOF414 
 

Tweede semester 

Derdepartyvergoedingsreg MMF424 

Insolvensie- en Likwidasiereg LIR424 

Internasionale Reg INR424 

Publiekreg PBR424 

Regsleer RGL424 

Regspraktyk RPK422 

Skripsie * RSK424 
 

* Die skripsie sal uit „n maksimum van 20 getikte bladsye bestaan en 
moet op die eerste Vrydag van die tweede semester van die vyfde 
studiejaar by die betrokke studieleier ingedien word. 
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Een van die volgende elektiewe moet in die tweede semester 

geneem word: 

Elektroniese- en Internetreg EIL424 

Finansiële Beplanningsreg FBR424 

Handelsmisdaad BCR424 

Mededingingsreg MCR424 

Medicina Forensis MDF424 

Omgewingsreg OGR424 

Regsgeskiedenis RGK424 

Regsvergelyking RVG424 

Trustreg TRR424 
 

*Let wel: Die aanbieding van elektiewe kan onderhewig gestel 

word aan „n minimum aantal kandidate en die beskikbaarheid 

van personeel soos jaarliks deur die Fakulteitsraad vasgestel. 
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REG. E7 BACCALAUREUS LEGUM:  LL.B. 

  As ‘n tweede Baccalaureusgraad 

  (Studiekode: 3302) 
 

E7.1 Die LL.B. kan ook as tweede baccalaureus-graad verwerf 

word.  „n Student kan byvoorbeeld vir die B.Com. (Regte)-

graad inskryf.  Regsmodules wat in die loop van sodanige 

program en na 1994 geslaag word, hoef nie tydens die 

LL.B.-studie herhaal te word nie, met die gevolg dat die 

LL.B.-graad na slegs, maar na ten minste, twee verdere 

jare studie verwerf kan word. 

E7.2 Die algemene regulasies ten opsigte van baccalaureus-

grade, asook Reg. E5, is mutatis mutandis van toepassing 

op hierdie kurrikula. 

E7.3 (a) Kurrikula vir die LL.B. voorafgegaan deur enige 

baccalaureus-graad anders as bedoel in E7.4 en 

E7.5 hieronder, word in oorleg met die dekaan 

saamgestel. 

 (b) Studente wat die LL.B. voorafgegaan deur enige 

baccalaureus-graad anders as bedoel in E7.4 en 

E7.5 volg, word vrygestel van die volgende modules, 

in regulasie E5.4(A) beoog: 

  (a) RPK112 en 122. 

  (b) RPK312, 322, 412 en 422, in die geval van 

studente wat reeds die praktiese eksamens in 

terme van artikel 15 van die Wet op 

Prokureurs 53 van 1979 suksesvol afgelê het. 
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REG. E7.4 DIE KURRIKULUM VIR DIE LL.B. 

VOORAFGEGAAN DEUR DIE B.IUR.  

(Studiekode: 3302) 
 

E7.4.1 Die minimum tydsduur van die kurrikulum vir die 

LL.B. voorafgegaan deur „n B.Iur. is twee jaar. 

E7.4.2 Die kurrikulum vir die LL.B. voorafgegaan deur „n 

B.Iur. anders as bedoel in E7.4.3, word in oorleg met 

die dekaan saamgestel. 

E7.4.3 Die kurrikulum vir die LL.B. voorafgegaan deur „n 

B.Iur. met endossement: Finansiële Beplanningsreg 

(UV) word met inagneming van Reg. 5.2(a) uit die 

volgende volgorde van modules in die onderskeie 

studiejare saamgestel: 

Eerste jaar 

Module Eerste 

Semester 

Tweede 

Semester 

Personereg PSN114  

Familiereg  FAM124 

Regsgeskiedenis RGK114  

Romeinse Reg  ROR124 

Strafreg SFR114 SFR124 

Strafreg SFR214 SFR224 

Strafprosesreg  SPF224 

Bewysreg  BWR224 

Regspraktyk RPK214  

Regspraktyk RPK312 RPK322 

Deliktereg DEL314  

Publiekreg PBR314 PBR324 

Betaalmiddele- en 
Immaterieelgoederereg 

 BIR324 
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NOTA: Let daarop dat die onderwerp en studieleier van die skripsie 
(RSK424) wat in die tweede studiejaar van die LL.B. aangebied word, 
reeds in die eerste studiejaar van die LL.B., voor 1 September 
departementeel op die voorgeskrewe vorm geregistreer word; formele 
registrasie vind plaas aan die begin van die tweede studiejaar van die 
LL.B.  Registrasievorms word by die fakulteitsekretaris ingedien. 

 

Tweede jaar 

Module Eerste 

Semester 

Tweede 

Semester 

Regspluralisme RPL314  

Capita Selecta uit die Privaatreg CPR414  

Derdepartyvergoedingsreg  MMF424 

Internasionale Reg  INR424 

Publiekreg PBR414 PBR424 

Regsleer RGL414 RGL424 

Regspraktyk RPK412 RPK424 

Siviele Prosesreg SVP414  

Skripsie  RSK424 
 

E7.4.4 Studente wat die LL.B. voorafgegaan deur die B.Iur. 

met endossement: Finansiële Beplanningsreg (UV) 

volg, word vrygestel van die volgende modules, in 

regulasie E5.4(A) beoog: 

 (a) RPK112 en 122. 

 (b) RPK312, 322, 412 en 422, in die geval van 

studente wat reeds die praktiese eksamens in 

terme van artikel 15 van die Wet op Prokureurs 53 

van 1979 suksesvol afgelê het. 



49 

REG. E7.5 DIE KURRIKULUM VIR DIE LL.B. VOORAF-

GEGAAN DEUR DIE B.COM. (REGTE) 

  (Studiekode: 3302) 

 

E 7.5.1 Die minimum tydsduur van die kurrikulum vir die 

LL.B. voorafgegaan deur „n B.Com. (Regte) is twee 

jaar.  

E 7.5.2 Die kurrikulum vir die LL.B. voorafgegaan deur „n 

B.Com. (Regte) wat aan enige ander universiteit 

verwerf is, word in oorleg met die dekaan 

saamgestel. 

E 7.5.3 Die kurrikulum vir die LL.B. voorafgegaan deur „n 

B.Com (Regte) (UV), word met inagneming van 

Reg. 5.2(a) uit die volgende volgorde van modules in 

die onderskeie studiejare saamgestel: 

Eerste jaar 

Module Eerste 

Semester 

Tweede 

Semester 

Arbeidsreg ARR214 * ARR224 * 

Belastingreg  BLR324 

Betaalmiddele- en 
Immaterieelgoederereg 

 BIR324 

Handelsregtelike Ooreenkomste, 
Verbruikers- en Versekeringsreg 

HRO314  

Ondernemingsvormereg ONR314 ONR324 

Publiekreg PBR314 PBR324 

Regsgeskiedenis RGK114 *   

Regspluralisme RPL314  

Regspraktyk RPK312 RPK322 

Regsrekeningkunde **  

of 

Regskriminologie 

RRK208 ** 
of 

RKR215 * 

RRK208 * 
of 

RKR225 * 



50 

Romeinse Reg  ROR124 * 

Strafreg SFR214 * SFR224 * 
 

NOTA: Let daarop dat die onderwerp en studieleier van die skripsie 
(RSK424) wat in die tweede studiejaar van die LL.B. aangebied word, 
reeds in die eerste studiejaar van die LL.B. voor 1 September 
departementeel op die voorgeskrewe vorm geregistreer word; formele 
registrasie vind plaas aan die begin van die tweede studiejaar van die 
LL.B.  Registrasievorms word by die fakulteitsekretaris ingedien. 

* Indien hierdie modules reeds tydens die aanbieding van die B.Com. 
(Regte) addisioneel geneem is, kry die student erkenning daarvoor.  
Studente wat nie die aangeduide* modules geneem het tydens die 
aanbieding van B.Com. (Regte) nie, word aanbeveel om hulle studies 
met een jaar te verleng en eers die uitstaande 114/124 en 214/224-
modules te neem, alvorens die 314/324-modules aangebied word. 

** Regsrekeningkunde kan geneem word in oorleg met die Skool vir 
Rekeningkunde, Fakulteit Ekonomiese- en Bestuurswetenskappe. 

Tweedejaar 

Module Eerste 

Semester 

Tweede 

Semester 

Capita Selecta uit die Privaatreg CPR414  

Derdepartyvergoedingsreg  MMF424 

Insolvensie- en Likwidasiereg  LIR424 

Internasionale Reg  INR424 

Publiekreg PBR414 PBR424 

Regsleer RGL414 RGL424 

Regspraktyk RPK412 RPK422 

Siviele Prosesreg SVP414  

Skripsie  RSK424 

Twee semester-modules uit die volgende elektiewe: 

Deeltitels en Aandeleblokskemas DEE414  

Elektroniese- en Internetreg  EIL424 

Handelsmisdaad  BCR424 

Finansiële Beplanningsreg FBR414 FBR424 
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Internasionale Ekonomiese Reg  IER414  

Internasionale Privaatreg IPR414  

Mededingingsreg  MCR424 

Medicina Forensis MDF414 MDF424 

Omgewingsreg  OGR424 

Regsgeskiedenis  RGK424 

Regsvergelyking  RVG424 

Skadevergoeding SDR414  

Trustreg  TRR424 

Versekeringsreg VOF414  
 

E 7.5.4 Studente wat die LL.B. voorafgegaan deur die 

B.Com (Regte) (UV) volg, word vrygestel van die 

volgende modules, in regulasie E5.4(A) beoog:  

 Elektiewe in eerstejaar. 

 RPK 112 en RPK 122. 

 RPK 214. 
 

Let Wel: 

Dit is die student, wat die LL.B. voorafgegaan deur „n eerste 

Baccalaureus-graad neem, se verantwoordelikheid om die klas-

rooster te raadpleeg voordat daar vir enige modules geregistreer 

word, aangesien daar botsings op die rooster mag voorkom.  In 

genoemde gevalle mag daar van die gespesifiseerde volgorde 

van modules soos aangegee, afgewyk word. 
 

Studente se aandag word op algemene regulasie A15(f) en 

(g) gevestig: 
 „n Student in sy finale jaar wat sy studie na aflegging van die 

Junie-eksamen moet verleng as gevolg van „n druip in „n enkele 
module tydens die Junie-eksamen sonder verrekening van die 
November-eksamen wat nog afgelê moet word, word ongeag 
enige bepalings tot die tweede eksamengeleentheid in Julie 
toegelaat. 

 „n Student in sy finale semester wat sy studie na aflegging van 
die November-eksamen moet verleng as gevolg van „n druip in „n 
enkele module tydens die November-eksamen, word ongeag 
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enige bepalings tot die tweede eksamen-geleentheid in Januarie 
toegelaat. 
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FAKULTEITSREGULASIES EN -INLIGTING 
 

BACCALAUREUS IURIS-GRAAD 

Die volgende Baccalaureus-graad word in die fakulteit toegeken: 

Graad Minimum 

periode  

van studie 

Afkorting Studie-

kode 

Baccalaureus Iuris 

met endossement: 

Finansiële 

Beplanningsreg 

3 jaar B.Iur.  

met endossement: 

Finansiële 

Beplanningsreg 

3323 

 

 

Leeruitkomste 
 

Studente moet die bevoegdheid verwerf om as regsprofessionele 
praktisyns in finansiële beplanningsreg te kan optree.  
 

Die suksesvolle kandidaat sal in staat wees om: 
 „n Lewenslange student te wees deur die bevoegdheid om op 

hoogte te bly van die nuutste ontwikkelinge op die gebied van 
finansiële beplanningsreg. 

 As verantwoordelike burger deel te neem in plaaslike, nasionale 
en wêreldwye gemeenskappe. 

 As finansiële regspraktisyn sensitief te wees vir kulturele- en 
etniese diversiteit in die gemeenskap. 

 Opvoedkunde en loopbaanmoontlikhede te verken en entre-
preneuriese vaardighede te ontwikkel.  

 

Die suksesvolle kandidaat sal spesifiek in staat wees om: 
 Basiese finansiële beplanningsreg probleme te identifiseer en op 

te los deur krities en skeppend te dink. 
 Persoonlike en professionele aktiwiteite op verantwoordelike 

etiese en effektiewe wyse te benader en te bestuur. 
 Effektiewe regsnavorsing te doen deur die insameling, 

analisering en kritiese evaluering van inligting. 
 Effektief skriftelik en mondeling te kommunikeer. 
 Effektief mee te werk met ander in die samelewing. 
 Tegnologie effektief en verantwoordelik te gebruik tot voordeel 

van die gemeenskap as geheel. 
 Finansiële beplanningsreg as „n komponent van „n stelsel van 

inter-afhanklike sisteme te sien binne die gemeenskap, 
waarbinne probleemoplossing nie in isolasie kan geskied nie. 
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L.W.: Die voorgraadse programme in hierdie fakulteit 

veronderstel voltydse studies.  Geen deeltydse 

studies kan geakkommodeer word nie! 
 

 

 

Toeligting:  Verpligte klasbywoning 
 

Sedert „n vorige regulasie wat verpligte klasbywoning 

afdwingbaar gemaak het en in die lig van beskikbare 

alternatiewe leeraktiwiteite geskrap is, het verskeie faktore die 

fakulteit genoop om die situasie te heroorweeg. 
 

„n Beduidende persentasie (75%) alumni het volgens die 2008 

Botes-verslag gemeld dat verpligte klasbywoning na hul mening 

deur al die studiejare toegepas behoort te word.  Daarby het die 

2009 SASSE-verslag aangetoon dat regstudente oor die 

algemeen se leerbetrokkenheid swak is en dat hulle byvoorbeeld 

nie naastenby die hoeveelheid leerure insit wat van hulle verwag 

kan word nie. 
 

o Soos dit tans gesteld is, daag „n groot groep studente 

slegs op om toetse te skryf.  Dit is nie alleen hoogs 

onprofessioneel nie, maar dra ook „n baie 

ongedissiplineerde beeld uit.   
 

o Van deurlopende en formatiewe assessering en 

ontwikkeling van kommunikatiewe vermoëns in klasse is 

daar met  swak bywoningsyfers nie sprake nie.  Daar kan 

geen sinvolle professionele onderrig (soos deur 

interessante klasaanbiedings,  oudio-visuele aanbiedings, 

regslaboratoria, meer regspraktykgeoriënteerde modules) 

in „n professionele fakulteit gegee word sonder „n 

professionele inslag en dissipline van studente se kant nie. 
 

Die saak is weer via die Fakulteitsraad by die UB aanhangig 

gemaak, en die fakulteit het goedkeuring ontvang om 

klasbywoning weer verpligtend te maak. 
 

Wanneer studente registreer, moet hulle dus alreeds aanvaar 

dat hulle hulle kontraktueel verbind tot ten minste 75% 
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betrokkenheid per module.  Sodanige onderneming moet in 

studiegidse aangetoon word en moet deur ‘n regulasie 

afgedwing word. 
 

Dit blyk dat die besluit in twee aspekte uiteenval, nl: 
 

o Implementering van verpligte klasbywoning  en ander 

metodes van afdwinging van leerbetrokkenheid (minimum 

van 75% van betrokke leer-aktiwiteite per module). 
 

o Verbetering/wysiging van onderrig en betrokke leer-

aktiwiteite, met inbegrip van deurlopende formatiewe 

assessering en verskillende interaktiewe aflewerings-

modusse van onderrig soos kontaksessies, 

groepbesprekings, groepwerk, addisionele take, 

klastoetse.  
 

In die lig van die bostaande (bl. 4) Studente Etiese Kode en ter 

bereiking van die gestelde leeruitkomste hierbo (bl. 50), gerig 

op „n professionele loopbaan, word studente dus deur die 

fakulteit aangeraai om dienooreenkomstig hulle “werkvermoë tot 

die volle potensiaal te benut”. 
 

Die Fakulteit streef in sy strategieë daarna om in voorgraadse 

onderwys benewens intellektuele (kognitiewe) en vaardigheids-

doelwitte ook gevoels/waarde (affektiewe) doelwitte met sy 

studente te bereik.   
 

Meer spesifiek word benewens: 
 

(A) Intellektuele doelwitte  

 (Kennis, insig, toepassing). 
 

(C) Vaardigheidsdoelwitte  

 (Kommunikasievaardighede, Bestuursvaardighede). 
 

Die volgende affektiewe doelwitte  beoog: 
 

(B) Gevoels-/waardedoelwitte 
 

Ontvanklikheidsvlak: 

(a) Studente moet gereed/bereid wees om te leer. 
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(b) Studente moet gereed/bereid wees om aandag (tyd) te 

bestee aan die module. 
 

 

 

 

 

 

Reaksie-/meelewingsvlak: 

(a) Studente moet belangstel in die module. 

(b) Studente moet reageer op uitdagings in die module. 
 

Waarderingsvlak: 

(a) Studente moet die waarde van wat hulle in die module 

leer, insien. 

(b) Studente moet 'n positiewe houding hê teenoor die breër 

regskurrikulum. 
 

Samestellingsvlak: 

(a) Studente moet meriete van sake, standpunte, en idees 

teen 'n eie standpunt kan beoordeel. 
 

Vasleggingsvlak: 

(a) Studente moet oor 'n eie waardesisteem beskik wat dit 

moontlik maak om 'n komplekse wêreld effektief te orden 

en daarvolgens op te tree. 

(b) Studente moet streef na: 

 'n Selfstandige lewens- en wêreldbeskouing. 

 Onderhoud van professionele etiek. 

 'n Wetenskaplike ingesteldheid. 

 Selfstandige besluitneming en standpunt-inname. 
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REG. E8   BACCALAUREUS IURIS:  B.IURIS  

  Driejaar B.IURIS (studiekode: 3323) 

  (Tans nie aangebied nie) 

 

REG. E9 BACCALAUREUS IURIS met endossement: 

FINANSIËLE BEPLANNINGSREG 

  (Studiekode: 3323) (totale krediete: 488) 

 

Die algemene regulasies ten opsigte van eerste baccalaureus-

grade is mutatis mutandis van toepassing op B.Iuris met 

endossement: Finansiële Beplanningsreg-kandidate in hierdie 

fakulteit. 

E9.1 Toepasbaarheid 

Hierdie fakulteitsregulasies het betrekking op kandidate wat 

vanaf 2007 vir die eerste keer vir die B.Iuris met endossement: 

Finansiële Beplanningsreg registreer. 

E9.2 Spesiale kurrikula 

Die dekaan kan spesiale kurrikula en programme vir kandidate 

voorskryf as hy/sy dit in akademiese belang nodig ag, en die 

bepalings van die fakulteitsregulasies geld mutatis mutandis. 

E9.3 Toelating 

Ten einde tot die driejaar B.Iuris met endossement: Finansiële 

Beplanningsreg (studiekode: 3323) toegelaat te word, moet „n 

kandidaat: 

(i) oor „n geëndoseerde Senior Sertifikaat (tot 2007) beskik en 

„n M-telling van minstens 28 punte hê; of 

(ii) oor „n Nasionale Senior Sertifikaat (vanaf 2008) beskik en 

„n TP-telling van minstens 28 punte hê, met „n minimum 

prestasiepunt van 50% (prestasievlak 4) in een van die UV 

se amptelike onderrigtale. 
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Desnieteenstaande kan „n kandidaat wat oor „n geëndoseerde 

Senior Sertifikaat (tot 2007) of „n Nasionale Senior Sertifikaat 

(vanaf 2008) beskik en: 

(iii) „n M-telling van 24 tot 27 punte of „n TP-telling van 23 tot 

27 punte het, en minstens die eerste studiejaar van „n 

verlengde graad-program suksesvol voltooi het; of 

(iv) „n M-telling van minder as 24 punte of „n TP-telling van 

minder as 23 punte het en wat die Loopbaan-

voorbereidingsprogram (LVP) in geheel suksesvol voltooi 

het,  

op aanbeveling van die dekaan tot die eerste studiejaar van die 

driejaar B.Iuris met endossement: Finansiële Beplanningsreg 

(studiekode 3323) toegelaat word. 

E9.4 Duur van studie 

(a) Die studie vir die graad Baccalaureus Iuris met 

endossement: Finansiële Beplanningsreg 

(studiekode 3323) duur „n minimum van drie jaar. 

(b) Die studie vir die graad Baccalaureus Iuris met 

endossement: Finansiële Beplanningsreg 

(studiekode 3323) duur normaalweg „n maksimum van vyf 

jaar. 

Aanbied van modules van ander universiteite 

(Toeligting tot Reg. A10) 

1. Alle versoeke van studente om modules by ander universiteite 
aan te bied, moet skriftelik gemotiveer word. 

2. (a) Indien die betrokke departementele voorsitter nie oortuig is 
dat daar „n aanvaarbare rede bestaan waarom die 
ekwivalente UV-module nie aangebied kan word nie, sal „n 
versoek van „n student om erkenning van ekwivalente 
module(s) wat hy/sy by „n ander universiteit wil aanbied, 
slegs deur die Dekaan ingevolge Reg A31 toegestaan 
word. 
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 (b) Indien „n student die ekwivalente UV-module reeds 
tweemaal of meer gedruip het, sal sy/haar versoek om 
erkenning van „n module wat hy/sy by „n ander universiteit 
wil aanbied, slegs in uitsonderlike omstandighede, met 
inagneming van Reg A31 toegestaan word. 

 (c) Geen uittree-/finale jaar modules mag deur ander 
universiteite aangebied word nie. 

E9.5 Volgorde van modules en samestelling van studiejare 

 (Sien Regulasie A8, A19 en A31) 

(a) Studente vir die B.Iuris met endossement: Finansiële 

Beplanningsreg volg as algemene reël die modules 

in die studiejare en volgorde soos bepaal in die 

kurrikulum. 

(b) Die modules Finansiële Beplanningsreg FBR114 en 

FBR124 moet suksesvol voltooi word alvorens die 

kandidaat toegelaat sal word om met die modules 

FBR214, FBR224, FBR314 en FBR324 voort te 

gaan. 

(c) „n Student wat twee of meer semester-modules in 

enige semester gestaak of gedruip het, moet die 

betrokke module(s) in die eerste moontlike semester 

waarin dit deur die fakulteit aangebied word, herhaal.  

„n Maksimum van ses semester-modules mag 

geneem word in die semester waarin die modules 

wat gedruip of gestaak is, herhaal word.  Hierdie 

regulasie geld in alle gevalle onderworpe aan 

regulasies A8, A19 en A31 van die Universiteit. 

E9.6 Graad met lof 

Die B.Iuris met endossement: Finansiële Beplanningsreg-graad 

word met lof toegeken indien „n student: 

1. Die kurrikulum vir die B.Iuris met endossement: Finansiële 

Beplanningsreg in die minimum voorgeskrewe tydsduur 

voltooi het. 
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2. „n Gemiddelde gesamentlike slaagsyfer van minstens 75% 

in die volgende modules behaal het: 
 

Module Eerste 

Semester-

kode en 

Krediet-

waarde (K) 

Tweede 

Semester-

kode en 

Krediet-

waarde (K) 

Arbeidsreg ARR214  16 K ARR224  16 K 

Belastingreg  BLR324  16 K 

Ekonomiese Stelsels en Basiese 
Mikro-Ekonomie 

EBN114  16 K  

Elektroniese en Internetreg  EIL424  16 K 

Erfreg en Boedelbereddering  ERF224  16 K 

Finansiële Beplanningsreg FBR114  16 K FBR124  16 K 

Finansiële Beplanningsreg FBR214  16 K FBR224  16 K 

Finansiële Beplanningsreg FBR314  16 K FBR324  16 K 

Finansiële Praktyk FPK112    8 K FPK122    8K 

Finansiële Praktyk FPK212    8 K  

Handelstrustreg HTR314  16 K  

Handelsregtelike Ooreenkomste HRO314  16 K HRO324  16 K 

Inleiding tot Basiese Ekonomie  EBN124  16 K 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR114  16 K ILR124  16 K 

Insolvensie- en Likwidasiereg  LIR424  16 K 

Kontraktereg KON214  16 K  

Ondernemingsvormereg ONR314  16 K ONR324  16 K 

Regsrekeningkunde RRK208  32 K  

Sakereg  SAK324  16 K 

Statistiek STK114  16 K STK124  16 K 

Uitlegsleer ULL214  16 K  

Een van die volgende elektiewe: 

Afrikaans vir die Professies of AFP112, AFP132       32 K 
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AFP122 en AFP142   32 K 

Duits of DTS154, DTS164       32 K 

Duits DTS112, DTS132,      32 K 

DTS122 en DTS142   32 K 

Frans of FRN112, FRN132       32 K 

FRN122 en FRN142   32 K 

Latyn of LAT114 en LAT124    32 K 

Regsengels of REN108                     32 K 

Regstaal en kultuur RTK108                      32 K 

of enige ander taal wat regsnavorsing ontsluit, mits dit op die rooster 
van die Fakulteit Geesteswetenskappe geplaas is, en nie bots met die 
rooster van die Fakulteit Regsgeleerdheid nie. 

 

E9.7 Die volgende modules moet geslaag word om die 

B.Iuris met endossement: Finansiële Beplanningsreg (studie 

kode 3323) te verwerf: 

Eerste studiejaar 

Eerste semester 

Ekonomiese Stelsels en Basiese Mikro-Ekonomie EBN114 

Finansiële Beplanningsreg * FBR114 

Finansiële Praktyk FPK112 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR114 

Statistiek STK114 

Taalkursus (kyk keuses hieronder) # 
 

Tweede semester 
 

Finansiële Beplanningsreg * FBR124 

Finansiële Praktyk FPK122 

Inleiding tot Basiese Ekonomie EBN124 

Inleiding tot die Regswetenskap ILR124 

Statistiek STK124 
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Taalkursus (kyk keuses hieronder) # 
 

* Die modules Finansiële Beplanningsreg FBR114 en FBR124 

moet suksesvol voltooi word alvorens die kandidaat toegelaat sal 

word om met die modules FBR214, FBR224, FBR314 en 

FBR324 voort te gaan. 

 

#  Een van die volgende elektiewe in elke semester: 

 

Tweede studiejaar 

Eerste semester 

Arbeidsreg ARR214 

Finansiële Beplanningsreg FBR214 

Finansiële Praktyk FPK212 

Kontraktereg KON214 

Regsrekeningkunde (jaarmodule) RRK208 

Uitlegsleer ULL214 
 

Afrikaans vir die Professie of AFP112, AFP132 

AFP122 en AFP142 

Duits of DTS154, DTS164 

Duits DTS112, DTS132 

DTS122 en DTS142 

Frans of FRN112, FRN132 

FRN122 en FRN142 

Latyn of LAT114 en LAT124 

Regsengels of REN108 

Regstaal en kultuur RTK108 

of enige ander taal wat regsnavorsing ontsluit, mits dit op die rooster 
van die Fakulteit Geesteswetenskappe geplaas is, en nie bots met die 
rooster van die Fakulteit Regsgeleerdheid nie. 
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Tweede semester 

Arbeidsreg ARR224 

Elektroniese- en Internetreg EIL424 

Erfreg en Boedelbereddering ERF224 

Finansiële Beplanningsreg FBR224 

Regsrekeningkunde (jaarmodule) RRK208 
 

Derde studiejaar 

Eerste semester 

Finansiële Beplanningsreg FBR314 

Handelsregtelike Ooreenkomste HRO314 

Handelstrustreg HTR314 

Ondernemingsreg ONR314 
 

Tweede semester 

Belastingreg BLR324 

Finansiële Beplanningsreg FBR324 

Likwidasie- en Insolvensiereg LIR424 

Ondernemingsreg ONR324 

Sakereg SAK324 
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SILLABUSSE 
 

 

Sillabusse en modules 

Reg. E14 
 

E14.1 Die inhoud van die sillabusse vir modules is, waar 

van toepassing, in ooreenstemming met die 

minimum-vereistes van die Raad vir die Erkenning 

van Regs-eksamens. 
 

E14.2 Die sillabusse wat deur die verskillende 

departemente van die Fakulteit Regsgeleerdheid 

aangebied word, is soos volg *: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Inligting van modules aangebied deur departemente wat onder 
ander fakulteite resorteer, is opgeneem in die jaarboeke van die 
relevante fakulteite.  Die belangrikste van daardie modules wat 
normaalweg in hierdie fakulteit se programme ingesluit word, 
word vir die student se gerief aan die einde van hierdie afdeling 
ingesluit. 

 Modules word hierin alfabeties volgens die module-kode 
gerangskik. 
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VOORGRAADSE MODULES 
 

ABR214 Arbeidsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Homself/haarself met sekere regsbegrippe asook die 

oorsprong en geskiedenis van die Suid-Afrikaanse reg 

vertroud te maak. 

 Die beginsels rakende die Deliktereg te verstaan en krities 

te evalueer. 

 Die beginsels rakende die Kontraktereg te verstaan en 

krities te evalueer. 

 Die beginsels rakende die dienskontrak tussen werkgewer 

en werknemer te verstaan en krities te evalueer. 

 Die Werkloosheidsversekeringswet 63 van 2001 krities te 

evalueer. 

 Die Wet op Vergoeding vir Beroepsbeserings en -siektes 

130 van 1993 krities te evalueer. 

 Die Wet op Beroepsgesondheid en -veiligheid 85 van 1993 

krities te evalueer. 

 Die Wet op Ontwikkeling van Vaardighede 97 van 1998 

krities te evalueer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Inleiding tot die Suid-Afrikaanse Reg. 

 Deliktereg. 

 Kontraktereg. 

 Gemeenregtelike Dienskontrak. 

 Werkloosheidsversekering. 

 Vergoeding vir Beroepsbeserings en -siektes. 

 Beroepsgesondheid en -veiligheid.  

 Ontwikkeling van Vaardighede. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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ABR224 Arbeidsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Die Wet op Basiese Diensvoorwaardes 75 van 1997 krities 

te evalueer. 

 Die Wet op Gelyke Indiensneming 55 van 1998 krities te 

evalueer. 

 Die Wet op Arbeidsverhoudinge 66 van 1995, met 

spesifieke verwysing na die raamwerk, kollektiewe 

bedinging, werkerdeelname, dissipline, ontslag en stakings 

en uitsluitings, krities te evalueer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Basiese Diensvoorwaardes. 

 Gelyke Indiensneming. 

 Raamwerk van die Wet op Arbeidsverhoudinge. 

 Kollektiewe Bedinging. 

 Werkerdeelname. 

 Dissipline. 

 Ontslag en Stakings. 

 Uitsluitings. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

ARR214 Arbeidsreg 
 

Die module ARR214 Arbeidsreg (16 krediete) word in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Kennis van Kontraktereg is ‘n aanbeveling. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal aan die basiese begrippe en beginsels van die 

Arbeidsreg bekendgestel word. 
 

Na die suksesvolle voltooiing van hierdie module behoort die 

student in staat te wees om basiese arbeidsregtelike begrippe 



68 

en beginsels te verduidelik en toe te pas, deur die identifisering 

van probleme en die formulering van oplossings met betrekking 

tot die gemenereg, Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995, en 

tersaaklike hofuitsprake. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student sal kennis opdoen van die basiese begrippe en 

beginsels van die Arbeidsreg, met verwysing na die volgende: 

 Die aard van die Arbeidsreg en Arbeidsverhoudinge. 

 Die ontwikkeling van die Arbeidsreg. 

 Die dienskontrak, gemeenregtelike verpligtinge van die 

werkgewer en werknemer, en die beëindiging van die 

dienskontrak. 

 Die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995. 
 

Die student sal leer om hierdie basiese begrippe en beginsels 

met bepaalde regsvaardighede te integreer. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

ARR224 Arbeidsreg 
 

Die module ARR224 Arbeidsreg (16 krediete) word in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Kennis van Kontraktereg is ‘n aanbeveling. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal aan die basiese begrippe en beginsels van die 

Arbeidsreg bekendgestel word. 
 

Na die suksesvolle voltooiing van hierdie module behoort die 

student in staat te wees om basiese arbeidsregtelike begrippe 

en beginsels te verduidelik en toe te pas, deur die identifisering 

van probleme en die formulering van oplossings met betrekking 

tot die toepaslike wetgewing en tersaaklike hofuitsprake. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student sal kennis opdoen van die basiese begrippe en 

beginsels van die Arbeidsreg, met verwysing na die volgende: 

 Die Wet op Vergoeding vir Beroepsbeserings en –siektes, 

1993. 

 Die Wet op Beroepsgesondheid en Veiligheid, 1993. 

 Die Werkloosheidversekeringswet, 2001. 

 Die Wet op Basiese Diensvoorwaardes, 1997. 

 Die Wet op Vaardigheidsopleiding, 1998. 

 Die Wet op Gelyke Indiensneming, 1998. 
 

Die student sal leer om hierdie basiese begrippe en beginsels 

met bepaalde regsvaardighede te integreer. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

BCR424 Handelsmisdaad 
 

Die module BCR424 Handelsmisdaad (16 krediete) word deur 

die Navorsingseenheid vir Ernstige Ekonomiese Misdaad in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Na voltooiing van die module, sal die suksesvolle student in 

staat wees om te onderskei tussen die verskillende vorme van 

handelsmisdaad uit 'n nasionale en vergelykende perspektief, 

asook die beginsels rakende die voorkoming en beheer verstaan 

en kan implementeer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle student sal oor 'n basiese kennis van die teorieë 

rondom die: 

 Voorkoming. 

 Bekamping. 

 Verhaal van enige verliese gely as gevolg van 

handelsmisdaad beskik. 
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Assessering 

Deurlopende assessering deur middel van gevallestudies en 

opdragte gedurende dië verloop van die module, asook die 

bywoning van die Cambridge-simposium, wat sal uitloop op 'n 

student-portefeulje. 
 

 

BIR324 Betaalmiddele- en Immaterieelgoederereg 
 

Die module BIR324 Betaalmiddele- en Immaterieelgoederereg 

(16 krediete) word in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Kennis van Kontraktereg, Sakereg en Ondernemings-

vormereg is ‘n voorvereiste. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan die algemene beginsels 

van die Betaalmiddelereg, geldigheidsvereistes waaraan 

verhandel-bare dokumente moet voldoen, verskillende prosesse 

waarin verhandelbare dokumente regte en verpligtinge meebring 

en ook verskillende verhandelbare dokumente soos die wissel, 

tjek, promesse, kredietkaart, reisigerstjek en debietkaart. 
 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van Immaterieelgoederereg.  Die kursus het ten doel 

om studente te lei in die regsbeginsels wat die verhouding 

tussen individue onderling reël ten opsigte van geestes-

skeppinge.  Studente word in staat te gestel om probleme in die 

veld van Immaterieelgoedereg te identifiseer en dit op te los deur 

die praktiese toepassing van Immaterieel-goederegbeginsels. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Algemene beginsels van die Betaalmiddelereg. 

 Geldigheidsvereistes waaraan voldoen moet word alvorens 

„n dokument as „n  verhandelbare dokument beskou sal 

word. 

 Verskillende prosesse soos verhandeling en akseptasie. 

 Die begrip houerskap. 
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 Verskillende verhandelbare dokumente soos die wissel, 

tjek, promesse, kredietkaart, reisigerstjek en debietkaarte. 

En ook rakende: 

 Outeursreg. 

 Handelsmerke. 

 Modelle. 

 Patente. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

BLR324 Belastingreg 
 

Die module BLR324 Belastingreg (16 krediete) word in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Kennis van die algemene beginsels van die reg, 

Administratiefreg en Prosesreg is ‘n voorvereiste. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van Belastingreg.  Die kursus het ten doel om studente 

in staat te stel om belastingprobleme te identifiseer en dit op te 

los deur die praktiese toepassing van belastingbeginsels. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Inleiding tot Belastingreg. 

 Interpretasie van belasting wetgewing. 

 Bruto inkomste. 

 Inkomste en kapitaal. 

 Spesiale insluitings. 

 Verblyf en bron. 

 Vrygestelde inkomste. 

 Algemene en spesiale aftrekkings. 

 Individue en byvoordele. 
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 Vennootskappe, maatskappye en beslote korporasies. 

 Belastingvermyding. 

 Algemene bepalings. 

 Kapitaalwinsbelasting. 

 Skenkingsbelasting. 

 Trusts. 

 Insolvente en bestorwe boedels. 

 Boedelbelasting. 

 Belasting op Toegevoegde Waarde. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

BWR224 Bewysreg 
 

Die module BWR224 Bewysreg (16 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Bewysreg en die praktiese implikasies 

daarvan, met voortdurende verwysing na die grondwetlike 

impak. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Inleiding tot Bewysreg. 

 Beginsels in die Bewysreg. 

 Aanbieding van getuienis. 

 Grondwetlike Aspekte. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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CPR414 Capita Selecta uit die Privaatreg 
 

Die module CPR414 Capita Selecta uit die Privaatreg 

(16 krediete) word in die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Kennis van Kontraktereg, Deliktereg, Sakereg en Erfreg 

word voorveronderstel.  
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die module beslaan die velde van Verryking, Estoppel en 

Huurreg.  Studente sal toegerus word met spesialiskennis op die 

terrein van die verrykingsreg ten einde hulle in staat te stel om 

die verskuiwing van vermoë sonder 'n regsgeldige oorsaak te 

identifiseer en krities te ontleed met die oog op: 

 Die vasstelling van verrykingsaanspreeklikheid op „n 

algemene beginselgrondslag. 

 Die klassifisering van die laat-klassieke verrykingsaksies. 

 Die aanwending van kasuïstiese ad hoc-

uitbreidingsgevalle. 
 

Studente sal met spesialiskennis op die terrein van Estoppel 

toegerus word ten einde hulle in staat te stel om die verweer, 

steunende op die skynverwekking tot die misleide se nadeel te 

identifiseer en krities te ontleed met die oog op: 

 Die aanwending van die verweer om die skynverwekker te 

stop om op die waarheid te steun. 

 Die verkryging van eiendomsreg en die aanvulling van 

konsensus by kontrakte deur Estoppel krities te ondersoek. 

 Die aanwending van die nuttige verweer te ondersoek as 

deel van die materiële reg. 
 

Die student sal voorts toegerus wees met spesialiskennis op die 

terrein van die huurreg ten einde hul in staat te stel om: 

 Die essentialia van die huurkontrak te identifiseer. 

 Die regte en verpligtinge van die betrokke partye te identifi-

seer. 

 Remedies tot beskikking van die betrokke partye toe te 

pas. 

 Kernkonsepte rakende die vakgebied te identifiseer. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Verryking: 

 Begripspresisering met betrekking tot die grondslag van 

verryking, objektiewe regsgronde, ongeregverdigde 

kousale vermoënsverskuiwing, retensieregte, sakeregtelike 

en kontrakregtelike begrip. 

 „n Algemene verrykingsaksie. 

 Klassieke verrykingsaksies. 

 Ad hoc-uitbreidings ten einde kasuïsties vir nuwe gevalle 

voorsiening te maak. 
 

Estoppel: 

 Begripspresisering met betrekking tot die grondslag van 

Estoppel, skynverwekking, verandering van regsposisie en 

vorm van skuld waarskynlik benodig. 

 Elemente van Estoppel, soos skynverwekking, skuld, 

kousaliteit en benadeling. 

 Aanwendingsmoontlikhede. 

 Beperkings op Estoppel. 
 

Huurreg: 

 Algemene beginsels van die Kontraktereg. 

 Wesenselemente van die huurkontrak. 

 Partye tot „n huurkontrak se onderskeie regte, verpligtinge 

en remedies in geval van kontrakbreuk. 

 Algemeen voorkomende begrippe in huurkontrakte. 
 

Assessering 

Die suksesvolle student sal in staat wees om: 

 Probleemstellings oor sine causa vermoënsverskuiwings, 

gevalle van skynverwekking tot die misleide se nadeel te 

identifiseer en op te los. 

 Te analiseer, onderskei en die verbande te lê tussen 

begrippe rakende ongeregverdigde verryking, res judicata, 

Estoppel en met aanverwante leerareas. 

 Te kommunikeer op „n effektiewe, verstaanbare en logiese 

wyse ten einde uitdrukking te gee aan parate kennis. 

 Die bestaan al dan nie van „n geldige huurkontrak te 

bepaal. 
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 Probleme rondom die afdwinging van regte en verpligtinge 

voortvloeiend uit die huurkontrak op te los. 

 Belangrike relevante beginsels te interpreteer en toe te 

pas. 
 

 

DEE414 Deeltitels en Aandeleblokskemas 
 

Die module DEE414 Deeltitels en Aandeleblokskemas 

(16 krediete) word in die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die algemene regsbeginsels 

van Deeltitels en Aandeleblokskemas en die praktiese 

toepassing daarvan. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Die dogmatiese basis vir deeleienaarskap. 

 Vestiging van „n Deeltitelskema. 

 Statutêre beskerming van kopers en huurders. 

 Sanksies en geskilbeslegting. 

 Regshandelinge m.b.t. deeltiteleenhede en gemeen-

skaplike eiendom. 

 Fase-ontwikkeling van eenhede. 

 Die reëls en bestuur van „n deeltitelskema. 

 Heropbou of beëindiging van „n deeltitelontwikkeling. 

 Aandeleblokskemas en aandeleblokmaatskappye. 

 Die volgende aspekte rakende die beplanning en 

inwerkingstelling van die aandeleblokskema:  

- Die totstandkoming van die maatskappy self. 

- Die akte en statute van die maatskappy. 

- Die gebruiksooreenkoms. 

- Die bevoegdhede van die aandeleblokmaatskappy 

en die rol van die ultra vires leerstuk . 

- Die ontwikkelaar se verpligtinge en bevoegdhede. 

- Bemarking van die aandeleblokskema. 
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 Aspekte rakende aandeelhouding en die regte van die 

aandeelhouer, okkupasie, stemreg, dividende en die pligte 

van die Aandeelhouer. 

 Die bestuur en beëindiging van die skema.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

DEL314 Deliktereg 
 

Die module DEL314 Deliktereg (16 krediete) word in die 

Departement Privaatreg aangebied. 
 

Kennis van die module Inleiding tot die Reg word 

voorveronderstel. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Deliktereg en die praktiese toepassing daarvan 

met verwysing na die invloed van die Grondwet. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te verstaan, probleme te 

identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Vasstelling of aan die vereistes vir „n delik voldoen is, nl: 

- Handeling. 

- Onregmatigheid. 

- Skuld en medewerkende skuld. 

- Kousaliteit. 

- Skade. 

 Aanwending van die korrekte remedies. 

 Verskaffing van basiese advies rakende skadebepaling  

en -vergoeding. 

 Vasstelling van moontlike verwere teen aanspreeklikheid. 

 Mededaderskap. 
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 Besondere verskyningsvorme van delik: 

- Damnum iniuria datum. 

- Iniuria. 

- Skuldlose aanspreeklikheid. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

EIL424 Elektroniese- en Internetreg 
 

Die module EIL424 Elektroniese- en Internetreg (16 krediete) 

word in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die module het ten doel om die student bekend te stel aan die 

aard van elektroniese- en internetreg, die tegniese werking en 

terme, die aanspreeklikheid van diensverskaffers, telekom-

munikasie wetgewing, die werking van elektroniese transaksies, 

kriptografie en waarmerking.  Aanlyn verbruikersbeskerming, 

elektroniese betalings, belasting, vryheid van spraak en 

privaatheid, word ook aangespreek. Die strafreg, immaterieel-

goedere beskerming en aanlyn geskilbeslegting vorm ook deel 

van die module. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle student sal in staat wees om: 

 Die direkte en indirekte invloed van elektroniese reg op 

besigheid, onderwys, vermaak, kommunikasie en misdaad 

te kan identifiseer. 

 Die nasionale, oorgrens en internasionale beskerming teen 

elektroniese reg misdrywe te kan verduidelik. 

 Die grondwetlike regte met verwysing na vryheid van 

spraak en die reg tot privaatheid in inligtingstegnologie te 

kan aanpas. 

 Die werking van e-handel met verwysing na digitale hand-

tekeninge, immaterieelgoedere, name van webtuistes, 

belasting, kontrakte, aanlyn betalings en delikte te kan be-

spreek. 
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 Kliënte te kan adviseer oor verbruikers beskerming op die 

internet. 

 Die toepassing van telekommunikasie wetgewing te kan 

bespreek. 

 Strafregtelike bepalings te kan identifiseer en toepas. 

 Die moontlikhede van aanlyn geskilbeslegting as „n 

alternatief vir tradisionele litigasie te ondersoek. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

ERF224 Erfreg en Boedelbereddering 
 

Die module ERF224 Erfreg en Boedelbereddering (16 krediete) 

word in die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal: 

 Bekendgemaak word met die teorie van Testate en 

Intestate Erfreg. 

 In staat wees om „n bestorwe boedel te beredder. 

 Kan bepaal wat met „n persoon se goed na sy afsterwe sal 

gebeur. 

 Weet hoe om „n testament te verly. 

 Hoe om Intestate Erfreg toe te pas. 

 Hoe om „n bestorwe boedel by die Meester te rapporteer. 

 Hoe „n eksekuteur aangestel word. 

 Regstappe in die bereddering van „n bestorwe boedel. 

 Hoe om boedelbelasting te bereken. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Wet op Testamente. 

 Wet op Intestate Erfopvolging. 

 Boedelbelastingwet. 
 

Die suksesvolle student sal in staat wees tot: 

 Bepaling van intestate erfgename. 

 Uitleg van „n testament en vasstelling van erfgename. 
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 Bepaling van wie erf wat. 

 Verlyding van „n testament. 

 Bereddering van „n bestorwe boedel. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FAM124 Familiereg 
 

Die module FAM124 Familiereg (16 krediete) word in die 

Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal, met voortdurende verwysing na die grondwetlike 

impak, bekendgestel word aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Familiereg en die praktiese implikasies 

daarvan. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om (met inagneming van konstitisionele waardes), 

begrippe en beginsels te versamel, probleme te identifiseer en 

oplossings te formuleer rakende: 

 Die vereistes vir verlowings, huwelike en burgerlike 

verbintenisse. 

 Die verskillende huweliksgoederestelsels. 

 Die voorgeskrewe formaliteitsvereistes en die inhouds-

bepalings van voorhuwelikse kontrakte. 

 Die beëindiging van die huwelik/burgerlike verbintenis en 

die regsgevolge van sodanige beëindiging. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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FBR114 Finansiële Beplanningsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

 Verstaan en verduidelik die terme finansiële beplanners, 

finansiële beplanning, finansiële dienste ens.  

 Bespreek en sit die finansiële beplanningsproses uiteen. 

Waar van toepassing, verwys na relevante vereistes van 

die Wet op Finansiële Adviseurs en Intermediêre Dienste 

37 van 2002.  

 Bepreek kortliks die data wat benodig word van ŉ kliënt om 

in staat te wees om ŉ finansiële plan vir die kliënt op te 

stel.  

 Bespreek die belangrikheid en die voordele om ŉ begroting 

op te stel en die stappe om ŉ begroting op te stel.  

 Verduidelik kortliks die verskillende tipes krediet bv. 

verbruiker rekeninge, winkel-krediet, winkel-lenings, 

kredietkaarte, oortrokke fasiliteite, persoonlike rekening, 

ens.  

 Onderskei tussen nominale rentekoerse en ŉ effektiewe 

rentekoers.  

 Bespreek kortliks noodfondse aan jou kliënt.  

 Bespreek kortliks enige kapitale tekortkominge wat mag 

inkom by dood of ongeskiktheid.  

 Bespreek kortliks die spesiale finansiële beplannings 

behoeftes wat betrekking mag hê by egskeiding of indien 

die kliënt sy werk verloor en die verskillende aspekte wat in 

ag geneem sal moet word.  

 Lys die redes vir die belangrikheid van besigheidsetiek en 

die mees algemene etiese probleme.  

 Bespreek die terme nakoming, regsrisiko, nie-nakoming en 

die redes en doelwitte van nakomings wetgewing en die 

gevolge van nie-nakoming.  

 Funksie en doel van regulerende liggame.  

 Beskryf en verstaan die konsepte van: FPI, FPSB en CFP. 

 Ekonomiese faktore wat ŉ impak het op beleggings.  

 Ken die relevante hofsake en FAIS Ombud beslissings 

rakende verbruiker beskerming.  
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Finansiële beplanningskonsepte. 

 Ekonomiese terme. 

 Relevante wetgewing.  

 Hofsake.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FBR124 Finansiële Beplanningsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Verstaan die mees belangrike aspekte van die Suid-

Afrikaanse gesondheidsorg sisteem.  

 Verstaan die basiese van hoe mediese skemas werk.  

 Ken en pas die basiese bepalings van die Wet op Mediese 

Skemas en sy regulasies toe.  

 Ken en pas die basiese beginsels van gesondheidsorg toe.  

 ŉ Basiese kennis en verstaan van beleggings instrumente,  

-produkte en -beplanning en die toepassing van hierdie 

beginsels.  

 ŉ Basiese kennis en verstaan van aftrede fondse, -

voordele en -beplanning en die toepassing van hierdie 

beginsels.  
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Gesondheidsorg. 

 Basiese beleggingsbeplanning. 

 Basiese aftrede beplanning. 

 Relevante wetgewing.  

 Hofsake. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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FBR214 Finansiële Beplanningsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 „n Algemene begrip van etiek te hê in die finansiële dienste 

bedryf, die konsep van nakoming te verstaan, die gevolge 

van nie-nakoming te verstaan, asook die rol van die 

verskillende regulerende liggamme in die regulerende 

omgewing. 

 „n Uitgebreide kennis van nakoming wetgewing en 

toepaslike regspraak te toon insluitend: 

- Die bepalings van die Polishouer Beskermingsreëls 

in terme van beide die Langtermynversekeringswet 

52 van 1998 en die Korttermynversekeringswet 53 

van 1998. 

- Die bepalings van die Wet op Finansiële Advies- en 

Tussenganger Dienste 37 van 2002 en die Algemene 

Gedragskode, spesifiek met betrekking tot die rol van 

die Registrateur van Finansiële Dienste Verskaffers, 

die magtiging, verteenwoordigers en die pligte van 

finansiële dienste verskaffers, die afdwinging van die 

Wet en die strawwe vir nie-nakoming.  

- Die bepalings van die Wet op Georganiseerde 

Misdaad 121 van 1998, spesifiek die geldwassery 

oortredings in die Wet en die rol van die finansiële 

beplanner in die voorkoming van geldwassery.  

- Die bepalings van die Wet op die Finansiële 

Intelligensie Sentrum 38 van 2001, spesifiek met 

betrekking tot die pligte van verantwoordingspligtige 

instellings, die rol van die geldwassery rapporterings 

beampte, die geldswassery beheermaatreëls en die 

stappe wat „n finansiële beplanner moet neem in die 

lig van die pligte opgelê in die Wet.  

 „n Algemene begrip van alternatiewe geskil beslegting en 

die klagte procedure by die Ombud vir Finansiële Dienste 

Verskaffers, die Ombud vir Langtermynversekering en die 

Ombud vir Korttermynversekering te hê. 
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 „n Uitgebreide kennis van die aanspreeklikheid van die 

finansiële beplanner as werknemer en as „n onafhanklike 

finansiële beplanner en die pligte tot sorg en vaardigheid 

te toon, insluitend toepaslike regspraak.  

 „n Algemene begrip van die konsep van persoonlike risiko 

bestuur te hê. 

 „n Uitgebreide kennis te toon met betrekking tot die 

algemene beginsels van Versekeringsreg, insluitende die 

versekeringskontrak, die klassifikasie van versekering, die 

partye tot die verskeringskontrak, die kapasiteit om sulke 

kontrakte te sluit, nominasie van begunstigdes, sessie en 

ook toepaslike regspraak. 

 „n Uitgebreide kennis te toon van selektiewe bepalings van 

beide die Langtermynversekeringswet 52 van 1998 en die 

Korttermynversekeringswet 53 van 1998 en toepaslike 

regspraak. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Etiek. 

 Nakoming.  

 Die regulerende raamwerk in die finansiële dienste bedryf.  

 Persoonlike risiko bestuur.  

 Langtermyn- en Korttermynversekering. 

 Relevante regspraak.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FBR224 Finansiële Beplanningsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Die basiese beginsels van rente te verstaan. 

 Die verskil tussen enkelvoudige- en saamgestelde rente te 

verstaan. 
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 Te weet hoe om finansiële berekeninge te doen deur 

gebruik te maak van beide die Hewlett Packard 10B en 

Sharp EL -731. 

 Te weet hoe om huidige waardes, toekomstige waardes, 

en herhaalde betalings in verskillende gevalle te bereken. 

 Te kan onderskei tussen die verskeie verskillende tipes 

belasting in Suid-Afrika. 

 „n Kliënt se belasting aanspreeklikheid te kan bereken. 

 “Belasbare inkomste” te kan bereken, deur alle bedrae 

behoorlik in te sluit en af te trek. 

 „n Kliënt te kan adviseur onder watter omstandighede so 

persoon “woonagtig” sal wees vir belasting doeleindes. 

 Te bepaal wanneer inkomste deur „n persoon of trust 

gemaak, geag word iemand anders s‟n te wees. 

 Die aanspreeklikheid van „n persoon vir kapitaal-

winsbelasting te kan bereken, deur seker te maak dat alle 

uitsluitings en oorrolle inag geneem is. 

 Eiendom te kan waardeer vir die doeleindes vir die 

basiskoste van „n kapitale bate.  

 Te kan bepaal wanneer „n kapitale wins deur „n persoon of 

trust gemaak, die van „n ander persoon geag kan word. 

 Om basiese boedelbelasting berekening te kan uitvoer. 

 Om „n persoon se aanspreeklikheid vir skenkingsbelasting 

te kan bepaal.  

 Te kan adviseur watter oordragskoste betaalbaar word 

wanneer „n persoon eindom na „n ander oordra en ook 

watter vrystellings beskikbaar is. 

 Te kan adviseur wanneer seëlregte betaalbaar word en 

watter vrystellings beskikbaar is. 

 Te kan bepaal wanneer en deur wie, 

vaardigheidsontwikkelings fooie betaalbaar word, en ook 

watter vrystellings beskikbaar is. 

 Te kan adviseur oor die heffing van ongesertifiseerde 

sekuriteit belasting. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Enkelvoudige en saamgestelde rente. 

 Finansiële berekeninge. 



86 

 Inkomstebelasting. 

 Kapitaalwinsbelasting. 

 Boedelbelasting. 

 Skenkingsbelasting. 

 Oordragskostes. 

 Seëlregte.  

 Ongesertifiseerde sekuriteit belasting.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FBR314 Finansiële Beplanning Reg (Boedel Beplanning) 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Definieer „erfopvolgingbeplanning‟. 

 Definieer „boedelbeplanning‟. 

 Dui aan op wie die Boedelbelastingwet 45 van 1955 van 

toepassing.  

 Dui aan watter eiendom in ag geneem moet word in die 

berekening van boedelbelasting. 

 Dui aan hoe die „belasbare bedrag‟ vir boedelbelasting 

doeleindes vasgestel word.  

 Verstaan beperkte reg en bereken die waarde van 

beperkte reg. 

 Dui aan hoe die eiendom en geagte eiendom gewaardeer 

moet word vir boedelbelastingdoeleindes. 

 Noem en bespreek kortliks die aftrekkings wat toegelaat 

word in die berekening van die belasbare bedrag vir 

boedelbelasting doeleindes. 

 Bespreek kortliks wat „boedelsamesmelting‟ beteken. 

 Verduidelik wat bedoel word met die “restant” van die 

boedel en bereken die restant. 

 Verduidelik die korting beskikbaar wanneer 

boedelbelasting bereken word. 

 Bespreek die korting snelle erfopvolging. 
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 Bespreek watter persone aanspreeklik kan wees vir 

boedelbelasting. 

 Bespreek kortliks die invloed wat kapitaalwinsbelasting op 

boedelbelasting het. 

 Bereken Kapitaalwinsbelasting by die dood van die 

persoon en in die boedel. 

 Bespreek die probleem wat kan opduik wat verband hou 

met die likiditeit van ŉ boedel as gevolg van kapitaal-

winsbelasting en die betaling van kapitaalwinsbelasting 

deur die erfgename. 

 U moet in staat wees om boedelbelasting te bereken. 

 Definieer ŉ gade in terme van die Inkomstebelastingwet en 

die Boedelbelastingwet.  

 Verduidelik waarom die definisie van ŉ „gade‟ belangrik is 

vir die finansiële beplanner. 

 Verstaan en pas die verskillende huweliks-

goederebedelings toe. 

 Bereken ŉ aanwaseis. 

 Bespreek die belangrikheid daarvan om ŉ testament te hê. 

 Bespreek die formaliteite wat vereis word om ŉ wettige 

testament te verly. 

 Dui aan onder watter omstandighede ŉ hof ŉ testament 

wettig kan verklaar. 

 Dui aan wie mag bevoordeel word uit ŉ testament. 

 Bespreek kortliks die bepalings van artikel 2C (1) en (2) 

van die Wet op Testamente. 

 Bespreek kortliks wat die bepalings in die Wet op 

Testamente is met betrekking tot die vererwing by gewese 

gades. 

 Dui aan wie mag ŉ testament verly. 

 Verduidelik hoekom ŉ trust ŉ gewilde middel is vir 

boedelbeplanning. 

 Definieer ŉ trust. 

 Bespreek die partye van ŉ trust. 

 Bespreek die verskillende soorte trusts.  

 Verduidelik hoe ŉ trust geskep word en bespreek die 

wetlike aard van ŉ inter vivos en ŉ testamentêre trust. 
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 Dui aan of ŉ trust oorweeg word as ŉ „persoon‟ en 

bespreek die “eienaarskap” van trusteiendom. 

 Noem die noodsaaklike vereistes vir opstel van ŉ geldige 

testament. 

 Bespreek kortliks die aanstelling van trustees. 

 Bespreek die pligte van ŉ trustee. 

 Bespreek die mag van ŉ trustee. 

 Maak ŉ lys van die maniere waarop trusteeskap beëindig 

word. 

 Bespreek die persoonlike aanspreeklikheid van ŉ trustee. 

 Bespreek of ŉ trust ŉ begunstigde in terme van ŉ 

testament mag wees. 

 Bespreek wysigings en veranderings aan ŉ trustakte. 

 Bespreek of ŉ persoon ŉ geldige handeling namens die 

trust mag uitvoer voordat hy as ŉ trustee aangestel is. 

 Bespreek die voordele van ŉ trust in boedel beplanning. 

 Bespreek die nadele van ŉ trust. 

 Bespreek die invloed van kapitaalwinsbelasting op ŉ 

gevestigde trust. 

 Bespreek die invloed van kapitaalwinsbelasting op ŉ 

diskresionêre trust. 

 Bespreek die verwante persone-reël wat verband hou met 

‟n trust en kapitaalwinsbelasting. 

 Bespreek wanneer winste as „n ander sin geag sal word. 

 Bespreek wanneer kapitaalwinsbelasting toeskryfbaar is 

aan verskillende partye. 

 Bespreek wanneer artikel 7 gebruik kan word as ŉ 

belasting voordeel en bespreek die bepaling van artikel 

7(3) – (10). 

 Verduidelik artikel 25B van die Inkomstebelasting Wet. 

 Verduidelik kortliks die reël teen altyddurend (perpetuities) 

en die reël teen omvervreemdbaar (inalienability). 

 Bespreek kortliks die bepaling van artikel 25B en 

paragraaf 80 van die Inkomstebelasting Wet wat verband 

hou met buitelandse trusts en Suid Afrikaanse belasting. 

 Bespreek die doelwit van boedel beplanning. 

 Verduidelik die fase van die beplannings proses. 
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 Bespreek kortliks die doelwitte van die beplannings 

prosesse. 

 Bespreek die doelwitte wat deur ŉ boedel plan bereik moet 

word. 

 Verduidelik watter bepaling van die Boedelbelasting Wet 

wat gebruik kan word as ŉ vermydings bepaling. 

 Bespreek hoe sekere skemas en transaksies gebruik kan 

word as ŉ manier om boedelbelasting te spaar.  
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

FBR 314 is „n spesialisasie veld van Finansiële Beplanningsreg 

en sal opsommenderwys die volgende dek: 

 Wat is boedelbeplanning. 

 Sekere begrippe en definisies. 

 Die Huweliksgoedere Wet. 

 Die maak van „n geldige testament en die Wet op 

Testamente. 

 Boedelbelasting. 

 Trusts, die gebruik van trusts in boedelbeplanning en die 

Wet op Beheer van Trustgoedere. 
 

Die doel van hierdie kursusse is om die student vertroud te maak 

met die spesialisasie veld van boedelbeplanning. Ten einde 

hierdie doel te bereik, word daar gebruik gemaak van formele 

lesings, elektroniese skyfies , handboeke, wetgewing, 

besprekings van regspraak en artikels en selfstudie. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FBR324 Finansiële Beplanning Reg (Aftrede beplanning) 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Verduidelik wat bedoel word met die 

“uittredingsfunderingsinkomste”. 
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 Bepaal die maksimum belasting aftrekking bydrae wat ŉ 

belastingbetaler kan maak aan ŉ Uittredingsannuïteit 

fonds. 

 Verduidelik wat bedoel word met die term “uittredings 

annuïteit”. 

 Verduidelik die boedelbelasting implikasies van die 

voordeel wat deur die aftreefonds betaal word by die dood 

van ŉ lid.  

 Verduidelik die basiese verskille tussen ŉ pensioen, ŉ 

voorsorg en ŉ voordeelfonds. 

 Verduidelik die verskil tussen ŉ pensioen, ŉ voorsorg en ŉ 

voordeelfonds.  

 Verduidelik wie is geskik om ŉ lid van ŉ pensioen en ŉ 

voorsorgfonds te word.  

 Verduidelik hoe om die maksimum belasting aftrekbare 

bydrae wat ŉ werkgewer kan maak aan ŉ Pensioenfonds. 

 Verduidelik die belasting implikasies en die reëls met 

betrekking op die omskakeling van ŉ pensioenfonds na ŉ 

voorsorgfonds. 

 Verduidelik die doel en die pligte van die van die raad van 

ŉ pensioen/ voorsorgfonds. 

 Bespreek die reëls met betrekking tot die toedeling van 

pensioenfonds surplusse. 

 Verduidelik wat bedoel word met die term “ aktuariële 

ondersoeke”. 

 Verduidelik tot watter mate aftreefonds voordele beskerm 

word teen krediteure in die geval van die lid se insolvensie. 

 Verduidelik hoe aftreefonds voordele vervreemd word by 

die dood van ŉ lid. 

 Verduidelik onder watter omstandighede en tot watter mate 

ŉ vennoot ŉ lid van ŉ pensioen/ voorsorgfonds kan wees. 

 Verduidelik die basiese reëls met betrekking op die 

belasting van aftreefondse.  

 Bereken die belasbare en belasting vrye gedeelte van 

aftreefonds voordele betaalbaar by aftrede, uittrede of 

dood. 

 Verduidelik wat is ŉ bewaringsfonds. 
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 Verduidelik die voordele om pensioen of voorsorgfonds 

voordele oortedra na ŉ bewarings fonds. 

 Verduidelik die belasting van surplus pensioen voordele 

wat toeval aan die werkgewer en ŉ lid of ŉ vorige lid. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

FBR 324 in die tweede semester word saamgestel uit die 

volgende: 

 Basiese beginsels van aftrede beplanning. 

 Die vooraftrede proses. 

 Die verskillende tipes fondse. 

 Belasting aspekte. 
 

Die doel van hierdie kursusse is om die student vertroud te maak 

met die beginsels onderliggend aan finansiële beplanning in die 

praktyk. Ten einde hierdie doel te bereik, word daar gebruik 

gemaak van formele lesings, elektroniese skyfies , handboeke, 

wetgewing, besprekings van regspraak en artikels en selfstudie. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FBR414 Finansiële Beplanningsreg 
 

Die module FBR414 Finansiële Beplanningsreg (16 krediete) 

word in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Kennis van Kontraktereg, Versekeringsreg en Belastingreg 

is ‘n voorvereiste. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student word bekendgestel aan die regulerende omgewing 

vir finansiële beplanning, insluitende die rol van etiek, die 

regulerende agtergrond and raamwerk, verbruikersbeskerming 

en alternatiewe geskilbeslegting in die finansiële dienste bedryf, 

kontraktuele en deliktuele aanspreeklikheid en relevante 

regspraak. Die student word ook verder bekendgestel aan die 

gebruik van die finansiële sakrekenaar en die uitvoering van 
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verskeie finansiële berekenings met betrekking tot die tydwaarde 

van geld.  
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort die student in 

staat te wees om: 

 Die regulerende omgewing waarin die finansiële beplanner 

funksioneer te verstaan, advies daaromtrent te kan gee en 

die nodige kennis daaromtrent te kan toon om in praktyk 

daaraan te voldoen.  

 Verskeie finansiële berekenings te kan uitvoer met 

betrekking tot die tydwaarde van geld en kliënte 

daarvolgens te kan adviseer. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FBR424 Finansiële Beplanningsreg 
 

Die module FBR424 Finansiële Beplanningsreg (16 krediete) 

word in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Kennis van Kontraktereg, Belasting- en Versekeringsreg is ‘n 

voorvereiste. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student word bekendgestel aan die beginsels van belasting 

in Suid-Afrika, insluitende inkomste-, kapitaalwins-, boedel- en 

skenkingsbelasting asook die berekening daarvan in die konteks 

van persoonlike finansiële beplanning.  Die student word ook 

verder bekendgestel aan basiese boedelbeplanningsbeginsels- 

en instrumente, insluitende testamente, huweliksgoedere-

bedelings, trusts en die praktiese gebruik daarvan in boedel-

beplanning. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om: 

 Kennis rondom die beginsels van inkomste-, kapitaalwins-, 

boedel- en skenkingsbelasting te kan toon asook hierdie 

beginsels prakties te kan toepas in die berekening van 

belastingaanspreeklikheid vir hierdie belastings in die 

konteks van persoonlike finansiële beplanning.  

 Kennis rondom die beginsels van boedelbeplanning en die 

instrumente gebruik in die boedelbeplanningsproses, te 

kan toon en toepas. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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FPK112 Finansiële Beplanningspraktyk 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Praktiese kennis te hê van die regulerende liggame. 

 Praktiese kennis te hê van die funksie en doel an die 

regulerende liggamme. 

 Die konsep “finansiële beplanner” kan verstaan en 

verduidelik. 

 Die konsepte: FPI, FPSB and CFP te kan beskryf en te 

kan verstaan. 

 Praktiese kennis te hê van die kliënt en finansiële 

beplanner verhouding. 

 Weet hoe om met „n kliënt te werk. 

 Om die ses stap finansiële beplanningsproses te kan 

toepas en te kan verstaan. 

 Sal in staat wees om „n begroting op te trek. 

 Sal in staat wees om behoorlike skuldbestuur te kan 

toepas. 

 Sal in staat wees om „n kliënt se kapitale behoeftes vas te 

stel. 

 Die ekonomiese faktore wat spesifiek op beleggings „n 

impak het verstaan. 
 

Geïntegreerde kennis 

 Praktiese aspekte van die regulerende liggamme in die 

finansiële beplannings industrie.  

 Praktiese aspekte van sekere konsepte in finansiële 

beplanning.  

 Die praktiese toepassing van die ses stap finansiële 

beplanningsproses. 

 Skuld bestuur. 

 Begrotings. 

 Kapitale behoefte ontledings.  

 Ekonomiese faktore wat finansiële beplanning beïnvloed.  
 

Assessering 
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Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

FPK122 Finansiële Beplanningspraktyk 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om:  

 Die basiese beginsels van die Wet op Mediese Fondse en 

sy regulasies prakties toe te pas. 

 Die basieses beginsels van gesondheidsorg beplanning te 

kan toepas. 

 Beginsels prakties te kan toepas met betrekking tot 

beleggings instrumente, -produkte en -beplanning.  

 Die beginsels met betrekking tot aftreefondse, -voordele 

en -beplanning prakties te kan toepas.  
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Die Wet op Mediese Fondse.  

 Gesondheidsorgbeplanning. 

 Beleggingsbeplanning.  

 Aftreebeplanning.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

FPK212 Finansiële Beplanningspraktyk 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 „n Algemene kennis te hê van die regulerende omgewing 

waarin finansiële beplanners beweeg. 

 Die bepalings van die Wet op Advies- en Tussenganger 

Dienste, die Wet op Georganiseerde Misdaad, en die Wet 

op die Finansiële Intelligensie Sentrum prakties te kan 

toepas. 

 „n Algemene kennis te hê van persoonlike risiko bestuur en 

versekering. 
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 Die bepalings van die Langtermynversekeringswet, die 

Korttermynversekeringswet en die Polishouer 

Beskermingsreëls prakties te kan toepas.  
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Praktiese toepassing van die regulerende omgewing vir 

finansiële beplanners.  

 Praktiese toepassing van die Wet op Advies- en 

Tussenganger Dienste. 

 Die Wet op Georganiseerde Misdaad. 

 Die Wet op die Finansiële Intelligensie Sentrum. 

 Die Langtermynversekeringswet. 

 Die Korttermynversekeringswet. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

HRG114 Handelsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

 Kennis van die Suid-Afrikaanse regsgeskiedenis en die 

samestelling van die Suid-Afrikaanse regstelsel. 

 Verstaan van die skepping van regsreëls en die 

administrasie van geregtigheid in die Suid-Afrikaanse 

regstelsel. 

 Verstaan van die konsep van „n regsverpligting en die 

algemene beginsels wat op ooreenkomste van toepassing 

is. 

 Indentifiseer „n agentskapsverhouding en verstaan van die 

verskillende aspekte van die agentskapsverhouding. 

 Analiseer en verstaan van die verkoopsooreenkoms en die 

beginsels wat van toepassing is op die partye betrokke by 

„n verkoopsooreenkoms. 

 Analiseer en verstaan die huurooreenkoms en die rolle van 

die partye betrokke by „n huurooreenkoms. 

 Verstaan van die inligting van  „n borgskapooreenkoms en 

„n analise van die verskillende soorte 

borgskapooreenkomste. 

 Verstaan van die basiese beginsels van die gemenereg- 

en konstitusionele reg ten opsigte van werkvoorsiening. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Regsbronne, deliktereg, algemene kontrakte, 

verkoopskontrakte en borgskapooreenkomste. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

HRG124 Handelsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

 Verstaan die konsep van kollektiewe arbeidsreg, 

onregverdige werkspraktyke en afdankings. 

 Verstaan the betekenis van alternatiewe geskilbeslegting. 

 Verstaan die spesifieke versekerings- en vervoerkontrakte. 

 Verstaan die administrasie van boedels en insolvensie.  

 Analiseer en identifiseer betaalmiddele. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Wet op Arbeidsverhoudinge, vakbonde, private arbitrasie, 

versekerings- en vervoerkontrakte, administrasie van 

insolvente boedels, tjeks en ander verhandelbare 

dokumente.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

HRG204 Handelsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Homself/haarself met sekere regsbegrippe asook die 

oorsprong en geskiedenis van die Suid-Afrikaanse reg 

vertroud te maak. 

 Die beginsels rakende die Deliktereg te verstaan en krities 

te evalueer. 
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 Die beginsels rakende die Kontraktereg, met spesifieke 

verwysing na die vereistes, kontrakbreuk en beeïndiging 

van die kontrak, te verstaan en krities te evalueer. 

 Die beginsels rakende Verteenwoordigingsreg te verstaan 

en krities te evalueer. 

 Koopreg krities te verstaan en te evalueer. 

 Die beginsels rakende Huurreg te verstaan en krities te 

evalueer. 

 Die beginsels rakende Kredietooreenkomste te verstaan 

en krities te evalueer. 

 Die beginsels rakende Versekeringsreg te verstaan en 

krities te evalueer. 

 Werkaannemingsreg en Alternatiewe Geskilbeslegting te 

verstaan en krities te evalueer. 

 Sekerheidstelling te verstaan en krities te evalueer. 

 Die beginsels rakende Betaalmiddele te verstaan en krities 

te evalueer. 

 Die beginsels rakende die regsaspekte van die 

belangrikste tipes ondernemingsvorme in die Suid-

Afrikaanse reg, naamlik vennootskappe, maatskappy, 

beslote korporasies en besigheidstrusts te verstaan en 

krities te evalueer. 

 Die beginsels rakende die Insolvensiereg te verstaan en 

krities te evalueer. 

 Arbeidsreg te verstaan en krities te evalueer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Inleiding tot die Suid-Afrikaanse Reg. 

 Deliktereg. 

 Kontraktereg. 

 Verteenwoordigingsreg. 

 Koopreg, en Huurreg. 

 Kredietooreenkomste. 

 Versekeringsreg. 

 Werkaannemingsreg.  

 Alternatiewe Geskilbeslegting. 

 Sekerheidstelling. 

 Betaalmiddele. 



100 

 Ondernemingsreg. 

 Insolvensiereg. 

 Arbeidsreg.  

 Relevante wetgewing. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

HRG214 Handelsreg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Die vennootskap, beslote korporasie, maatskappy en 

besigheidstrust as ondernemingsvorme te kan identifiseer 

en onderskei. 

 Die regsbeginsels onderliggend aan die ondernemings-

vorme in die Suid-Afrikaanse reg te kan verduidelik en 

prakties te kan toepas. 

 Die rol, verantwoordelikhede en aanspreeklikhei van 

ouditeure, veral met betrekking tot maatskappye te kan 

verduidelik en evalueer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Oprigting van ondernemings deur kontrakte of registrasie. 

 Toepaslik wetgewing.  

 Regspraak. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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HRO314 Handelsregtelike Ooreenkomste, Verbruikers- en 

Versekeringsreg 
 

Die module HRO314 Handelsregtelike Ooreenkomste, 

Verbruikers- en Versekeringsreg (16 krediete) word in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van Mededingings-, Versekerings- en Pensioenfonds-

reg en die praktiese implikasies daarvan. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te verstaan, probleme te 

identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Mededingingsreg. 

 Versekeringsreg. 

 Pensioenfondsreg. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

HTR314 Besigheid Trust Reg 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student moet in staat wees om: 

 Identifiseer die partye van ŉ trust en die mag en pligte wat 

elke party besit. 

 Bespreek kortliks die aanstelling van trustees. 

 Die proses te verorden ten einde ŉ trustee geldig aan te 

stel. 

 Bespreek of ŉ persoon ŉ geldige handeling namens die 

trust mag uitvoer voordat hy as ŉ trustee aangestel is. 

 Bespreek die persoonlike aanspreeklikheid van ŉ trustee. 

 Maak ŉ lys van die maniere waarop trusteeskap beëindig 

word. 
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 Bespreek of ŉ trust ŉ begunstigde in terme van ŉ 

testament mag wees. 

 Identifiseer die onderskeie soorte trusts en bespreek die 

wetlike aard van die verskillende soorte trusts.  

 Gebruik die verskillende soorte trusts in Finansiële 

Beplanning. 

 Dui aan of ŉ trust oorweeg word as ŉ „persoon‟ en 

bespreek die “eienaarskap” van trusteiendom. 

 Wysigings en veranderings aan ŉ trustakte aanbring. 

 Verduidelik met gebruik van voorbeelde die voordele van ŉ 

trust in finansiële beplanning. 

 Verduidelik met gebruik van voorbeelde die nadele van ŉ 

trust in finansiële beplanning. 

 Pas die voordele en nadele van ŉ trust in ŉ gevallestudie 

scenario in die finansiële beplanning proses toe. 

 Bespreek en bereken kapitaalwinsbelasting – implikasies 

in ŉ gevestigde trust. 

 Bespreek en bereken kapitaalwinsbelasting in „n 

diskresionêre trust. 

 Bespreek die verwante persone-reël wat verband hou met 

‟n trust en kapitaalwinsbelasting.  

 Bereken die kapitaalwins wat aan die volgende toegeskryf 

word: 

- ŉ Gade. 

- ŉ Ouer van ŉ minderjarige kind. 

- Onderwerp aan voorwaardelike vestiging van regte. 

- Onderwerp aan herroepbare vestiging van regte. 

- Gevestig in ŉ nie- inwoner. 

- Buitelandse trusts. 

- Trust begunstigde. 

 Bespreek wanneer winste as „n ander sin geag sal word. 

 Pas artikel 7 van die Inkomstebelasting Wet toe. 

 Pas artikel 25B van die Inkomstebelasting Wet ten opsigte 

van die volgende toe: 

- Geleidingspypbeginsel. 

- Aftrekkings ten opsigte van trustinkomste. 

- Kapitale verdeling van aflandige trusts. 

- Geagte rente van aflandige lenings. 
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 Verduidelik kortliks die reël teen altyddurend (perpetuities) 

en die reël teen omvervreemdbaar (inalienability). 

 Bereken die oordrag koste implikasies wat verband hou 

met trusteiendom. 

 Bespreek kortliks die bepaling van artikel 25B en paragraaf 

80 van die Inkomstebelasting Wet wat verband hou met 

buitelandse trusts en Suid Afrikaanse belasting. 

 Verstaan die werking van Kollektiewe Beleggingskema en 

Trustmaatskappye. 

 Implementeer Kollektiewe Beleggingskema in Finansiële 

Beplanning.  
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

HTR 314 sal opsommenderwys die volgende behandel: 

 Die reg wat betrekking het op trusts.  

 Die natuur van ‟n trust. 

 Die partye tot ‟n trust en die pligte en bevoegdheid van die 

partye. 

 Belasting implikasies van trusts. 

 Trusts en finansiële beplanning. 
 

Die doel van hierdie kursusse is om die student vertroud te maak 

met die bogenoemde onderwerpe en ook met die toepassing in 

die praktyk. Ten einde hierdie doel te bereik, word daar gebruik 

gemaak van formele lesings, elektroniese skyfies, handboeke, 

wetgewing, besprekings van regspraak en artikels en selfstudie. 
 

 

IER414 Internasionale Ekonomiese Reg 
 

Die module IER414 Internasionale Ekonomiese Reg (16 

krediete) word in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die module is gerig op die verwerwing van „n breë kennis ten 

aansien van die Internasionale Ekonomiese Reg en die regule-

ring daarvan. 

 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle student moet kennis demonstreer ten aansien 

van: 
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 Internasionale beleggings. 

 Internasionale handel insluitend kooptransaksies. 

 Geskilbeslegting. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

ILR114 Inleiding tot die Regswetenskap 
 

Die module ILR114 Inleiding tot die Regswetenskap (16 

krediete) word in die Departement Staatsreg en Regsfilosofie 

aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Inleiding tot die Regswetenskap stel studente bekend aan „n 

oorsig van die Suid-Afrikaanse regsisteem.  ILR114 fokus op 

basiese beginsels van die reg; „n oorsig oor die Suid-Afrikaanse 

regsgeskiedenis; bronne van die Suid-Afrikaanse reg; indeling 

van die reg; basiese aspekte van privaatreg, siviele prosesreg 

en strafreg en praktiese regsvaardighede. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel,  probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Basiese beginsels van die Suid-Afrikaanse reg. 

 Die historiese agtergrond van die Suid-Afrikaanse reg. 

 Die bronne van die Suid-Afrikaanse reg. 

 Die indeling en funksionering van die Suid-Afrikaanse reg. 

 Beginsels van privaatreg, siviele prosesreg en strafreg. 

 Die werking van die Suid-Afrikaanse howe. 

 Basiese regsnavorsing en ander praktiese regs-

vaardighede. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. klastoetse, werkstukke, semestertoetse) 

sowel as summatiewe (eksamens) assesseringsmetodes sal 
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gebruik word om te bepaal of die student die uitkomste bereik 

het.  
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ILR124 Inleiding tot die Regswetenskap 
 

Die module ILR124 Inleiding tot die Regswetenskap (16 

krediete) word in die Departement Staatsreg en Regsfilosofie 

aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Inleiding tot die Regswetenskap stel studente bekend aan „n 

oorsig van die Suid-Afrikaanse regsisteem.  ILR124 fokus op 

basiese beginsels van die reg; beginsels van stafprosesreg en 

bewysreg, die reg en die besigheidswêreld, die jurisdiksie en 

werking van Suid-Afrikaanse howe en alternatiewe 

dispuutbeslegting; „n oorsig oor die Suid-Afrikaanse Grondwet; 

die regsberoep; regsvergelyking; regstaal en kommunikasie; 

regsargumente en logika; verskillende perspektiewe op die reg;  

MIV/VIGS en die reg; en regsnavorsing. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Basiese beginsels van die Suid-Afrikaanse reg. 

 Beginsels van die strafprosesreg en bewysreg. 

 Die werking van kontrakte en verskillende vorme van 

besigheid. 

 Die jurisdiksie en werking van gewone howe, die 

Konstitusionele Hof, spesiale howe en alternatiewe 

dispuutbeslegting. 

 Soorte grondwette, die Suid-afrikaanse 

grondwetgeskiedenis, die 1996 finale grondwet en 

menseregte. 

 Verskillende regsberoepe in die privaat- en openbare 

sektor. 

 Redes vir regsvergelyking en verskillende regstelsels. 

 Regstaal en kommunikasie. 

 Regsargumente en logika. 

 Verskillende filosofiese perspektiewe op die reg. 

 MIV/VIGS en die reg. 

 Regsvaardighede en praktiese beginsels vir regsnavorsing. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke, klastoetse) sowel as 

summatiewe (eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word 

om te bepaal of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

INR424 Internasionale Reg 
 

Die module INR424 Internasionale Reg (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die doel van die module is om studente toe te rus met kennis  

van: 

 Die wyse waarop Internasionale Publiekereg gevorm en 

afgedwing word. 

 Die regte en verpligtinge van state as lede van die 

internasionale gemeenskap. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Historiese oorsig. 

 Regsvorming. 

 Afdwinging.  

 Erkenning van state en regerings. 

 Jurisdiksie. 

 Immuniteit. 

 Verantwoordelikhede van state. 

 Internasionale menseregte: handveste en meganismes. 

 Humantitêre reg. 
 

Die student moet demonstreer dat hy/sy in staat is om: 

 Die aard van regsprobleme in die internasionale reg te ver-

staan. 

 Die korrekte beginsels kan toepas ten aansien van 

sodanige probleme. 

 Vrae in hierdie verband op logies-geïntegreerde wyse kan 

beantwoord. 

 Maak effektief gebruik van „n verskeidenheid van 

regsbronne. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

IPR414 Internasionale Privaatreg 
 

Die module IPR414 Internasionale Privaatreg (16 krediete) word 

in die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal in staat wees om: 

 Die ontstaan van „n internasionaal privaatregtelike 

probleem te identifiseer. 

 Die terminologie en soorte Internasionale Privaatregreëls 

toe te pas. 

 Die opeenvolgende stadiums in die internasionale 

privaatregtelike geskil te bepaal. 

 Konseptuele probleme in die Internasionele Privaatreg op 

te los. 

 Die vasstelling en bewys van vreemde reg toe te pas. 

 Die verwysingspunte by die verskillende kategorieë 

probleemgebiede te identifiseer en toe te pas. 

 Die oplossingsmoontlikhede aan die hand van die leges 

causae vas te stel. 

 Die materiële oplossing vir „n internasionale 

privaatregtelike geding in die finale plek te verskaf. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Inleiding tot die Internasionele Privaatreg. 

 Klassifikasie. 

 Leerstuk van Renvoi. 

 Capita Selecta uit die Internasionale Privaatreg, o.a. die 

Personereg, Familiereg, Kontraktereg, Deliktereg, Sakereg 

en Erfreg. 

 Leges causae. 
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Die suksesvolle kandidaat sal in staat wees om:  

 Regsprobleme waar verskillende lande se regstelsels ter 

sprake is te identifiseer. 

 Vreemde reg vas te stel deur middel van die 

verwysingsbegrip en -reël. 

 Hoe om vreemde reg te bewys. 

 Probleme rakende privaatregtelike aspekte met vreemde 

feite met internasionale privaatregtelike reëls en materiële 

reg op te los. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

KON214 Kontraktereg 
 

Die module KON214 Kontraktereg (16 krediete) word in die 

Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die suksesvolle student sal toegerus wees met kennis met 

betrekking tot: 
 

Kontraktereg is „n onderafdeling van die Privaatreg, wat die 

student voorberei vir „n handels-en regswêreld wat hoofsaaklik 

deur kontrakte gereguleer word.  Die module sal die student in 

staat stel om vas te stel watter dokument „n geldige kontrak daar 

sal stel, en watter vereistes gekoppel word aan die ontstaan van 

„n geldige kontrak.  

Die tweede gedeelte van die kursus handel oor kontrakbreuk, en 

meer spesifiek watter handelinge kontrakbreuk daarstel, asook 

die remedies beskikbaar vir die verskillende vorme van 

kontrakbreuk.  Ten slotte stel die kursus die student in staat om 

geïntegreerde kennis op te doen rakende die regte en 

verpligtinge van kontraktante, en wanneer sodanige regte en 

verpligtinge oorgedra word. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Die ontstaanvereistes vir geldige kontrakte, waaronder 

verskillende teorieë vir die bepaling van 

wilsooreenstemming, asook die plek en tyd van die 

ontstaan van „n kontrak. 

 Die verskillende vorme van kontrakbreuk, hul vereistes en 

gevolge. 

 Die moontlike remedies na kontrakbreuk. 

 Die voldoening aan en oorgang van regte en verpligtinge in 

terme van kontrakte.  
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

LIR424 Insolvensie- en Likwidasiereg 
 

Die module LIR424 Insolvensie- en Likwidasiereg (16 krediete) 

word in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Insolvensiereg is „n onderafdeling van die Handelsreg, wat die 

student voorberei vir 'n beroep in of ter ondersteuning van die 

handel.  Die module sal die student in staat stel om kliënte, 

skuldeisers of skuldenaars, wat betrokke is by insolvente 

boedels, met die beste advies te bedien. 

Om daartoe in staat te wees, is dit noodsaaklik dat die student 

met die basiese beginsels van die Insolvensiereg kennis maak 

en „n goeie wetenskaplike agtergrond vir die toepassing daarvan 

opbou.  Likwidasiereg bestaan uit likwidasie en verwante onder-

werpe uit die Maatskappyereg, Beslote Korporasiereg en Ven-

nootskapsreg.  Die doel van die module is om die student ver-

troud te maak met die regsbeginsels onderliggend aan hierdie 

prosesse en ondernemingsvorme asook hoe dit prakties aan-

wending sal vind. 
 

Die module bied verder perspektief op die regswetenskap as 

geheel, byvoorbeeld oor die toepassing van die beginsels van 
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handelingsbevoegdheid en trouverhoudinge, verbintenisse, regs-

aanspreeklikheid en vorderingsregte. 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle student moet kennis demonstreer met 

betrekking tot: 

 Inleiding tot die Insolvensiereg. 

 Die sekwestrasieproses. 

 Die uitwerking van sekwestrasie. 

 Die regte van skuldeisers. 

 Kuratorskap. 

 Die beredderingsproses. 

 Akkoord en rehabilitasie. 

 Geregtelike bepalings. 

 Bepalings oor ondernemingsvorme. 

 Vennootskappe. 

 Trusts. 

 Maatskappye. 

 Beslote Korporasies. 

 Reddingskemas. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

MCR424 Mededingingsreg 
 

Die module MCR424 Mededingingsreg (16 krediete) word in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van Mededingingsreg.  Die kursus het ten doel om 

studente in staat te stel om die gemeenregtelike beginsels van 

deliktereg van toepassing te kan maak op mededingers en ook 

die publiekregtelike bepalings vervat in wetgewing in hierdie 

verband te kan aanwend. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 
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Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Mededinging en subjektiewe regte. 

 Werfkrag. 

 Regstreekse en onregstreekse inwerking. 

 Aanklamping, aanleuning en prestasie-aanklamping. 

 Kontraktuele bepalings. 

 Statutêre bepalings. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

MDF414 Medicina Forensis 
 

Die module MDF414 Medicina Forensis (16 krediete) word in die 

Departement Straf- en Geneeskundige Reg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Suksesvolle studente sal in staat wees om vasgestelde aspekte 

rakende die Geneeskundige Reg, wat in geen ander vakgebied 

in die regsprofessionele opleidingsprogram hanteer word nie, 

onder die knie te kry, onder andere: 

 Om regsetiese vraagstukke te identifiseer. 

 Om sodanige regsetiese vraagstukke te kan oplos, of 

kliënte daaroor te kan adviseer. 

 Om die praktiese implikasie van die grondwet voortdurend 

in ag te neem. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Geneeskundige Reg: 

 Die Suid-Afrikaanse regstelsel met betrekking tot Genees-

kundige Reg. 

 Kontraktuele verhoudings tussen geneesheer en pasiënt. 

 Kontraktuele verhoudings tussen geneeshere onderling. 

 Toestemming tot behandeling. 

 Skending van die pasiënt se reg op privaatheid. 

 Die geneesheer as deskundige getuie in die hof. 
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 Genadedood. 

 Geslagsverandering. 

 Kindermolestering. 

 Geneesheer, pasiënt en VIGS. 

 Mediese rekords. 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

MDF424 Medicina Forensis 
 

Die module MDF424 Medicina Forensis (16 krediete) word in die 

Departement Straf- en Geneeskundige Reg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Suksesvolle studente sal in staat wees om vasgestelde aspekte 

rakende die Geneeskundige Reg, wat in geen ander vakgebied 

in die regsprofessionele opleidingsprogram hanteer word nie, 

onder die knie te kry, onder andere: 

 Om regsetiese vraagstukke te identifiseer. 

 Om sodanige regsetiese vraagstukke te kan oplos of 

kliënte daaroor te kan adviseer. 

 Om die praktiese implikasie van die grondwet voortdurend 

in ag te neem. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Geneeskundige Reg: 

 Nalatige wanpraktyke. 

 Alkohol en verwante aspekte. 

 Regulering van gifstowwe. 

 Persone in aanhouding en beweerde marteling. 

 Regsgeneeskundige nadoodse ondersoeke, geregtelike 

doodsondersoeke en uitreiking van doodsertifikate. 
 

Geregtelike Geneeskunde: 

 Inleiding. 

 Dood en die veranderinge wat daarmee gepaard gaan. 

 Kindermishandeling / Skielike onverwagte sterfte sindroom. 

 Geregtelike implikasies geassosieer met swangerskap. 
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 Verkragting. 

 Verkeersongelukke. 

 Statutêre aspekte van Geregtelike Geneeskunde. 

 Diverse aspekte van Geregtelike Geneeskunde. 

 Hipertermie. 

 Respiratoriese obstruksie/asfiksie. 

 Algemene traumatologie. 

 Buikbeserings. 

 Hoofbeserings. 

 Skietwonde/beserings in ontploffings. 

 Etielalkohol. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

MMF424 Derdepartyvergoedingsreg 
 

Die module MMF424 Derdepartyvergoedingsreg (16 krediete) 

word in die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die algemene regsbeginsels 

van derdepartyvergoedingsreg en die praktiese toepassing 

daarvan. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Die vereistes vir aanspreeklikheid in die geval van 

geïdentifiseerde eise, sowel as tref- en trap-botsings. 

 Uitsluiting van aanspreeklikheid. 

 Berekening en beperking van verhaalbare skade. 

 Verjaring en hantering van eise. 

 Die regresreg van die Padongelukkefonds. 

 Die invloed van die Wysigingswet op die Padongelukfonds 

19 van 2005 op die instel van derdeparty eise. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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OGR424 Omgewingsreg 
 

Die module OGR424 Omgewingsreg (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan die basiese grondbeginsels 

en konsepte van die Omgewingsreg, die vernaamste 

omgewingswetgewing en die praktiese implikasies daarvan. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te verstaan en krities te 

evalueer, probleme te identifiseer en oplossings te formuleer 

rakende: 

 Die aard en inhoud van die omgewingsreg. 

 Nasionale en internasionale bronne van die 

omgewingsreg. 

 Die grondwetlike reg op die omgewing. 

 Raamwerkwetgewing op die omgewing. 

 Die reg met betrekking tot bepaalde omgewingstemas, 

soos natuurbewaring, water- en lugbesoedeling, 

afvalbestuur, myn-bou, ens. 

 Algemene beginsels van afvalbestuur. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

ONR314 Ondernemingsvormereg 
 

Die module ONR314 Ondernemingsvormereg (16 krediete) word 

in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan die basiese grondbeginsels 

en konsepte van die Ondernemingsvormereg (Vennootskapsreg, 

Beslote Korporasiereg en die reg aangaande handeldrywende 

trusts en stokvels) en die praktiese implikasies daarvan met 

voortdurende verwysing na die grondwetlike impak. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student sal kennis opdoen van die basiese begrippe en 

beginsels van die Ondernemingsvormereg, met verwysing na die 

volgende: 

 Die vennootskap as regsfiguur en as ondernemingsvorm. 

 Oprigting van die vennootskap. 

 Die interne en die eksterne verhouding in die vennootskap. 

 Ontbinding van die vennootskap. 

 Die beslote korporasie as regsfiguur en as ondernemings-

vorm. 

 Oprigting van die beslote korporasie. 

 Die interne en eksterne verhouding in die beslote 

korporasie. 

 Die handeldrywende trust as regsfiguur en ondernemings-

vorm. 

 Die stokvel as regsfiguur en ondernemingsvorm. 
 

Die student sal leer om hierdie basiese begrippe en beginsels 

met bepaalde regsvaardighede te integreer. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

ONR324 Ondernemingsvormereg 
 

Die module ONR324 Ondernemingsvormereg (16 krediete) word 

in die Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan die basiese grondbeginsels 

en konsepte van die Ondernemingsvormereg (Maatskappyereg) 

en die praktiese implikasies daarvan met voortdurende 

verwysing na beide regshervorming en die grondwetlike impak. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student sal kennis opdoen van die basiese begrippe en 

beginsels van die Ondernemingsvormereg, met verwysing na die 

volgende: 
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 Die maatskappy as regsfiguur en as ondernemingsvorm. 

 Oprigting van die maatskappy. 

 Die interne verhouding (insluitend aandeelhouers, 

direkture, bestuur ens) in die maatskappy. 

 Die eksterne verhouding in die maatskappy. 

 Ontbinding en deregistrasie van die maatskappy. 

 Ontwikkeling van die maatskappyereg. 
 

Die student sal leer om hierdie basiese begrippe en beginsels 

met bepaalde regsvaardighede te integreer. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

PBR314 Publiekreg 
 

Die module PBR314 Publiekreg (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Suksesvolle studente sal toegerus wees met spesialiskennis en 

–vermoëns op die veld van die Staatsreg, Menseregte en 

Organisasiereg. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Suksesvolle studente sal: 

 Ken en verstaan wat word met Publieke Reg en Staatsreg 

bedoel. 

 Die Konstitusionele geskiedenis van Suid-Afrika ken. 

 Die basiese beginsels/waardes van die Nuwe Grondwet-

orde verstaan. 

 Die bronne van die Staatsreg ken. 

 Die begrip “Menseregte” verstaan, sowel as die 

verskillende teorieë rakende die interpretasie van die 

Handves van Mensregte. 

 Die toepassing van Menseregte ken en verstaan. 
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 Bekend wees met drie belangrike menseregte wat in die 

Suid-Afrikaanse Grondwet verskans is, nl. die reg op lewe; 

godsdiensvryheid; en die reg op uitdrukking. 

 Die Regverdigbare Beperking van Regte verstaan en kan 

toepas. 

 Die basiese begrippe van Organisasiereg verstaan, veral 

en meer spesifiek, die samewerking tussen verskillende 

sfere van die regering; die wetgewende en uitvoerende 

bevoegdhede binne nasionale, provinsiale en plaaslike 

sfere van die regering; sowel as die konflik van wetgewing 

tussen verskillende sfere van die regering. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

PBR324 Publiekreg 
 

Die module PBR324 Publiekreg (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word ingelei in die basiese en grondslagleggende 

beginsels, konsepte en denkbeelde van Administratiefreg en die 

basiese tegnieke by die oplossing van probleme met betrekking 

tot administratiewe geregtigheid en administratiewe legaliteit met 

spesifieke verwysing na die Grondwet. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle voltooiing van hierdie module behoort studente 

in staat te stel om kennis te verwerf van konsepte, idees en 

beginsels, probleme te identifiseer en op te los met betrekking 

tot: 

 Bronne van die Administratiefreg. 

 Administratiewe geregtigheid in die konstitusionele sfeer. 

 Administratiewe legaliteit. 

 Staatsaanspreeklikheid. 

 Administratiewe Prosesreg. 
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Assessering 

Sowel formatiewe metodes (deur middel van toetse en 

werkstukke) en summatiewe metodes (eksamens), word 

geïmplementeer ten einde te bepaal of die studente die vereiste 

uitkomste bereik het. 
 

 

PBR414 Publiekreg 
 

Die module PBR414 Publiekreg (16 krediete) word in die 

Departement Staatreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan geselekteerde onderwerpe 

uit die Publiekreg ten einde hulle in staat te stel om die 

toepaslike regsbeginsels krities te evalueer en toe te pas. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te verstaan, probleme te 

identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Die reg op eiendom en grondhervormingswetgewing. 

 Die reg op inligting en die Wet op Bevordering van 

Toegang tot Inligting. 

 Die reg op gelykheid, die Wet op Gelyke Indiensneming, 

die Wet op Bevordering van Gelykheid en Voorkoming van 

Onbillike Diskriminasie; wetgewing mbt swart ekonomiese 

bemagtiging. 

 Geselekteerde tweede generasie-regte. 

 Die reg op administratiewe geregtigheid en die Wet op 

Bevordering van Administratiewe Geregtigheid. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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PBR424 Publiekreg 
 

Die module PBR424 Publiekreg (16 krediete) word in die 

Departement Staatreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan geselekteerde onderwerpe 

uit die Publiekreg ten einde hulle in staat te stel om die 

toepaslike regsbeginsels krities te evalueer en toe te pas. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te verstaan, probleme te 

identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Die reg op eiendom en grondhervormingswetgewing. 

 Die reg op inligting en die Wet op Bevordering van 

Toegang tot Inligting. 

 Die reg op gelykheid, die Wet op Gelyke Indiensneming, 

die Wet op Bevordering van Gelykheid en Voorkoming van 

Onbillike Diskriminasie; wetgewing mbt swart ekonomiese 

bemagtiging. 

 Geselekteerde tweede generasie-regte. 

 Die reg op administratiewe geregtigheid en die Wet op 

Bevordering van Administratiewe Geregtigheid. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

PSN114 Personereg 
 

Die module PSN114 Personereg (16 krediete) word in die 

Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal toegerus wees met spesialiskennis op die gebied 

van die Personereg. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Definisie van die konsepte ten opsigte van positiewe reg, 

subjektiewe regte, bevoegdheid en regsubjektiewe status. 

 Ontstaan en beëindiging van regsubjektiwiteit. 

 Inhoud en omvang van regsubjektiwiteit. 

 Faktore wat regstatus beïnvloed. 

Met inagneming van konstitusionele waardes. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RGK114 Regsgeskiedenis 
 

Die module RGK114 Regsgeskiedenis (16 krediete) word in die 

Departement Romeinse Reg, Regsgeskiedenis en Regs-

vergelyking aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die suksesvolle student sal in staat wees om die bronne en 

ontwikkeling van die Suid-Afrikaanse reg te identifiseer, te 

bespreek en krities te evalueer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Die oordra van „n grondige kennis. 

 Insig in, die sosiale en historiese ontstaan, en ontwikkeling 

van die Suid-Afrikaanse gemenereg.  

 Die vermoë om huidige en toekomstige regsontwikkelinge 

krities te evalueer. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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RGK424 Regsgeskiedenis 
 

Die module RGK424 Regsgeskiedenis (16 krediete) word in die 

Departement Romeinse Reg, Regsgeskiedenis en Regs-

vergelyking aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die doel van die module is om die student sensitief te stem vir 

die ontwikkelingsgang van die Suid-Afrikaanse reg en die 

ontsluiting van die Suid-Afrikaanse reg deur middel van 

regsgeskiedenis. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Die regshistoriese metode van regsontsluiting - teorie en 

praktyk. 

 Die toepassing van die regshistoriese metode op 

geselekteerde temas van die reg. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RGL414 Regsleer 
 

Die module RGL414 Regsleer (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word ingelei in die basiese en funderende beginsels, 

konsepte en denkbeelde van regsideologie, jurisprudensie en 

regsteorie met betrekking tot:  

 Die reg en statisme. 

 Die reg en die internasionalisering van menseregte-

jurisprudensie. 

 Reg en religie. 

 Reg en die grondslae van soaiale kontraksdenke en 

menseregtejurisprudensie. 

 Reg en die ideologiese onderbou van geregtigheid. 

 Reg en die oorspronge van legalisme en juridiese 

positivisme. 
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Studente word voorts bemagtig om die implikasies van 

verskillende problematiese judisiële benaderings en teorieë tot 

die toepassing van die reg en geregtigheid te evalueer met 

spesifieke verwysing na die Suid-Afrikaanse konstitusionele 

staat en die ideologiese benaderings van die regbank.  

 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle voltooiing van hierdie module behoort studente 

in staat te stel om kennis te verwerf van konsepte, idees en 

beginsels, probleme te identifiseer en op te los met betrekking 

tot: 

 Die ideologiese inhoud van die reg. 

 Die mees invloedryke ideologiese benaderings tot reg en 

geregtigheid. 

 Die onderskeie modelle met betrekking tot geregtigheid en 

die praktiese implikasies daarvan vir die samelewing. 

 Menseregte en die filosofiese inhoud daarvan. 

 ‟n Kritiese analise van die positivistiese jurisprudensie. 

 Die etiese verfyning van die reg en geregtigheid. 
 

Assessering 

Sowel formatiewe metodes (deur middel van toetse en 

werkstukke) en summatiewe metodes (eksamens), word 

geïmplementeer ten einde te bepaal of die studente die vereiste 

uitkomste bereik het met betrekking tot die sistematisering, 

analise en integrering van kennis soos vereis ingevolge die 

uitkomste. 
 

 

RGL424 Regsleer 
 

Die module RGL424 Regsleer (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word ingelei in die basiese en funderende beginsels, 

konsepte en denke van die reg en benaderings dat die reg 

morele inhoud het; geregtigheid en private eiendom; positivisme 

en amoraliteit; geregtigheid en die reg van verset; subjektivisme, 

objektivisme en die morele inhoud van die reg soos gereflekteer 
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in die jurisprudensiële modelle van juridiese hermeneutiek en 

dekonstruksie, kommunitarisme versus liberalisme, feminisme en 

die reg, konstitusionalisme en die “critical legal studies-

benadering”, liberalisme, libertinisme en sosialisme, Dworkin se 

paradigma van rekonstruksie en die regbank, Amerikaanse 

realisme en die rol van menseregte en geregtigheid in die 

regstelsel. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle voltooiing van hierdie module behoort studente 

in staat te stel om kennis te verwerf van konsepte, idees en 

beginsels, probleme te identifiseer en op te los met betrekking 

tot: 

 Reg en moraliteit. 

 Jurispridensiële implikasies van geregtigheidsbewuste 

denke en natuurlike regte. 

 Geregtigheid en private eiendom. 

 Reg en vryheid. 

 Reg en sociale geregtigheid. 

 Reg, soewereiniteit en die staat. 

 Reg, die gemeenskap en rekonstruksie. 

 Die regsproses. 

 Konseptuele denke in die reg met ebsondere verwysing na 

die Suid-Afrikaanse konstitusionele staat. 
 

Assessering 

Sowel formatiewe metodes (deur middel van toetse en 

werkstukke) en summatiewe metodes (eksamens), word 

geïmplementeer ten einde te bepaal of die studente die vereiste 

uitkomste bereik het met betrekking tot die sistematisering, 

analise en integrering van kennis soos vereis ingevolge die 

uitkomste. 
 

 

ROR124 Romeinse Reg 
 

Die module ROR124 Romeinse Reg (16 krediete) word in die 

Departement Romeinse Reg, Regsgeskiedenis en 

Regsvergelyking aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 
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Om die grondbeginsels van die Romeinse Privaatreg by die 

student tuis te bring. 
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student word bekendgestel aan die Romeinse: 

 Personereg. 

 Erfreg. 

 Sakereg. 

 Prosesreg. 

 Verbintenisreg. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPK112 Regspraktyk 
 

Die module RPK112 Regspraktyk (8 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal in staat wees om: 

 Die behoefte aan professionele etiek te begryp. 

 Professionele etiek te definieer. 

 Die term „geskik en gepas‟ te verduidelik. 

 Die term “botsing van belange” te verduidelik. 

 Die internasionale etiese kode te kan analiseer. 

 Die bronne van professionele etiek te verduidelik. 

 Die struktuur van en toelating tot die georganiseerde 

professie te beskryf. 

 Die belang van die Getrouheidswaarborgfonds te verstaan. 

 Die basiese beginsels van toepassing op die prokureur-

kliënt verhouding te bespreek. 

 Die studente etiese kode te analiseer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student sal in staat wees om die volgende vaardighede te 

bemeester: 

Die FIRAC model te kan gebruik. 

Skryfvaardighede. 

Kommunikasievaardighede. 

Betoogvaardighede. 
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Onderhoudsvaardighede. 

Numeriese vaardighede. 

Navorsingsvaardighede. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPK122 Regspraktyk 
 

Die module RPK122 Regspraktyk (8 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal in staat wees om: 

 Die behoefte aan professionele etiek te begryp. 

 Professionele etiek te definieer. 

 Die term „geskik en gepas‟ te verduidelik. 

 Die term “botsing van belange” te verduidelik. 

 Die internasionale etiese kode te kan analiseer. 

 Die bronne van professionele etiek te verduidelik. 

 Die struktuur van en toelating tot die georganiseerde 

professie te beskryf. 

 Die belang van die Getrouheidswaarborgfonds te verstaan. 

 Die basiese beginsels van toepassing op die prokureur-

kliëntverhouding te bespreek. 

 Die studente etiese kode te analiseer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student sal in staat wees om die volgende vaardighede te 

bemeester: 

Die FIRAC model te kan gebruik. 

Skryfvaardighede. 

Kommunikasievaardighede. 

Betoogvaardighede. 

Onderhoudsvaardighede. 

Numeriese vaardighede. 

Navorsingsvaardighede. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPK214 Regspraktyk 
 

Die module RPK214 Regspraktyk (16 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die student moet die volgende rekenaarvaardighede bemeester: 

 Muis- en sleutelbordvaardigheid. 

 “Windows”. 

 Basiese en gevorderde “Word”. 

 “Excel”. 

 “Powerpoint”. 

 Gebruikmaking van bronne, wat insluit hardekopie 

soektogte. 

 Internet-gebruik wat insluit ‟n oorsig, toekoms, verandering, 

navigasie, evaluering, regswebwerwe, e-pos. 

 Databasisse wat insluit soekstrategie, “Kovsiekat”, “Kovsie-

dex”, “SA Studies”, “Index to Legal Periodicals”. 

 Skryf van „n werkstuk. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPK312 Regspraktyk 
 

Die module RPK312 Regspraktyk (8 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

* Die suksesvolle voltooiing van ARR214 en ARR224 is ‘n 

voorvereiste. 
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Beskrywing en doel van kursus 

Die doel is om studente toe te rus om die arbeidsreg prakties te 

kan toepas en bestaan uit die volgende: 

 Die opstel van ‟n dienskontrak en die onderskeid tussen 

verwante ooreenkomste. 

 Die opstel van griewe en dissiplinêre kodes. 

 Die verwysings van ‟n geskil vir beslegting. 

 Die voltooi en opstel van dokumentasie. 

 KVBA litigasie. 

 Die toepassing van die Wet op Gelyke Indiensneming. 

 Die opstel van ‟n regstellende aksieplan en verslag. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na afloop van hierdie module behoort die student in staat te 

wees om die arbeidsreg prakties te kan toepas deur probleme te 

identifiseer en oplossings aan die hand van wetgewing en 

regspraak te formuleer. Studente behoort dienskontrakte, kodes 

en aansoeke te kan opstel, KVBA dokumentasie behoorlik 

voltooi en ‟n volledige uiteensetting van die dissiplinêre proses te 

kan gee. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPK322 Regspraktyk 
 

Die module RPK322 Regspraktyk (8 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die kursus bestaan uit twee dele. Die eerste deel is ter 

voorbereiding van die student vir die skryf van die mini-

verhandeling (RSK424) en behels die voorbereiding en 

registrasie van „n titel vir die mini-verhandeling en die navorsing 

en skryf van die mini-verhandeling. Die tweede deel van die 

kursus bou voort op etiek en professionele gedrag waaraan die 

student in die eerste studiejaar inleidend blootgestel was 
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Doel (1) - Studente word bekendgestel met die vereistes wat 

gestel word om regsnavorsing te doen, en bepaald voorberei om 

die mini-verhandeling, vereis vir die graad LL.B, te voltooi. 

Doel (1) - Studente word verder bekendgestel aan verpligtinge 

van die regspraktisyn, spesifiek met verwysing na verpligtinge 

voortvloeiend uit sy verhouding met die kliënt, die hof, die 

publiek, die professionele liggame en kollegas. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Vereistes vir registrasie van navorsingstitel. 

 Identifisering van navorsingstitel. 

 Navorsing en die skryf van die mini-tesis. 

 Die inhoud en praktiese toepassing van die regspraktisyn 

se professionele verantwoordelikheid teenoor die kliënt, 

die staat, die hof, die publiek, die professionele liggame en 

kollegas. 
 

Assessering 

Beide formatiewe („n werkstuk en navorsingsvoortstel) en 

summatiewe (finale eksamen) asseseringsmetode sal gebruik 

word om te bepaal of die student die module-uitkomste bereik 

het. 
 

 

RPK412 Regspraktyk 
 

Die module RPK412 Regspraktyk (8 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die kursus bestaan uit die volgende afdelings: 

Konsultasievaardighede, die skryf van regsbriewe, die opstel van 

kennisgewings en pleitstukke, en praktyksbestuur.  
 

Die onderskeie doelstellings van die afdelings is: 

 Om die student toe te rus om deeglik te konsulteer. 

 Om die student toe te rus om „n professionale 

prokureursbrief te skryf. 

 Om die student toe te rus om basiese regskennisgewings 

en pleitstukke te kan opstel. 
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 Om die student toe te rus met kennis en vaardighede 

verlang vir praktyksbestuur. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Die doel van kliëntekonsultasies. 

 Die struktuur van „n konsultasie. 

 Die doel van prokureursbriewe. 

 Die struktuur van prokureursbriewe. 

 Die doel van pleitstukke en kennisgewings. 

 Die struktuur van pleitstukke en kennisgewings. 

 Die doel van praktykbestuur. 

 Die verskillende fasette van praktykbestuur. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke, en die verrigting van 

praktiese werk by die UV Regskliniek) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPK422 Regspraktyk 
 

Die module RPK422 Regspraktyk (8 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die kursus handel met praktiese egskeidingslitigasie. Dit 

bevestig die bestaande kennis van die student opgedoen in 

Familiereg in die eerste jaar van studie en gaan dan verder om 

die student in staat te stel om familiereg prakties toe te pas in die 

verskillende fasette van egskeidingspraktyk. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Die keuse van huwelik of verbintenis. 

 Gevolge van huweliksgoederebedelings. 

 Veranderings van huweliksgoederebedelings. 

 Jurisdiksie in egskeidings en egskeidingsaangeleenthede. 

 Die gronde vir egskeiding. 

 Verdeling/oordrag van bates. 

 Beheer en toesig. 

 Onderhoud. 
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 Pleitstukke en kennisgewings wat gebruik word in die 

egskeidingsaksie en verwante verrigtinge. 

 Voorbereiding vir verhoor van die bestrede egskeiding. 

 Advies na egskeiding. 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke, en die verrigting van 

praktiese werk by die UV Regskliniek) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RPL314 Regspluralisme 
 

Die module RPL324 Regspluralisme (16 krediete) word in die 

Departement Privaatreg aangebied. 
 

Kennis van Inleiding tot die Reg, Personereg, Familiereg en 

Erfreg word voorveronderstel.  
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Regspluralisme en die praktiese toepassing 

daarvan met verwysing na die invloed van die Grondwet. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te verstaan, probleme te 

identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Basiese kenmerke, historiese oorsig en erkenning van 

regspluralisme en gewoontereg. 

 Verskaffing van basiese regsadvies rakende grondwetlike 

implikasies van gewoontereg. 

 Korrekte hantering van interne regskonflik. 

 Toepassing van die gewoontereg op privaatregtelike aan-

geleenthede, nl: 

- Personereg. 

- Familiereg en siviele huwelike. 

- Deliktereg. 

- Opvolgingsreg. 

- Kontrakte- en Sakereg. 

 Begrip t.o.v die rol van tradisionele leiers weerspiëel. 
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 Gebruik van gewoonteregtelike hofstrukture. 

 Demonstreer kennis t.o.v algemene grondslae en 

huweliksreg van  godsdienstige regstelsels. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RSK424 (Skripsie {± 20 getikte bladsye}) 

Skripsie moet voltooi word in die finale jaar van die LL.B.  Enige 

titel/onderwerp binne die reg kan nagevors word, in oorleg met 

die betrokke studieleier. 
 

Assessering 

Interne- en eksterne moderering. 
 

 

RVD134 Regsvaardighede 
 

Die module RVD134 Regsvaardighede (16 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Om in die algemeen die vyf-jaar LLB-studente te voorsien van „n 

oorbruggingskursus tussen skool en universiteit, en te 

konsentreer op basiese vaardighede wat vereis word vir 

regstudie en regspraktyk. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student oor 

die volgende vaardighede te beskik:  

 „n Begrip van spesifieke skryfvaardighede ten aansien van 

die opstel van ‟n regsdokumente. 

 „n Begrip en toepassing van numeriese vaardighede 

waarvan toepassing op die regspraktyk. 

 Bevoegdheid in lees en interpretasie van regsbronne met 

spesifieke verwysing na gesag. 

 Alle regsbronne relevant tot „n spesifieke regsprobleem te 

kan integreer. 

 Voorbereidingsvaardighede wat noodsaaklik is om 

eksamens af te lê.  

 Basiese administratiewe vaardighede benodig om 

regsgeleerdheid suksesvol te bestudeer. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RVD144 Regsvaardighede 
 

Die module RVD144 Regsvaardighede (16 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Om in die algemeen die vyf-jaar LLB-studente te voorsien van „n 

oorbruggingskursus tussen skool en universiteit, en te 

konsentreer op basiese vaardighede wat vereis word vir 

regstudie en regspraktyk. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student oor 

die volgende vaardighede te beskik:  

 Die opstel van regsdokumente in die siviele reg. 

 „n Skematiese begrip van die siviele- en strafverhoor. 

 Noodsaaklike litigasie-vaardighede en tegnieke. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

RVG424 Regsvergelyking 
 

Die module RVG424 Regsvergelyking (16 krediete) word in die 

Departement Romeinse Reg, Regsgeskiedenis en Regs-

vergelyking aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Om die grondbeginsels van Regsvergelyking as metode tot 

ontsluiting van regstelsels te bestudeer. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na voltooing van hierdie kursus sal die student in staat wees om: 
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 Deur middel van regsvergelyking toegang tot buitelandse 

regstelsels te verkry. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

SAK324 Sakereg 
 

Die module SAK324 Sakereg (16 krediete) word in die 

Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Sakereg en die praktiese implikasies daarvan, 

met voortdurende verwysing na die grondwetlike impak. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel,  probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Inleiding tot Sakereg. 

 Eiendomsreg. 

 Besit en houerskap. 

 Beperkte saaklike regte en ander regte in eiendom. 

Met inagneming van konstitusionele waardes. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

SDR414 Skadevergoedingsreg 
 

Die module SDR414 Skadevergoedingsreg (16 krediete) word in 

die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die student sal in staat wees om: 

 Skade en skadevergoeding te onderskei en te definieer. 



139 

 Die inhoud, vasstelling en bepaling van skade en 

skadever-goeding te verstaan en toe te pas. 

 Tussen die aard en vasstelling van vermoënskade en nie- 

vermoënskade te onderskei. 

 „n Duidelike begrip van toekomstige skade en lucrum 

cessans te hê. 

 „n Grondige kennis te hê van beperkingsreëls op skade en 

skadevergoeding (soos voordeeltoekenning, mitigasieplig, 

aanspreeklikheidsbeperking (d.m.v. kousaliteit), statutêre 

beperkings). 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

 Algemene inleiding met betrekking tot vermoënskade en 

nie-vermoënskade. 

 Die aard en omvang asook die berekening van skade en 

skadevergoeding. 

 Die abstrakte sommeskadeformule in kontras met die kon-

krete benadering. 

 Gerealiseerde en verwagte verliese en die “once and for 

all”-benadering. 

 Kwantifisering van skadevergoeding. 

 Reëls ter beperking van die omvang van aanspreeklikheid 

van skadevergoeding. 
 

Die student sal in staat wees om: 

 Te onderskei tussen skade en skadevergoeding. 

 Te weet wat vermoënskade en nie-vermoënskade is. 

 Reeds gelede skade, toekomstige verliese en die “once 

and for all”-reël te versoen en te verklaar. 

 Skadevergoeding te kan vasstel. 

 Die beperkings op skadevergoedingsaanspreeklikheid te 

ken en toe te pas. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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SFR114 Strafreg 
 

Die module SFR114 Strafreg (16 krediete) word in die 

Departement Straf- en Geneeskundige Reg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan: 

 Wat die Strafreg behels en die plek daarvan in die totale 

regstelsel. 

 Die elemente van „n misdaad. 

 Die praktiese implikasie van die Grondwet met betrekking 

tot die Strafreg. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om kennis te hê met betrekking tot die volgende: 

 Die plek van die Strafreg. 

 Die naspoor en lees van „n strafsaak. 

 Die elemente van die misdaad. 
 

Suksesvolle studente sal in staat wees om: 

 Die plek van Strafreg in die Suid-Afrikaanse Regstelsel te 

bepaal. 

 Die vernaamste inligting uit „n gerapporteerde 

strafuitspraak te abstraheer. 

 Die besondere elemente van die misdaad te ontleed. 

 „n Gegewe feitesituasie te ontleed en te beantwoord met 

verwysing na teoretiese kennis sowel as toepaslike 

regspraak. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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SFR124 Strafreg 
 

Die module SFR124 Strafreg (16 krediete) word in die 

Departement Straf- en Geneeskundige Reg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan:  

 Watter handelinge misdade uitmaak en welke elemente 

teenwoordig moet wees voordat daar van „n misdaad 

sprake is. 

 Die onderskeie misdade in die Suid-Afrikaanse reg. 

 Die praktiese implikasie van die Grondwet op die Strafreg. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om kennis te hê met betrekking tot die volgende:  

 Die deelnemingsleer. 

 Die onvoltooide misdaad. 

 Spesifieke misdade: 

 Misdade teen die Staat en Regspleging. 

 Misdade teen die Gemeenskap. 

 Misdade teen die Persoon. 

 Misdade teen Eiendom. 
 

Suksesvolle studente sal in staat wees om:  

 Besondere misdade te identifiseer. 

 Misdade te ontleed ten aansien van die besondere 

elemente van elk. 

 Moontlike verwere in „n aanklag rakende sodanige 

misdade te identifiseer. 

 Standpunte in hierdie verband met verwysing na regspraak 

te motiveer. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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SFR214 Strafreg 
 

Die module SFR214 in gevorderde Strafreg (16 krediete) word in 

die Departement Straf- en Geneeskundige Reg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die doel van hierdie module is die bemeestering van kennis en 

begrip van voorgeskrewe misdade, asook die vermoë om die 

verkreë kennis toe te pas, te ontleed, te integreer en te evalueer.  
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om: 

 „n Geïntegreerde geheelbeeld van die Strafreg te gee. 

 Die elemente van spesifieke misdade te identifiseer, te 

ontleed en te vergelyk. 

 Basiese klagstate op te stel. 

 Regsprobleme oor spesifieke misdade te identifiseer en 

oplossings te formuleer. 

 Basiese regsadvies te verskaf oor spesifieke misdade 

rakende die sukses van „n strafregtelike vervolging. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werksopdragte, klasvoordragte) 

sowel as summatiewe (eksamens) assesseringsmetodes sal 

gebruik word om te bepaal of die student die module-uitkomste 

bereik het. 
 

 

SFR224 Strafreg 
 

Die module SFR224 in gevorderde Strafreg (16 krediete) word in 

die Departement Straf- en Geneeskundige Reg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die doel van hierdie module is die bemeestering van kennis en 

begrip van voorgeskrewe misdade, asook die vermoë om die 

verkreë kennis toe te pas, te ontleed, te integreer en te evalueer.  
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Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om: 

 Die elemente van spesifieke misdade te identifiseer, te 

ontleed en te vergelyk. 

 Basiese klagstate op te stel. 

 Regsprobleme oor spesifieke misdade te identifiseer en 

oplossings te formuleer. 

 Basiese regsadvies te verskaf oor spesifieke misdade 

rakende die sukses van „n strafregtelike vervolging. 

 Die beginsels van straftoemeting en die toepassing 

daarvan te bespreek. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werksopdragte, klasvoordragte) 

sowel as summatiewe (eksamens) assesseringsmetodes sal 

gebruik word om te bepaal of die student die module-uitkomste 

bereik het. 
 

 

SPF224 Strafprosesreg 
 

Die module SPF224 Strafprosesreg (16 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal bekendgestel word aan die basiese proses van die 

strafpraktyk.  Daar sal deurlopend verwys word na gesag en die 

tersaaklike grondwetlike imperatiewe. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na die suksesvolle voltooiing van die module moet die student in 

staat wees om: 

 Die geselekteerde algemene beginsels van die strafproses 

te analiseer. 

 Die voorverhoorfase te analiseer. 

 Die verhoorfase te analiseer. 

 Die vonnisfase te analiseer. 

 Die remedies na uitspraak en vonnis te analiseer. 
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Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

SVP414 Siviele prosesreg 
 

Die module SVP414 Siviele prosesreg (16 krediete) word in die 

Departement Prosesreg en Bewysleer aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Die kursus stel die student bekend aan alle fasette rakende  die 

uitvoering van enige siviele proses in die Suid-Afrikaanse reg. 

Die doel van die kursus is om die student toe te rus met 

kennisuitkomstes rakende: 

 Die verskillende howe en hul onderskeie jurisdiksies. 

 Verskillende eisoorsake en die formulering daarvan. 

 Die partye tot siviele gedingvoering en die sitering van die 

partye en pleitstukke en kennisgewings. 

 Die verskillende vorme van siviele gedingvoering. 

 Die verloop van die proses. 

 Enige tussentydse stappe. 

 Voorbereiding vir verhoor. 

 Die verhoor. 

 Appelle en hersienings. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Die suksesvolle student sal toegerus wees met kennis en 

praktiese vaardighede vir die toepassing van daardie kennis, 

met betrekking tot: 

 Jurisdiksie. 

 Locus standi in iudicio. 

 Aansoekprosedure en aksieprosedure. 

 Interdikte. 

 Verloop van die siviele proses, beide verdedig en 

onverdedig. 

 Aanmaning as eerste stap en berekening van tydperke. 

 Vonnis by verstek. 

 Verweerskrif en teeneis. 
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 Tussentydse prosedure. 

 Voorverhoorprosedure. 

 Verhoor. 

 Koste. 

 Uitwinning. 

 Appèl en hersiening. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

TRR424 Trustreg 
 

Die module TRR424 Trustreg (16 krediete) is „n elektiewe en 

word deur die Departement Privaatreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente sal, met voortdurende verwysing na die grondwetlike 

impak, bekendgestel word aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Trustreg en die praktiese implikasies daarvan. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om (met inagneming van konstitusionele waardes) 

begrippe en beginsels te versamel,  probleme te identifiseer en 

oplossings te formuleer rakende: 

 Die oorsprong van die trust. 

 Die vereistes vir die verlyding van „n geldige trustakte. 

 Die wysiging van ‟n trustakte. 

 Die beëindiging van die trust. 

 Die regte en verpligtinge van partye tot die trust. 

 Trustreg en die praktyk. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
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ULL214 Uitlegsleer 
 

Die module ULL214 Uitlegsleer (16 krediete) word in die 

Departement Staatsreg en Regsfilosofie aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van die Uitlegsleer en die praktiese implikasies 

daarvan, met voortdurende verwysing na die grondwetlike 

impak. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 

Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel, probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Uitlegsteorieë. 

 Die Grondwet en die uitleg van wetgewing. 

 Grondwetlike uitleg. 

 Die drie-fase model van wetsuitleg. 

 Spesifieke beginsels, reëls en vermoedens van uitleg. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 

 

VOF414 Versekeringsreg 
 

Die module VOF414 Versekeringsreg (16 krediete) word in die 

Departement Handelsreg aangebied. 
 

Beskrywing en doel van kursus 

Studente word bekendgestel aan die basiese grondbeginsels en 

konsepte van Versekeringsreg.  Die kursus het ten doel om 

studente in staat te stel om probleme in die veld van versekering 

te identifiseer en dit op te los deur die praktiese toepassing van 

versekeringsbeginsels. 
 

Geïntegreerde kennis en vaardighede 
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Na suksesvolle afloop van hierdie module behoort „n student in 

staat te wees om begrippe en beginsels te versamel,  probleme 

te identifiseer en oplossings te formuleer rakende: 

 Inleiding tot Versekeringsreg. 

 Korttermynversekering. 

 Langtermynversekering. 

 Statutêre versekering. 

 Besigheidspraktyk. 
 

Assessering 

Beide formatiewe (bv. toetse, werkstukke) sowel as summatiewe 

(eksamens) assesseringsmetodes sal gebruik word om te bepaal 

of die student die module-uitkomste bereik het. 
 
 

 

 

AFA108 Afrikaans vir Akademiese Doeleindes 
 

Doel 

Om studente primêr toe te rus met „n algemene taalgebruiks-

kennis om sodoende hul akademiese kommunikatiewe 

vaardighede in beide vakgerigte en algemene kontekste te 

verbeter. 
 

Assessering 

Deurlopende evaluering is ter sprake.  Dit impliseer dat 

klasbywoning van die uiterste belang is, aangesien opdragte 

gedurende lesingtye afgehandel en ingegee word. 
 

 

AFP112/AFP122, AFP132/AFP142 Afrikaans vir die professies 
 

AFP112 Effektiewe luister en lees 
 

AFP122 Tekslogika en –samehang 
 

AFP132 Doeltreffende formulering 
 

AFP142 Oorredingstrategieë 
 

 

ALC108 Akademiese Taalkursus 
 

Doel 
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Die kursus het ten doel om die akademiese kommunikasie-

vaardighede van studente te ontwikkel sodat hulle sukses ervaar 

met hul studies. 
 

Assessering 

Deurlopende evaluering met toetse in Junie en Oktober. 
 

 

BRS111 Basiese rekenaargeletterdheid 

(Departement Rekenaarwetenskap en Informatika) 
 

Doel 

Om basiese kennis van die beginsels van mikro-rekenaars en 

mikro-rekenaar hardeware aan studente oor te dra, kennis en 

toepassingsvaardighede van basiese bevele van „n operasionele 

sisteem, „n algemene woordprosesseringsprogram, „n spreivel-

program en die Internet. 
 

Assessering 

Hierdie module word deur middel van deurlopende evaluering 

geëvalueer en geen spesiale eksamens word toegestaan nie. 
 

 

BRS121 Gevorderde Rekenaargebruik 

(Departement Rekenaarwetenskap en Informatika) 
 

Voorvereistes: RKG 131, RKG 141 of BRS 111 of BAS 111. 
 

Doel 

Om die volgende kennis en toepassingsvaardighede aan 

studente oor te dra: gevorderde aspekte van „n algemene woord-

prosesseringsprogram, gevorderde aspekte van spreivelle, die 

basiese kennis van „n program vir aanbiedings/voorleggings en 

„n databasis-program. 
 

Assessering 

Hierdie modules word deur middel van deurlopende evaluering 

geëvalueer en geen spesiale eksamens word toegestaan nie. 
 

 

DTS112 / DTS122 Duitse Kommunikatiewe Taalstudie 
 

DTS134 Duitse Prosa 
 

DTS142 Duitse Drama 
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Doel 

Hierdie modules is ontwerp vir studente wat Duits tot graad 12 

geneem het.  Die doel is om die vier taalvaardighede, nl. 

verstaan, praat, lees en skryf te konsolideer. 
 

Assessering 

Deurlopende evaluering. 
 

DTS154 / DTS164 Duits vir Beginners 
 

Doel 

Hierdie module is „n kommunikatiewe taalvaardigheidsmodule en 

is geskik vir studente wat geen vooraf-kennis van Duits het nie.  

Die doel van die kursus is om die vier taalvaardighede, nl. 

verstaan, praat, lees en skryf te ontwikkel. 
 

Assessering 

Deurlopende evaluering.   
 

 

FRN112 Kommunikatiewe Frans: ‘n Inleiding 
 

Doel 

Hierdie module fokus op die aanleer van „n vreemde taal en 

veral om studente met die nodige vaardighede toe te rus om 

basiese kommunikatiewe situasies te hanteer. 
 

Geïntegreerde kennis 

Na afloop van hierdie module sal studente in staat wees om: 

 Vrae wat deur die dosent gevra word te verstaan en te 

beantwoord. 

 Basiese opdragte wat in die klaskamer gegee word te 

verstaan. 

 Basiese grammatika te gebruik. 
 

Assessering 

Twee semestertoetse, deurlopende evaluering en eksamen. 
 

 

FRN122 Kommunikatiewe Frans 
 

Doel 
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Hierdie module fokus op die aanleer van „n vreemde taal en 

meer spesifiek op die voorbereiding van studente op basiese 

kommunikatiewe situasies ten einde hulle toe te rus met die 

vaardighede om hulself in sulke situasies te kan handhaaf. 
 

Gëintegreerde kennis 

Na afloop van hierdie module sal studente in staat wees om: 

 Sekere vrae te verstaan en te beantwoord. 

 Basiese grammatika te gebruik. 
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Assessering 

Twee semestertoetse, deurlopende evaluering en eksamen. 
 

 

FRN132 Kommunikatiewe Frans:  

Die Hugenote en Franse sendelinge 
 

Doel 

Hierdie module fokus op Franse kultuur en geskiedenis en die 

invloed daarvan op Suid-Afrika en Suid-Afrikaners.  Die 

spesifieke fokus is op koningskap (Hendrik IV, Koning 

Moshoeshoe van Lesotho) en op Hugenote-invloed in Suid-

Afrika.  Die module dra ook by tot die verbetering van die student 

se mondelinge en geskrewe taalvaardighede in Frans. 
 

Gëintegreerde kennis 

Na afloop van hierdie module sal studente in staat wees om: 

 Vrae rakende koning Moshoeshoe, die Hugenote en die 

Franse sendelinge in Suid-Afrika sowel as die invloed van 

die Hugenote en die sendelinge op onderskeidelik Suid-

Afrika en Lesotho te beantwoord. 

 Die verbintenis tussen Frankryk en Suidelike-Afrika te 

verduidelik. 
 

Assessering 

Een opdrag, een opstel en een mondelinge evaluering. 
 

 

FRN142 Besigheids-Frans Suid-Afrika in Franse tekste 
 

Doel 

Semester twee fokus op verwysings na Suid/Suider-Afrika in 

generies diverse Franse tekste.  Gedurende „n paar lesings wat 

tydens die vierde kwartaal aangebied word, sal studente 

bekendgestel word aan Besigheids-Frans. 
 

Gëintegreerde kennis 

Na afloop van hierdie module sal studente in staat wees om: 

 Bespreking te kan voer oor onderwerpe wat in die 

tekskategorieë aangespreek word. 

 Kommentaar te lewer op werke van Jules Verne. 

 Kommentaar te lewer op Franse reisbeskrywings wat op 

Suidelike/Suid-Afrika fokus. 
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 Die lewens van verskillende persoonlikhede wat 

gedurende die module behandel is, te bespreek. 
 

Assessering 

Een taak, een opstel, een mondelinge evaluering en eksamen. 
 

 

LAT114 / LAT124 Latyn  
 

Doel 

Om die student in staat te stel om eenvoudige Latynse literêre 

regstekste te lees en te verstaan en die Latynse terme in 

regsdokumentasie ten volle te verstaan en te begryp, om 

Afrikaanse en Engelse woordeskat grootliks uit te brei, om die 

nodige vaardighede en kritiese vermoëns te ontwikkel om ander 

tale suksesvol aan te leer, om „n breë oorsig oor die antieke 

Romeinse beskawing op te doen. 
 

Assessering 

Klas- en kwartaaltoetse om „n gemiddelde semesterpunt te 

bepaal. 
 

 

MTL108 Wiskundige Geletterheid 
 

Die module Wiskundige Geletterdheid word aangebied in die 

Departement Wiskunde en Toegepaste Wiskunde. 
 

Doel 

Om die student in staat te stel om: rekenkundige- en wiskundige 

bewerkings te doen, „n sakrekenaar suksesvol te gebruik, data te 

groepeer en berekenings van beskrywende statistiek te doen, 

wiskundige taal te gebruik om wiskundige idees, konsepte, 

veralgemenings en menings te verwerk. 
 

Assessering 

Deurlopende evaluering. 
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REN108 Engels 
 

Doel 

Om studente te help om hulle vaardighede in Engels te verbeter, 

om die spreek- en skryftaal korrek en effektief te gebruik, veral 

omdat Engels die taal van die wet is. 
 

Assessering 

Deurlopende evaluering gereflekteer deur „n jaarpunt, wat 

saamgestel word uit verskillende komponente. 
 

 

RKR215 Regskriminologie (Straftoemeting) 
 

Die module Regskriminologie RKR215 (straftoemeting) word in 

die Departement Kriminologie aangebied. 
 

Doel 

Die doel van die module is om studente toe te rus met weten-

skaplike kennis oor die teorie en praktyk van straftoemeting 

sodat hulle in staat kan wees om as regsverteenwoordigers, 

staatsaanklaers en regsprekende beamptes die riglyne te kan 

toepas, ten einde gepaste vonnisse op te lê. 
 

Assessering 

Deurlopende- en eindassessering. 
 

 

RKR225 Regskriminologie  

(Misdaadveroorsaking en Viktimologie) 
 

Die module Regskriminologie RKR225 (Misdaadveroorsaking en 

Viktimologie) word in die Departement Kriminologie aangebied. 
 

Doel 

Die doel van die module is om studente toe te rus met 

wetenskaplike kennis oor misdaadveroorsakingsmodelle en die 

slagoffer van misdaad sodat hulle in staat kan wees om as 

regsverteenwoordigers, staatsaanklaers en regsprekende 

beamptes die slagoffer te help en kennis te dra van beide die 

slagoffer en oortreder, ten einde „n holistiese benadering te volg. 
 

Assessering 

Deurlopende- en eindassessering. 
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RRK208 Regsrekeningkunde 
 

Doel 

Spesifiek saamgestel om regstudente toe te rus om in die 

praktyk basiese rekeningkundige- en rekordhoudingvaardighede 

te kan toepas, asook die meganika van BTW en 

inkomstebelasting te verstaan en prakties te gebruik. 
 

Assessering 

Deurlopend- en eindassessering. 
 

 

RTK108 Regstaal en Kultuur 
 

Doel 

Om die student in staat te stel om die mees algemeen Latynse 

terme en afkortings wat in regsdokumente aangetref word, te 

verstaan en met begrip te kan gebruik, om die sosiale en 

kulturele omstandighede waarin die Romeinse Reg sy beslag 

gekry het, te verstaan, om Engelse en Afrikaanse woordeskat 

grootliks uit te brei, aangesien „n groot aantal van ons 

alledaagse woorde van Latyn afgelei is. 
 

Assessering 

Klas- en kwartaaltoetse om „n gemiddelde finale semesterpunt te 

bepaal. 
 

 

VBL108 Vaardighede en Bevoegdhede vir Lewenslange Leer 
 

Doel 

Om studente toe te rus met vaardighede en bevoegdhede vir 

lewenslange leer, wat onder andere die volgende insluit: 

geheuevaardighede, probleemoplossing, lees- en leer-

vaardighede, kritiese denke en portefeulje ontwikkelings-

vaardighede, gesonde leefstyl, effektiewe streshantering, 

persoonlike finansiële bestuur, selfmotivering, ens. 
 

Assessering 

Studente sal op ‟n deurlopende basis met betrekking tot hul 

kennis en vermoëns om die vaardighede in die praktyk toe te 

pas, geëvalueer word. 
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Metodes van assessering 

Formatiewe assessering deur middel van: 
 

 Portefeuljes. 

 Groepsbesprekings. 

 Terugvoer na praktiese aktiwiteite. 

 Selfassessering. 
 

Summatiewe assessering deur middel van: 
 

 Toetse. 

 Werkstukke. 

 Portefeuljes. 
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BYLAE 

 

Fakulteit Ekonomiese- en 

Bestuurswetenskappe 

B.Com. (Regte) 
 



157 

REG.F9 BACCALAUREUS COMMERCII 

  B.COM. (REGTE) 
 

Hierdie graad word deur die Fakulteit Ekonomiese- en 

Bestuurswetenskappe aangebied en word slegs in hierdie 

boek opgeneem vir kennisname.  Studente registreer by die 

Fakulteit Ekonomiese- en Bestuurswetenskappe.  
 

INLIGTING 
 

Hierdie opsie is: 

(a) vir studente wat „n loopbaan in die sakewêreld beoog en 

wat hulle graag wil toerus met „n basiese kennis van die 

reg, sowel as  

(b) vir studente wat „n loopbaan in die regte beoog en wat 

hulle graag wil toerus om as prokureurs, advokate of regs-

adviseurs vir finansiële instellings en ander ondernemings 

op te tree. 
 

„n Uitstekende opsie is om hierdie graad op te volg met LL.B.-

studie. 
 

Hierdie rigting word onderskei deur die beduidende aantal 

regsmodules, veral in die tweede en derde studiejare.  Verder is 

daar in die derde jaar slegs plek vir een bestuursgerigte hoofvak. 
 

Rekeningkunde word tot op tweedejaarsvlak vereis. 
 

TOELATINGSVEREISTES 
 

B.Com (Regte) – Studie kode 6309 
 

Spreek asseblief die Fakulteitsbestuurder by die Fakulteit 

Ekonomiese- en Bestuurswetenskappe. 
 

ROOSTERBOTSINGS 
 

„n Student moet die kurrikulum in ooreenstemming met die klas- 

en kamerrooster en die eksamenrooster saamstel en is self 

verantwoordelik om seker te maak dat daar geen roosterbotsings 

is nie. 
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KURRIKULUM 
 

„n Student vir die B.Com. (Regte)-graad moet die kurrikulum met 

inagneming van die fakulteits- en algemene regulasies, ooreen-

komstig die uiteensetting hieronder, saamstel. 
 

„n Student moet self verseker dat modulevoorvereistes nagekom 

word (soos deur die Fakulteit Ekonomiese- en 

Bestuurswetenskappe vereis). 
 

B.COM. (REGTE) Studiekode: 6309 
 

 EERSTE JAAR TWEEDE JAAR DERDE JAAR 

VERPLIG: Sem. 1 Sem. 2 Sem. 1 Sem. 2 Sem. 1 Sem. 2 

Ekonomie EKN114 EKN124 EKN214 EKN224 EKN314 
of 

EK324 
of 

Ondernemingsbestuur OBS134   OBS244 OBS314 OBS324 

Bemarking  OBS144    of 

Finansiële Bestuur   OBS234   OBS364 
of 

Rekeningkunde REK114 REK124 REK204 
BRF214 

REK204 REK308 REK308 

Regsrekeningkunde     RRK208 RRK208 

Rekenaargeletterdheid BRS111 BRS121     

Strafprosesreg      SPF224 

Regskriminologie     RKR215 RKR225 

Familiereg  FAM124     

Inleiding tot die 
Regswetenskap 

 
ILR114 

 
ILR124 

    

Arbeidsreg     ARR214 

of 

ARR224 

of 

Strafreg   SFR114 SFR124 SFR214 SFR22 

Taalvaardigheid: 
Afrikaans vir die  
Professies 

 
AFP132 

of 

 
AFP122 

of 

    

Besigheidsengels EBE112 
of 

EBE122 
of 

    

Latyn LAT114 
of 

LAT124 
of 

    

Latyn Spesiaal RTK108 RTK108     

Kontraktereg   KON214    

Deliktereg     DEL314  

Bewysreg    BWR224   

Personereg PSN114      

Erfreg en Boedelbered-

dering 

   ERF224   

Sakereg      SAK324 

Regsgeskiedenis RGK114      

Uitlegsleer     ULL214  

Romeinse Reg  ROR124     
 


