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ALGEMENE INLIGTING

In hierdie gedeelte van die Jaarboek van die Universiteit van die Vrystaat word die reéls ten
opsigte van die voorgraadse kwalifikasies en studieprogramme van die Fakulteit Ekonomiese en
Bestuurswetenskappe uiteengesit.

FAKULTEITS- EN ALGEMENE REELS
'n Aantal reéls is op die verskillende grade van toepassing. Twee stelle reéls is van belang.

Algemene reéls van die Universiteit, wat op alle Fakulteite van toepassing is en gevolglik ook
van toepassing is op kwalifikasies en programme in hierdie Fakulteit.Tensy spesifiek anders
aangedui, is die algemene reéls wat op baccalaureusgrade van toepassing is op al die grade wat
hier gelys word van toepassing.

Die Algemene Reéls soos uiteengesit in Deel 1 van die Reélboek van die Universiteit en bevat
basiese inligting soos die volgende:

* Toelating tot die Universiteit, tot graadstudie en studie vir niegraaddoeleindes
(afsonderlike modules).

» Studenteregistrasies; moduleveranderings; gelyktydige registrasies;
modulesamestellings; duur van studie; voorvereistes; erkenning van modules wat
by ander instellings verwerf is, ens.

» Semester- en jaarpunte; slaagvereistes; grade met onderskeiding; hertoelating en
stuiting van 'n student; herassessering; spesiale eksamens; reélings vir
eksamenlokale; verkeerde lees van die eksamenrooster; punte en finale uitslae,
ens.

Fakulteit sreéls wat spesifiek op die grade in hierdie Fakulteit van toepassing is en wat in hierdie
publikasie beskryf word.

Dit is die verantwoordelikheid van studente om op hoogte te wees van die Algemene Reéls sowel
as die Fakulteitsreéls.
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EERSTE BACCALAUREUSGRADE

INLIGTING

Die eerste baccalaureusgrade in hierdie Fakulteit poog om studente se vermoéns en potensiaal
maksimaal te ontwikkel. Wetenskapgefundeerde leer word toegepas om elke student toe te rus vir
verskeie loopbaanopsies in die breér veld van ekonomie en bestuur.Dit sluit loopbane in die
privaat- en openbare sektore in, sekere professies sowel as in instellings vir
hoéronderwys.Nagraadse studie is beskikbaar vir verdere vordering in 'n groot spektrum loopbane.

Studente kan eerste graadkwalifikasies behaal in een van die drie voorgraadse programme:
* Privaatsektorbestuur

» Openbare Sektor Bestuur
* Rekenmeesteropleiding

In die drie onderrigprogramme word 'n aantal eerste baccalaureusgrade in die Fakulteit toegeken
(verwys na die onderstaande tabel).In elk van hierdie programme kan gespesialiseer word in
bepaalde rigtings (sulke sub-programme word in hakies na die graadnaam aangedui).

Nagraadse studie is beskikbaar vir iemand wat verder wil studeer in 'n bepaalde rigting nadat 'n
baccalaureusgraad behaal is.
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GRADE IN DIE DRIE OPLEIDINGSPROGRAMME

Privaatsektorbestuur Minimumperiode | Studie- Program- Totale
kode kode krediete
B.Com. 3 jaar 63001 M6010 428
B.Com. (Ekonomie) 3 jaar 63021 M6010 444
B.Com. (Entrepreneurskap) 3 jaar 63821 M6010 380
B.Com. (Menslike Hulpbronbestuur) 3 jaar 63041 M6010 376
B.Com. (Beleggingsbestuur en Bankwese) 3 jaar 63031 M6010 460
B.Com. (Regte) 3 jaar 63091 M6010 484
B.Com. (Bemarking) 3 jaar 63051 M6010 380
B.Com. 4-jaar kurrikulum 4 jaar 63381 M6010 560
Minimum Studie- Program- Totale
Openbare Sektor Bestuur periode kode kode krediete
B.Admin. 3jaar | 63101 M6020 392
B.Admin. 4-jaar kurrikulum 4 jaar | 63561 M6020 536
idi Minimum Studie- Program- Totale
RekenmeeSterSOpleldlng periode kode kode krediete
B.Rek. 3jaar | 63191 M6030 532
B.Com. (Rekeningkunde) 3jaar | 63211 M6030 464
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TOELATINGSVEREISTES

FAKULTEITSVEREISTES
Algemene toelatingsvereistes

Bykomend tot die Algemene Reéls oor toelating tot hierdie Universiteit (Algemene Reél Al) en
toelating tot graadstudie (Algemene Reél A2), moet aan die volgende spesifieke voorvereistes vir

toelating tot studie in hierdie Fakulteit voldoen word.

Graad Grade 12 kwalifikasies
B.Com.
B.Com. (Ekonomie)
AP =30
B Com. (Menslike Hulpbronbestuur) Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)

B Com. (Bemarking)

B Com. (Entrepreneurskap)

TP=34

B.Com. (Regte) Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)
TP =30

B.Com. (Beleggingsbestuur en Bankwese) Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)
Rekeningkunde = Prestasievlak 5 (60%)

. . TP =25-29

# B.Com. 4-jaar kurrikulum Wiskunde = Prestasievlak 3 (40%)

* B Admin. TP =30

# B.Admin 4-jaar kurrikulum TP =25-29
TP=34

B.Acc. Wiskunde = Prestasievlak 5 (60%)
Rekeningkunde = Prestasievlak 5 (60%)
TP =30

B.Com. (Rekeningkunde)

Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)

* Studente wat vir B.Admin. registreer sal nie toegelaat word om in die toekoms na B.Com. oor te skakel
nieaangesien studente sonder die vereiste Graad 12 Wiskunde-kwalifikasie nie hierdie kwalifikasie met enige
beskikbare modules by hierdie Universiteit kan opgradeer nie.

#Studente wat vir die 4-jaar grade kwalifiseer sal tydens die eerste 2 studiejare alle lesings op die UV se
Suidkampus bywoon.
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S EN NAME VAN MODULES

Departement of Ekonomie

Module kode | Krediete | Naam van module

EECF61306 12 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EECF62306 12 Inleiding tot makro-ekonomie

EECS71407 16 Mikro-ekonomie

EECS72407 16 Makro-ekonomie

EECT71407 16 Internasionaleekonomie

EECT72407 16 Suid-Afrikaanseekonomiese beleid
EECM71407 16 Inleidende wiskundige ekonomie
EECM72407 16 Statistiek virekonomie

EFEF62306 12 Persoonlike finansies

EFES71407 16 Geld en rentekoerse

EFES72407 16 Finansiélemarkte, instrumenteeninstellings
EFET71407 16 Beleggingsbestuur

EFET72407 16 Bankbestuurenfinansiéledienste

Departement of Ondernemingsbestuur

Module kode | Krediete | Naam van module
EBUS51305 | 12 Besigheidsfunksies
EBUS62406 | 16 Algemenebestuur
EBUS61406 | 16 Kern besigheidsaktiwiteite
EBUS66406 | 16 Persoonlike verkope
EBUS64406 | 16 Innovasiebestuur
EBUS63406 | 16 Handelsmerkbestuur
EBUS72407 | 16 Internet bemarking
EBUS73407 | 16 Strategiesebemarking
EBUS78407 | 16 Verhoudingsbemarking
EBUS77407 | 16 Kleinsakebestuur
EBUS74407 | 16 Entrepreneurskap
EBUS75407 | 16 Strategiesebestuur
EBUS76407 | 16 Finansiélebestuur

DepartementBedryfsielkunde

Module kode | Krediete | Naam van module

EHRM51305 | 12 Inleiding tot menslike hulpbronbestuur
EIOP52305 | 12 Inleiding tot individuele verskille
ECAP61406 | 16 Loopbaansielkunde

ETRG71407 | 16 Opleidingsbestuur

ELRM62406 | 16 Arbeidsverhoudingbestuur
EPFM72407 | 16 Prestasiebestuur
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EORG71407 | 16 Organisasiesielkunde

EARH72407 | 16 Toegepaste navorsing vir MHB en IOP

Sentrum vir Rekeningkunde

Module kode | Krediete | Naam van module

EACC61406 | 16 Rekeningkunde

EACC62406 | 16 Rekeningkunde

EACC60806 | 32 Rekeningkunde

EACC70807 | 32 Rekeningkunde

EMAC62406 | 16 Bestuursrekeningkunde

EFAC61406 16 Finansiélerekeningkunde

EFAC62406 16 Finansiélerekeningkunde

EFAC70807 | 32 Finansiélerekeningkunde

EFIN70907 36 Finansiélerekeningkunde

EMAC71407 | 16 Bestuursrekeningkunde

EMNF72407 | 16 Bestuursfinansies

EBRF70907 | 36 Bestuursrekeningkundeenfinansies
EAUD61406 | 16 Interne oudit en beheer

EAUD71407 | 16 Interne oudit en beheer

EAUD72407 | 16 Interne oudit en beheer

EODT52405 | 16 Eksterne oudit

EODT62406 | 16 Eksterne oudit

EODT70907 | 36 Eksterne oudit

EBEL61406 16 Basiese belasting

EBEL70807 | 32 Basiese belasting

ETXAG0806 | 32 Belasting

EBLS70907 | 36 Belasting

EEBS62406 | 16 Sake-etiek

ERKT61406 | 16 Rekenaartoepassings en beheer
ERRK60806 | 32 Regsrekeningkunde

Departement of Publieke AdministrasieenBestuur

Module kode | Krediete | Naam van module

EPAM51405 | 16 Publieke administrasie enbestuursteorieé
EPAMG2406 | 16 Publieke administrasie en bestuur in aksie
ECPM51405 | 16 Berekenings vir openbare bestuurders
EPAM61406 | 16 Makro- en mikro-organisatoriese analise
EMMAG2406 | 16 Diestudie vanmunisipalebestuurenadministrasie
EMMA61406 | 16 Munisipalebestuurenadministrasie
EMMA71407 | 16 Hedendaagse probleme in plaaslike regering
EPAM71407 | 16 Openbare finansiélebestuur

EMMA72407 | 16 Munisipalefinansies

EPAM72407 | 16 Openbare beleidadministrasieenbestuur
EPAL71407 | 16 Publieke administrasie enbestuursregte
EPAH62406 | 16 Menslike hulpbronbestuur in dieopenbare sektor
ESCM72406 | 16 Voorsieningskettingbestuur

EMEP62406 | 16 Monitering en evaluering in dieopenbare sektor
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Fundamentele modules

New kode Krediete | Naam van module

EBCS51405 | 16 Besigheidsberekeninge

EBCS52405 | 16 Besigheidsberekeninge

ECPM51405 | 16 Berekenings vir openbare bestuurders
ESSD50105 | 4 Vaardigheidsontwikkeling
ESSD60106 | 4 Vaardigheidsontwikkeling
ESSD70207 |8 Vaardigheidsontwikkeling
EGAP50105 | 4 Voorgraadse assesseringsprojek
EGAP60206 | 8 Voorgraadse assesseringsprojek
EGAP70207 |8 Voorgraadse assesseringsprojek

Modules vir die 4-jaar programme

New kode Ekwivalente Krediete | Naam van module

hoofstroom-

modulekode
EFPA51505 EPAM51405 20 Publieke administrasieenbestuurteorieé
EFPA62506 EPAM62406 20 Publieke administrasieenbestuur in aksie
EFPAG1506 EPAH62406 20 Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor
EFHR51505 EHRM51305 20 Inleiding totmenslike hulpbronbestuur
EFIP52505 EIOP52305 20 Inleiding tot individuele verskille
EFBM51505 EBUS51305 20 Besigheidsfunksies
EFBM62506 EBUS62406 20 Algemenebestuur
EFBM61506 EBUS61406 20 Fundamentelebesigheidsaktiwiteite
EFEC61406 EECF61306 16 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EFEC62406 EECF62306 16 Inleiding tot makro-ekonomie
EFBC51405 EBCS51405 16 Besigheidsberekeninge
EFBC52405 EBCS52405 16 Besigheidsberekeninge
EFCP51405 ECPM51405 16 Berekeninge vir openbare bestuurder
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MODULES WAT IN 2012 EN 2013 VERANDER

DepartementEkonomie

OUkode Nuwekode Naam van module

EKN114 EECF61306 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EKN124 EECF62306 Inleiding tot makro-ekonomie

EKN214 EECS71407 Mikro-ekonomie

EKN224 EECS72407 Makro-ekonomie

EKN314 EECT71407 Internasionaleekonomie

EKN324 EECT72407 Suid-Afrikaanseekonomiese beleid

Geen ou kode EECM71407 Inleidendetot wiskundigeekonomie
EKT324 EECM72407 Statistiek vir ekonomie

Geen ou kode EFEF62306 Persoonlike finansies

FEC214 EFES71407 Geld en rentekoerse

FEC224 EFES72407 Finansiélemarkte, instrumenteeninstellings
FEC314 EFET71407 Beleggingsbestuur

FEC324 EFET72407 Bankbestuurenfinansiéledienste

Departement Ondernemingsbestuur

Oukode Nuwekode Naam van module
Geen oukode EBUS51305 Besigheidsfunksies
0BS134 EBUS62406 Algemenebestuur
Geenou kode | EBUS61406 Kern besigheidsaktiwiteite
Geen ou kode EBUS66406 Persoonlike verkope
Geen ou kode EBUS64406 Innovasiebestuur
Geen ou kode EBUS63406 Handelsmerkbestuur
IBM314 EBUS72407 Internet bemarking
0BS324 EBUS73407 Strategiesebemarking
Geenou kode | EBUS78407 Verhoudingsbemarking
Geen ou kode EBUS77407 Kleinsakebestuur
Geen ou kode EBUS74407 Entrepreneurskap
0BS314 EBUS75407 Strategiesebestuur
OBS364 EBUS76407 Finansiélebestuur

DepartementBedryfsielkunde

Oukode Nuwekode Naam van module

HUM114 EHRM51305 Inleiding tot menslike hulpbronbestuur
ORG124 EIOP52305 Inleiding tot individuele verskille
0CP224 ECAP61406 Loopbaansielkunde

TRG314 ETRG71407 Opleidingsbestuur

ELR214 ELRM62406 Arbeidsverhoudingbestuur

Geenou kode | EPFM72407 Prestasiebestuur

Geenou kode | EORG71407 Organisasiesielkunde

RSM 324 EARH72407 Toegepaste navorsing vir MHB en |IOP

Sentrum vir Rekeningkunde

| Oukode

Nuwekode

Naam van module

10
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REK114 EACC61406 | Rekeningkunde

REK124 EACC62406 | Rekeningkunde

REK208 EACC60806 | Rekeningkunde

REK204 EACC60806 | Rekeningkunde

FIN114 EACC60806 | Rekeningkunde

FIN124 EACC60806 | Rekeningkunde

REK308 EACC70807 | Rekeningkunde

FIN208 EACC70807 | Rekeningkunde

MAC224 EMAC62406 | Bestuursrekeningkunde
BRF224 EMAC62406 | Bestuursrekeningkunde
BRF214 EMAC62406 | Bestuursrekeningkunde
FIN114 EFAC61406 Finansiélerekeningkunde
FIN124 EFAC62406 Finansiélerekeningkunde
FIN208 EFAC70807 Finansiélerekeningkunde
FIN308 EFIN70907 Finansiélerekeningkunde
MAC31, EMAC71407 | Bestuursrekeningkunde
BRF314 EMAC71407 | Bestuursrekeningkunde
MNF324 EMNF72407 | Bestuursfinansies
BRF308 EBRF70907 Bestuursrekeningkundeenfinansies
Geen ou kode | EAUD61406 | Interne oudit en beheer
Geen ou kode | EAUD71407 | Interne oudit en beheer
Geen ou kode | EAUD72407 | Interne oudit en beheer
ODT214 EODT52405 | Eksterne oudit

0DT224 EODT62406 | Eksterne oudit

ODT308 EODT70907 | Eksterne oudit

BEL208 EBEL61406 Basiese belasting
BEL308 EBEL70807 Basiese belasting
BLS208 ETXA60806 Belasting

BLS308 EBLS70907 Belasting

EBS224 EEBS62406 | Sake-etiek

RKT214 ERKT61406 Rekenaartoepassings en beheer
RRK208 ERRK60806 | Regsrekeningkunde

Departement Publieke AdministrasieenBestuur

Oukode Nuwekode Naam van module

Geen ou kode EPAMS51405 Publieke administrasie en bestuursteorieé
0OBB124 EPAM62406 Publieke administrasie en bestuur in aksie
Geen ou kode ECPM51405 Berekeninge viropenbarebestuurders

0BB314 EPAM61406 Makro-en mikro- organisatoriese analises
MPB224 EMMA62406 Diestudie vanmunisipalebestuurenadministrasie
MPB214 EMMA61406 Munisipalebestuurenadministrasie

MPB314 EMMA71407 Hedendaagse probleme in plaaslike regering
0OBB214 EPAM71407 Publiekefinansiélebestuur

MPB324 EMMAT72407 Munisipalefinansies

0BB224 EPAM72407 Openbare beleidadministrasieenbestuur

Geen ou kode EPAL71407 Publieke administrasieenbestuur

0BB324 EPAH62406 Menslike hulbronbestuur in dieopenbare sektor
Geen ou kode ESCM72406 Voorsieningskettingbestuur

11
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| Geen ou kode

| EMEP62406 | Monitering en evaluering in dieopenbare sektor

Fundamentele modules

Oukode Nuwekode Naam van module

Geen ou kode EBCS51405 Besigheidsberekeninge

Geen ou kode EBCS52405 Besigheidsberekeninge

Geen ou kode ECPM51405 Berekeninge vir openbare bestuurders
Geen ou kode ESSD50105 Vaardigheidsontwikkeling

Geen ou kode ESSD60106 Vaardigheidsontwikkeling

Geen ou kode ESSD70207 Vaardigheidsontwikkeling

Geen ou kode EGAP50105 Voorgraadse assesseringsprojek
Geen ou kode EGAP60206 Voorgraadse assesseringsprojek
Geen ou kode EGAP70207 Voorgraadse assesseringsprojek

Modules vir die 4-jaar programmeen ekwivalente hoofstroom modulekodes

Nuwekode Ekwivalente Naam van module

hoofstroommodules
EFPA51505 | EPAM51405 Publieke administrasieenbestuursteorieé
EFPA62506 | EPAM62406 Publieke administrasieenbestuur in aksie
EFPA61506 | EPAH62406 Menslike hulpbronbestuur in dieopenbare sektor
EFHR51505 | EHRM51305 Inleiding totmenslike hulpbronbestuur
EFIP52505 EIOP52305 Inleiding tot individuele verskille
EFBM51505 | EBUS51305 Besigheidsfunksies
EFBM62506 | EBUS62406 Algemenebestuur
EFBM61506 | EBUS61406 Fundamentelebesigheidsaktiwiteite
EFEC61406 | EECF61306 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EFEC62406 | EECF62306 Inleiding tot makro-ekonomie

12
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REELS OOR TOEGANG TOT MODULES IN'N OVOLGENDE STUDI EJAAR

Ten einde met 'n volgende studiejaar aan te gaan, moet studente aan die volgende vereistes

voldoen:

Die maksimum krediete waarvoor studente per studiejaar mag registreer, is die voorgeskrewe
krediete vir daardie spesifieke jaar plus 'n maksimum van 32 krediete waar modules herhaal moet

word.

KODE-/MODULE VERANDERINGE:EKWIVALENTE MODULES

OORGANGSMAATREELS:ALLE PROGRAMME

* Nuwe eerstejaarstudente wat vir die eerste keer in 2013 registreer het, moet registreer vir
die kurrikulums in hierdie reélboek.

» Studente wat as eerstejaars volgens die 2012 Reélboek geregistreer het, gaan op
tweedejaarsvlak voort volgens die kurrikulums in hierdie reélboek.

» Studente wat in 2011 en voor dit geregistreer het, moet volgens die kurrikulum registreer in
die jaarboek van die jaar waarvoor hulle vir die eerste keer vir daardie spesifieke graad
geregistreer het en moet die nuwe modules kodes gebruik waar toepaslik.

* Indien studente krediete wil ontvang vir modules wat reeds geslaag is, sal die volgende van
toepassing wees op studente wat in 2013 na 'n ander graad in hierdie fakulteit oorskakel

* Indien studente van graad verander, volg hulle die kurrikulum van die graad wat verskyn in
die reélboek van die jaar wat hulle vir die eerste keer vir daardie spesifieke graad
geregistreer het.

Studente moet vir die nuwe modulekodes registreer waar van toepassing.

Vir die maksimum periode waarbinne studente moet kw alifiseer, verwys na Algemene
Reéls A8 en Al19.
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MODULE VOORVEREISTES

Departement Ekonomie

Module Module-voorvereiste

EECF61306 Grade 12 Wiskunde viak 4

EECF62306 Grade 12 Wiskunde vlak 4

EECS71407 EECF61306

EECS72407 EECF62306

EECT72407 EECS72407

EECM71407 EBCS51405, EBCS52405, EECF61306 enEECF62306
EECM72407 EBCS51405, EBCS52405, EECF61306 enEECF62306
EFES71407 EECF62306

EFES72407 EECF62306

EFET71407 EECF62306

EFET72407 EECF62306

Departement Ondernemingsbestuur

Module Module-voorvereiste
EBUS63406 EkwivalentBKO254
EBUS73407 EBUS63406 enEBUS66406
EBUS75407 EBUS62406

DepartementBedryfsielkunde

Module Module-voorvereiste

EHRM51305 Grade 12 Wiskunde vlak 4 (vereiste vir B.Com. (MHB) studente
Grade 12 Wiskunde vlak 4 nie vereis vir grade in ander fakulteite
nie.

EIOP52305 Grade 12 Wiskunde vlak 4 (vereiste vir B.Com. (MHB) studente
Grade 12 Wiskunde vlak 4 nie vereis vir grade in ander fakulteite
nie.

ECAP61406 EHRM51305 en EIOP52305

ETRG71407 EHRM51305 en EIOP52305

ELRM62406 EHRM51305 en EIOP52053

EPFM72407 EHRM51305 en EIOP52305

EORG71407 Enige twee van die volgende: ECAP61406, ELRM62406,
ETRG71407 en EPFM72407

EARH72407 EBCS51405, EBCS52405 en Graad 12 Wiskunde opvlak 4 vir

allegrade, plus enige twee van die volgende: ECAP61406,
ELRM62406, ETRG71407 en EPFM72407

Sentrum vir Rekeningkunde

Module Module-voorvereiste

EACC60806 EACC614 ofEACC624 (REK114 of REK124)

EACC70807 EACC608, EFAC614 enEFAC624, (REK208 of REK204, FIN114 en
FIN124

EFAC61406 Grade )12 Rekeningkunde ten minste 60%

EFAC62406 EFAC614 of EACC614 ten minste 60%

EFAC70807 EFAC61406 ofEACC61406 (60%) enEFAC62406(FIN114 ofACC114(60%

14
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en FIN124)

EFIN70907 EFAC70807 ofEACC70807 (FIN208 ofREK308)

EMAC71407 EMAC62406 ofEFAC61406 of EFAC62406 (BRF214, BRF224, FIN114 of
FIN224)

EBRF70907 EMAC71407en EMNF72407 (MAC314 en MNF324)

EAUD71407 EAUDG62406 (ODT214)

EAUD72407 EAUDG62406 (ODT214)

EODT52405 EFAC61406 of EFAC62406 of REK614 of REK624

EODT62406 EFAC61406 of EFAC62406 of REK614 of REK624

EODT70907 EODT51405 ofEODT624060f EAUD71407en EAUD72407 (ODT214 of
0DT224)

EBEL70807 EBEL61406 (BEL208)

EBLS70907 ETXA60806 ofEBEL70808 (BLS208 of BEL308)

ERKT61406 EACC61406 ofEACC62406, EFAC61406 ofEFAC62406 (REK114 of
REK224, FIN114 of FIN224)

ERRK60806

Fundamentele modules

Module Module-voorvereiste

EBCS51405 Grade 12 Wiskunde vlak 3(4-jaar kurrikulums), vlak 4 (3-jaar graad)
EBCS52405 Grade 12 Wiskunde vlak 3(4-jaar kurrikulums), vlak 4 (3-jaar graad)
ECPM51405 Grade 12 Wiskunde vlak 3(4-jaar kurrikulums), vlak 4 (3-jaar graad)

Modules in die 4-jaar programme

Module Module-voorvereiste

EFEC61406 Grade 12 Wiskunde vlak 4

EFEC62406 Grade 12 Wiskunde vlak 4

EFBC51405 Grade 12 Wiskunde vlak 3 (4-jaar kurrikulums), viak 4 (3-jaargraad)
EFBC52405 Grade 12 Wiskunde vlak 3 (4-jaar kurrikulums), viak 4 (3-jaargraad)
EFCP51405 Grade 12 Wiskunde vlak3(4-jaar kurrikulums), viak 4 (3-jaargraad)

15
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VOORGRAADSE PROGRAM IN PRIVAATSEKTORBESTUUR

Algemene inligting

Kwalifikasies in privaatsektorbestuur kan in verskeie studievelde behaal word.Hierdie kwalifikasies word

alles binne die graad Baccalaureus Commercii (B.Com.) aangetref.Dit is 'n hoogaangeskrewe en
omvattende basiese bestuursgraad en is gestruktureer vir ekonomiese en bestuursposisies (veral in die
privaatsektor) akademiese loopbane by universiteit en universiteite vir tegnologie, of 'n loopbaan as
onderwyser.

. Alhoewel 'n B.Com. gerig word op ekonomiese en bestuursposte in die privaatsektor, is dit 'n ook 'n
uitstekende kwalifikasie vir loopbane in die openbare sektor.(Vergelyk die Voorgraadse Program in
Openbare Sektor Bestuur)

. Die graad is gestruktureer om die kernmodules van Ekonomie (as die moederwetenskap),
Ondernemingsbestuur (insluitend Bemarking, Entrepreneurskap en Finansiéle Bestuur),
bedryfsielkunde en Rekeningkunde.B.Com. bied aan studente wat 'n soliede algemene agtergrond wil
hé, maar wat nie te gou wil spesialiseer nie.

. Spesialiteitsrigtings om binne die B.Com te kies,word in die onderstaande lys aangedui:

B.Com.

B.Com.(Ekonomie)

B.Com.(Entrepreneurskap)

B.Com.(Menslike Hulpbronbestuur)

B.Com.(Beleggingsbestuur en Bankwese

B.Com.(Regte)

B.Com.(Bemarking)

B.Com.4-jaar kurrikulum

B.Com.(Rekeningkunde) is ook beskikbaar en sorteer binne die Program:Rekenmeesteropleiding
Die kurrikulums vir die B.Com.grade in elke studieveld word in die volgende afdeling verduidelik.

Voorgraadse Reélboek Ekonomiese en Bestuurswetenskappe 2013
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ReélF1

STUDIEKODE 63001

BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM.

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1 Sem 2

Besigheidsfunksies

EBUS51305

Algemenebestuur

EBUS62406

Fundamentelebesigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Innovasiebestuur

EBUS64406

EBUS77407

Of

Of

Strategiesebestuur

EBUS75407

Kleinsakebestuur

EBUS74407

Ekonomiestelsels en basiesemikro-ekonomie

EECF61306

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62306

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Internasionaleekonomie

EECT71407

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid

EECT72407

Rekeningkunde

EACC61406

EEAC62406

EACC60806

EACC60806

Inleiding totmenslike hulpbronbestuur

EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52305

Loopbaansielkunde

ECAP61406

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRM62406

Bestuursrekeningkunde

EMAC62406

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge

EBCS51405

EBCS52405

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD50105

ESSD50105

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD60106

ESSD60106

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD70207 ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek

EGAP50105

EGAP50051

EGAP60206

EGAP60206

EGAP70207 EGAP70207

Persoonlike finansies

EFEF62306

Keusemodules

Kies een vak (2 modules) uit

Rekeningkunde

EACC70807 | EACC70807

of

OF

Prestasiebestuur

EPFM72407

Organisasiesielkunde

EORG71407

Organisasiesielkunde

OF

Organisasiesielkunde

EECM71407

Inleiding totwiskundigeekonomie

EECM72407

Voorgraadse Reélboek Ekonomiese en Bestuurswetenskappe 2013
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REG. F2 BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM. (BELEGGINGSBESTUUR EN BANKWESE)
STUDIEKODE 63031

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde Studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules

Sem 1 Sem 2

Sem 1 Sem 2

Sem 1 Sem 2

Ekonomiese stelselsen basiese mikro-ekonomie

EECF61306

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62306

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Internasionaleekonomie

EECT71407

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid

EECT72407

Statistiek virekonomie

EECM71407

Inleiding totwiskundigeekonomie

EECM72407

Geld en rentekoerse

EFES71407

Finansiélemarkte, instrumenteeninstellings

EFES72407

Beleggingsbestuur

EFET71407

Risikobestuurenfinansiéledienste

EFET72407

Besigheidsfunksies

EBUS51305

Algemenebestuur

EBUS62406

Bestuurfinansies

EMNF72407

Finansiélerekeningkunde

EFAC61406

Finansiélerekeningkunde

EFAC62406

Finansiélerekeningkunde

EFAC70807 | EFAC70807

Inleiding totmenslike hulpbronbestuur

EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52305

Finansiéle beplanningsreg

FBR214

Sake-etiek

EEBS62406

Belasting

EBEL61406

Bestuursrekeningkunde

EMAC62406

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge

EBCS51405 | EBCS52405

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD50105 | ESSD50105

ESSD60106 | ESSD60106

ESSD70207 | ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek

EGAP50105 | EGAP50051

EGAP60206 | EGAP60206

EGAP70207 | EGAP70207

Persoonlike finansies

EFEF62306
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REG. F3 BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM. (BEMARKING)
STUDIEKODE 63051

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Besigheidsfunksies EBUS51305

Algemenebestuur EBUS62406

Fundamentelebesigheidsaktiwiteite EBUS61406

Persoonlike verkope EBUS66406

Innovasiebestuur EBUS64406

Handelsmerkbestuur (BKO254 ekwivalent) EBUS63406

E-Bemarking EBUS72407

StrategieseBemarking EBUS73407

Verhoudingsbemarking EBUS73407

Geintegreerdebemarkingskommunikasie BK 344

Ekonomiestelselsenbasiese mikro-ekonomie EECF61306

Inleiding totmakro-ekonomie EECF62306

Rekeningkunde EACC61406 | EACC62406

Inleiding totmenslike hulpbronbestuur EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille EIOP52305

Arbeidsverhoudingsbestuur ELRM62406

Bemarkingskommunikasie BKO134

Mikro-ekonomie EECS71407

Makro-ekonomie EECS72407

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge EBCS51405 | EBCS52405

Vaardigheidsontwikkeling ESSD50105 | ESSD50105 | ESSD60106 | ESSD60106 | ESSD70207 | ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek EGAP50105 | EGAP50105 | EGAP60206 | EGAP60206 | EGAP70207 | EGAP70207
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Reél F3 BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM. (EKONOMIE)
STUDIEKODE 63031

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie

EECF61306

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62306

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Internasionale ekonomie

EECT71407

Suid Afrikaanse ekonomiese beleid

EECT72407

Statistiek vir ekonomie

EECM71407

Inleiding tot wiskundige ekonomie

EECM72407

Geld en rentekoerse

EFES71407

Finansiéle markte, instrumente en instellings

EFES72407

Beleggingsbestuur

EFET71407

Risiko bestuur en finansiéle dienste

EFET72407

Besigheidsfunksies

EBUS51305

Algemene bestuur

EBUS62406

Fundamentele besigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Kleinbesigheidsbestuur

EBUS77407

Strategiese bestuur

EBUS75407

Bestuursfinansies

EMNF72407

Rekeningkunde

EACC61406

EACC62406

EACC60806

EACC60806

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur

EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52305

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge

EBCS51405

EBCS52405

Vaardigheidsontwikkelings

ESSD50105

ESSD50105

ESSD60106

ESSD60106

ESSD70207

ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek

EGAP50105

EGAP50105

EGAP60206

EGAP60206

EGAP70207

EGAP70207

Persoonlike finansies

EFEF62306
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REG. F5

BACCALAUREUS COMMERCII

B.COM. (ENTREPRENEURSKAP)
STUDIEKODE 63821

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Besigheidsfunksies

EBUS51305

Algemenebestuur

EBUS62406

Fundamentelebesigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Innovasiebestuur

EBUS64406

Entrepreneurskap

EBUS77407

E-Bemarking

EBUS72407

Strategiesebestuur

EBUS75407

Kleinsakebestuur

EBUS74404

Ekonomie stelselsen basiese mikro-ekonomie

EECF61306

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62306

Rekeningkunde

EEAC61406

EACC62406

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur

EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52305

Loopbaansielkunde

ECAP61406

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRM62406

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72074

Prestasiebestuur

EPFM72407

Organisasiesielkunde

EORG71407

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge

EBCS51405

EBCS52405

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD50105

ESSD50105

ESSD60106

ESSD60106

ESSD70207

ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek

EGAP50105

EGAP50105

EGAP60206

EGAP60206

EGAP70207

EGAP7007

Persoonlike finansies

EFEF62306
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REG. F6 BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM. (MENSLIKE HULPBRONBESTUUR)
STUDIEKODE 63041

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studie jaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille EIOP52305

Loopbaansielkunde ECAP61406

Opleidingsbestuur ETRG71407

Arbeidsverhoudingbestuur ELRM62406

Prestasiebestuur EPFM72407

Organisasiesielkunde EORG71407

Toegepaste navorsing virmenslike hulpbronbestuuren IOP EARH72407

Algemenebestuur EBUS62406

Strategiesebestuur EBUS77407

Sielkunde PSY112 PSY124 PSY212 PSY224 PSY312 PSY324
PSY152 PSY232 PSY 332

Fundamentelebesigheidsaktiwiteite EBUS61406

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge EBCS51405 EBCS52405

Vaardigheidsontwikkeling ESSD50105 | ESSD50105 | ESSD60106 | ESSD60106 | ESSD70207 | ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek EGAP50105 EGAP50105 EGAP60206 EGAP60206 EGAP70207 EGAP70207

Persoonlike finansies EFEF62306

Keuse modules

Ekonomie (albei semesters) EECF61306 EECF62306

of of

Rekeningkunde (albei semesters) EACC61406 | EACC62406
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REG. F7 BACCALAUREUS COMMERCII

B.COM. (REGTE)

STUDIEKODE 63091

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1 Sem 2

Besigheidsfunksies

EBUS51305

Algemenebestuur

EBUS62406

Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie

EECF61306

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62306

Regsrekeningkunde

ERRK60806

ERRK60806

Fundamentele besigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Innovasiebestuur

EBUS64406

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Rekeningkunde

EACC60806

EACC60806

Entrapeneurskap

EBUS77407

of

of

Strategiesebestuur

EBUS75407

Kleinsakebestuur

EBUS74407

of

of

InternasionaleEkonomie

EECT71407

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid

EECT72407

of

of

Rekeningkunde

EACC70807 | EACC70807

Inleiding tot die regswetenskap

ILR114

ILR124

Regsgeskiedenis

RGK114

Romeinsereg

ROR124

Personereg

PSN114

Familiereg

FAM124

Arbeidsreg

ARR214

Kontraktereg

KON214

Erfreg en boedelbereddering

ERF224

Uitlegsleer

ULL214

Sakereg

SAK324

Deliktereg

DEL314

Fundamentele modules

Afrikaans vir die professie

AFP112
AFP132

AFP122
AFP142

Of

Of

Of

Regsengels

REN108

REN108

Of

Of

Of

Latyn

LAT114

LAT124

Of

Of

Of

Die taalvan die regskultuur

RTK108

RTK108

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD50101

ESSD50101

ESSD60106

ESSD60106

Voorgraadse assesseringsprojek

EGAP50101

EGAP50101

EGAP60206

EGAP60206

Regspraktyk

RPK312 RPK322

Persoonlike finansies

EFEF623
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REG. F8 BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM.4-jaar kurrikulum
STUDIEKODE 63881

Eerste studiejaar Tweede studiejaar

Derdestudiejaar

Eerste studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Sem1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Besigheidsfunksies EFBM51505

Algemenebestuur EFBM62506

Fundamentelebesigheidsaktiwiteite

EBUS 1406

Innovasiebestuur

EBUS64406

Entrepeneurskap

EBUS77407

of

Of

Strategiesebestuur

EBUS75407

Kleinsakebestuur

EBUS 744

Ekonomiese stelsels en basiese makro- EFEC61406
ekonomie

Inleiding tot makro-ekonomie EFEC62406

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Internasionaleekonomie

EECT71407

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid

EECT72407

Rekeningkunde EACC61406 | EACC62406

EACC60806

EACC60806

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EFHR51505

Inleiding tot individuele verskille EFIP52505

Loopbaansielkunde

ECAP61406

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRM62406

Bestuursrekeningkunde

EMAC62406

Fundamentele modules

Vaardighede vir lewenslange leer VBL108 VBL108

Akademiese geletterdheid ALC108 ALC108

of Of

Afrikaans AFA108 AFA108

Wiskundige geletterdheid MTE108 MTE108

Besigheidsberekeninge EFBC51405 | EFBC52405

Vaardigheidsontwikkeling ESSD50101 | ESSD50101

ESSD60106

ESSD60106

ESSD70207

ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek EGAP50105 | EGAP50105

EAP60206

EGAP60206

EGAP70207

EGAP70207

Persoonlike finansies

EFEF62306

Keuse modules

Kieseenvak (2 modules)

Rekeningkunde

EACC70807 | AECC70807

Of

Of

Prestasiebestuur

EPFM72407

Organisasiesielkunde

EORG71407

Of

of

Statistiek virekonomie

EECM71407

Inleiding totwiskundigeekonomie

ECM72407
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VOORGRAADSE PROGRAM IN OPENBARE SEKTOR BESTUUR

Algemene inligting

'n Eerste kwalifikasie in Openbare Sektor Bestuur kan verkry word in die graad B.Admin.

BaccalaureusAdministrationis(B.Admin.).
Hierdie is 'n unieke en omvattende basiese graad wat gerig is op die voorbereiding van
voornemende kandidate vir senior posisies, veral in die openbare sektor en ook vir akademiese

loopbane by hoéronderwysinstellings.

» Alhoewel die graad fokus op bestuur in die openbare sektor, is dit ook 'n uitstekende

kwalifikasie vir 'n loopbaan in die privaatsektor.

« Die graad is op 'n soliede bestuursbasis gebou.Die grondslag word in die eerste

studiejaar gelé en word in die tweede en derde studiejare versterk.

Voorgraadse Reélboek Ekonomiese en Bestuurswetenskappe 2013
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Reél F9 BACCALAUREUS ADMINISTRASIEIS
B.ADMIN.
STUDIEKODE 63101
Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014
Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2
Publieke administrasieenbestuursteorieé EPAM51405
Publieke administrasieenbestuur in aksie EPAM62406
Makro-en makro-organisatoriese analise EPAM61406
Munisipalebestuurenadministrasie EMMAG1406
Menslike hulpbronbestuur in dieopenbare EPAH62406
sektor
Die studie van EMMA62406
munisipalebestuurenadministrasie
Voorsieningskettingbestuur ESCM72407
Moderne probleme in plaaslike regering EMMA71407
Openbarefinansiélebestuur EPAM71407
Munisipalefinansies EMMAT72407
Openbare beleidadministrasieenbestuur EPAM72407
Publieke administrasieenbestuursregte EPAL71407
Inleiding totmenslike hulpbronbestuur EHRM51305
Inleiding tot individuele verskille EIOP52305
Monitering en evaluering in dieopenbare EMEP62406
sektor
Politieke wetenskap PTW114 PTW124
Fundamentele modules
Berekeninge vir openbare bestuurders ECPM51405
Vaardigheidsontwikkeling ESSD50105 | ESSD50105 | ESSD60106 | ESSD60106 ESSD70207 ESSD70207
Voorgraadse assesseringsprojek EGAP50105 | EGAP50105 | EGAP60206 | EGAP60206 EGAP70207 EGAP70207
Persoonlike finansies EFEF62306
Keusemodules Kies een vak (2 modules) uit: Kieseenvak (2 modules) uit:
Opleidingsbestuur ETRG71407
Arbeidsverhoudingbestuur ELRM62406
Organisasiesielkunde EORG71407
Prestasiebestuur EPFM72407
Politieke wetenskap PTW214 PTW224 PTW314 PTW324
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REG.F10 BACCALAUREUS ADMINISTRASIEIS

B.ADMIN. 4-jaar kurrikulum

STUDIEKODE 63561

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studie jaar
Nuwe kodes eers vir 2014

2015 Vierde studiejaar

Verpligte modules

Sem1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Publieke administrasieenbestuursteorieé

EFPA51505

Publieke administrasieenbestuur in aksie

EFPA62506

Makro- en mikro-organisatoriese analise

EPAM61406

Die studie van munisipaleadministrasieenbestuur

EMMAG61406

Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor

EFPA61506

Munisipalebestuurenadministrasie

EMMA62406

Voorsieningskettingbestuur

ESCM72407

Hedendaagse probleme in plaaslike regering

EMMA71407

Openbarefinansiélebestuur

EPAM71407

Munisipalefinansies

EMMAT72407

Openbare beleidbestuur

EPAMT72407

Publieke administrasieenbestuursregte

EPAL71407

Inleiding totmenslike hulpbronbestuur

EFHR51505

Inleiding tot individuele verskille

EFIP52505

Besigheidsfunksies

EFBM62506

Monitering en evaluering in dieopenbare sektor

EMEP62406

Politieke wetenskap

PTW114

PTW124

Fundamentele modules

Wiskundige geletterdheid

MTE108

MTE108

Berekeninge viropenbarebestuurders

EFCP51405

Vaardighede vir lewenslange leer

VBL108

VBL108

Akademiese geletterdheid

ALC108

ALC108

of

of

Afrikaanse taalvaardigheid

AFA108

AFA108

Vaardigheidsontwikkeling

ESSD50105

ESSD50105

ESSD60106

ESSD60106

ESSD70207

ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek

EGAP50105

EGAP50105

EGAP60206

EGAP60206

EGAP70207

EGAP70207

Persoonlike finansies

EFEF62306

Keusemodules

Kies een vak (twee modules) uit:

Kies een vak (twee modules) uit:

Opleidingsbestuur ETRG71407

Arbeidsverhoudingbestuur ELRM62406

Organisasiesielkunde EORG71407

Prestasiebestuur EPFM72407
Politieke wetenskap PTW214 PTW224 PTW314 PTW324
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VOORGRAADSE PROGRAM: REKENMEESTERSOPLEIDING

Aléemene ihligting

Kwalifikasies in rekeningkunde kan op verskeie maniere verkry word en dit word gehuisves in
enige van die volgende twee grade, naamlik Baccalaureus in Rekeningkunde (B.Rek.)en
Baccalaureus Commercii [B.Com.(Rekeningkunde)].

Hierdie is gesogte professionele kwalifikasies en word saamgestel volgens die vereistes van die
professionele liggame binne die rekenkundige professie, naamlik dielnstituut vir Geoktrooieerde
Rekenmeesters (SAIGR), S.A.Instituut vir Professionele Rekenmeesters (SAIPA), Geoktrooieerde
Instituut vir Bestuursrekenmeesters (CIMA) en die Vereniging vir Geoktrooieerde Gesertifiseerde
Rekenmeesters (ACCA).Weens die feit dat hierdie liggame internasionale status geniet, word
erkenning aan al hierdie kwalifikasies gegee in die rekenkunde grade.Vir hierdie spesifieke rede is
kwalifikasies in Rekenkunde baie in aanvraag.

Die Program:Rekenmeestersopleiding kan lei na lidmaatskap van professionele liggame, in
ooreenstemming met sekere voorwaardes wat deur hierdie liggame voorgelé word.Dokumentasie

is beskikbaar en kan vir verdere inligting in hierdie verband geraadpleeg word.

Kwalifikasie Professionele liggaam
Honneurs Baccalaureus (Rekeningkunde) SAIGR
B.Rek.(Hons)
Baccalaureus Rekeningkunde (B.Rek.) SAICA
SAIPA/ACCAI/CIMA
Baccalaureus Commercii (Rekeningkunde) SAIPA/ACCA/CIMA
SAIGR SA Institute of Chartered Accountants (enjoys Internasionale recognition)
SAIPA. SA Institute of Professional Accountants (enjoys Internasionale recognition)
ACCA The Association of Chartered Certified Accountants (Internasionale Body)
CIMA Chartered Institute of Cost en Bestuur Accountants (Internasionale Body)

Beskrywing en inligting oor die grade in Rekeningkunde
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Die B.Rek.graad is ontwerp vir persone wat as geoktrooieerde rekenmeesters wil
kwalifiseer.Geoktrooieerde rekenmeesters lewer nie slegs dienste as rekenmeesters nie,
maar ook as kundiges oor finansies, bestuur en ouditkunde.Dit is 'n gesogte loopbaan vir
beide die korporatiewe en die openbare sektore.Dit is die ekwivalent van, en vervang nou
die B.Compt.graad wat voorheen deur hierdie universiteit aan gebied word en steeds by
seker ander universiteite aangebied word.Finansiéle Rekeningkunde, Ouditkunde,

Belasting en Bestuursrekeningkunde vorm die kern van hierdie graad.

Gegradueerdes wat oor n B.Rek. graad beskikword deur SAICA geakkrediteer.Sonder
bykomende nagraadse studie kan 'n B.Rek. gegradueerde volle registrasie verkry by die
Instituut vir Professionele Rekenmeesters (SAIPA). Hierdie graad dien ook as
gedeeltelike akkreditering by die Geoktrooieerde Instituut vir Bestuursrekenmeesters
(CIMA) en die Vereniging vir Geoktrooieerde Gesertifiseerde Rekenmeesters
(ACCA).Kandidate wat 'n honneursgraad behaal het, kwalifiseer om die eksterne

professionele eksamen te skryf (die tweedelige GR eksamen van SAIGR).

Na die suksesvolle voltooiing van die professionele eksterne eksamen en die
voorgeskrewe praktiese klerkskapperiode, mag hierdie persone registreer as
geoktrooieerde rekenmeesters by die SAIGR.Daar is twee areas van spesialisasie (beken
as spesialismes), naamlik Ouditkunde of Finansiéle Bestuur).B.Com.(Rekenkunde) fokus
op die professionele rekenmeestersberoep.Finansiéle Rekeningkunde, Belasting en
Bestuur Rekeningkunde vorm die kern van hierdie graad. Die professionele professie
(SAIPA) fokus op dienste gelewer deur die rekenkundige beampte van beslote
korporasies asook as rekenkundige en belastingdiens, en ook as finansiéle bestuurders

in die privaatsektor.Die B.Com.(Rekenkunde) graad bied gedeeltelike akkreditasie vir 'n
kwalifikasie by die Geoktrooieerde Instituut vir Bestuursrekenmeesters (CIMA) en by die
Vereniging vir Geoktrooieerde Gesertifiseerde Rekenmeesters (ACCA).

Bogemelde kwalifikasie bied ook goeie akademiese loopbaangeleenthede by universiteite
en universiteite vir tegnologie.Die hoofmodules in die
Programme:Rekenmeestersopleiding is Finansiéle Rekeningkunde, Ouditkunde,
Belasting, en Bestuursrekeningkunde.In die lig van die feit dat die kwalifikasies ontwerp is
in ooreenstemming met die vereistes van die verskillende professionele liggame, is
keusemodules beperk.Die voorgeskrewe modules soos hieronder uiteengesit word

verskaf die detail van kurrikulums vir grade wat oor ’'n driejaar tydperk geneem
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word.Ekonomie, Ondernemingsbestuur en Bedryfsielkunde is die ander bestuursmodules

wat deel van die kurrikulums vormRekenaargeletterdheid en Handelsreg speel ook ‘m

belangrike rol in die afronding van hierdie grade.

Verandering tussen die grade kan gedoen word in konsultasie met die programdirekteur:
Rekenmeestersopleiding gedoen word, op voorwaarde dat aan die voorvereistes voldoen
word.Veranderinge na B.Rek. kan slegs plaasvind aan die begin van die tweede semester

van die eerste jaar, aangesien EFAC6246 'n voorvereiste vir EFAC70807 is.

Persone wat 'n honneursgraad in een van die rekenkunde velde behaal het, kan vir 'n
Magistergraad in Rekeningkunde, Ouditkunde, Belasting of Bestuurs- rekeningkunde

registreer en, na kwalifikasie, vir 'n doktorgraad in enige van hierdie spesialisasie velde.
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REG. F11 BACCALAUREUS IN REKENINGKUNDE
B.ACC.
STUDIEKODE 63191

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2
FinansiéleRekeningkunde EFAC61406 EFAC62406 EFAC70807 EFAC70807 EFIN70907 EFIN70907
Ekonomiese stelselsen basiese mikro-ekonomie EECF61306 EECS72407S
Inleiding tot makro-ekonomie EECF62306
Algemenebestuur EBUS62406
Strategiesebestuur EBUS75407
BestuurRekeningkunde EMAC71407
Bestuursfinansies EMNF72407
Bestuursrekeningkundeenfinansies EBRF70907 EBRF70907
Ouditkunde EODT52405 EODT62406 EODT70907 EODT70907
Sake-etiek EEBS62406
Belasting ETXA60806 ETXA60806 EBLS70907 EBLS70079
Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EHRM51305
Inleiding tot individuele verskille EIOP52305
Handelsreg HRG114 HRG214
Rekenaartoepassings en beheer ERKT61406
Fundamentele modules
Besigheidsberekeninge EBCS51405 EBCS52405
Vaardigheidsontwikkeling ESSD50105 ESSD50105 ESSD60106 ESSD60106 ESSD70207 ESSD70207
Voorgraadse assesseringsprojek EGAP50105 EGAP50105 EGAP60206 EGAP60206 EGAP70207 EGAP70207
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REG. F12 BACCALAUREUS COMMERCII
B.COM. (REKENINGKUNDE)
STUDIEKODE 63211

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar
Nuwe kodes eers vir 2014

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Rekeningkunde EACC61406 | EACC62406 | EACC60806 | EACC60806 | EACC70807 | EACC70807

Ekonomiese stellesen basiese mikro-

) EECF61306
ekonomie

Inleiding tot makro-ekonomie EECF62306

Makro-ekonomie EECS72407

Algemenebestuur EBUS62406

Bestuursrekeningkunde EMAC62406 | EMAC71407

Bestuursfinansies EMNF72407

Interne beheer EAUD61406 EAUD71407 | EAUD72407

Sake-etiek EEBS62406

Belasting EBEL61406 EBEL70807 EBEL70807

Inleiding totmenslike EHRM51305

Inleiding tot individuele verskille EIOP52305

Handelsreg HRG114 HRG214

Rekenaartoepassings en beheers ERKT61406

Fundamentele modules

Besigheidsberekeninge EBCS51405 EBCS52405

Vaardigheidsontwikkeling ESSD50105 | ESSD50105 ESSD60106 | ESSD60106 | ESSD70207 | ESSD70207

Voorgraadse assesseringsprojek EGAP50105 | EGAP50105 EGAP60206 | EGAP60206 | EGAP70207 | EGAP70207

Persoonlike finansies EFEF62306
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