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ALGEMENE INLIGTING

In hierdie gedeelte van die Jaarboek van die Universiteit van die Vrystaat word die
reéls ten opsigte van die voorgraadse kwalifikasies en studieprogramme van die

Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe uiteengesit.

ALGEMENE REELS EN FAKULTEITSREELS

n Aantal reéls is op die verskillende grade van toepassing. Twee stelle reéls is van
belang.

Elke student is daarvoor verantwoordelik om op hoogte van die algemene- en
fakulteitsreéls te wees en daaraan te voldoen

Algemene reéls van die Universiteit wat op alle Fakulteite van toepassing is en
gevolglik ook op die kwalifikasies en programme van hierdie Fakulteit van
toepassing is. Tensy spesifiek anders aangedui, is die algemene reéls wat op
baccalaureusgrade van toepassing is ook op al die grade wat hier gelys word van
toepassing.

Die Algemene Reéls soos uiteengesit word in Deel 1 van die Reélboek van die
Universiteit bevat basiese inligting soos die volgende:

e Toelating tot die Universiteit, tot graadstudie, en studie vir
niegraaddoeleindes (afsonderlike modules).

e Studenteregistrasies; moduleveranderings; gelyktydige registrasies;
modulesamestellings; duur van studie; voorvereistes; erkenning van
modules wat by ander instellings verwerf is, ens.

e Semester- en jaarpunte; slaagvereistes; grade met onderskeiding;
hertoelating en stuiting van studente; herassesserings; spesiale
eksamens; reélings vir eksamenlokale; verkeerde lees van
eksamenrooster; punte en finale uitslae, ens.

e Die Nasionale Normtoetse (NNT’s) is verpligtend vir alle
voornemende eerstejaarstudente aan die Universiteit van die Vrystaat
wat aansoek gedoen het om toelating. Studente wat aansoek doen
om toelating by die Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe
moet ook die wiskundetoets aflé. Reéls A2.7 — A2.9 vanaf 2011. Alle

studente wat nie die NNT's afgelé het nie, sal die
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ontwikkelingsmodule(s), nl. AFA108 en MTE108 moet voltooi.

Fakulteitsreéls wat spesifiek op die grade in hierdie Fakulteit van toepassing is en
wat in hierdie publikasie beskryf word.

Dit is die verantwoordelikheid van studente om op hoogte te wees van die
Algemene Reéls sowel as die Fakulteitsreéls.
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EERSTE BACCALAUREUSGRADE

INLIGTING

Die eerste baccalaureusgrade in hierdie Fakulteit poog om studente se vermoéns en
potensiaal maksimaal te ontwikkel. Wetenskaplikgefundeerde leer word toegepas
om elke student toe te rus vir verskeie loopbane in die breér veld van ekonomiese en
bestuurswetenskappe. Dit sluit loopbane in die privaat- en openbare sektore, sekere
professies, sowel as instellings vir hoéronderwys in. Nagraadse studie is beskikbaar

vir verdere vordering in ‘n groot spektrum loopbane.

Die UFS101 is n institusionele module aangebied onder die toesig van die Sentrum
vir Onderrig en Leer. Die module is n verpligtende kredietdraende module vir alle
studente wat vir n eerste graad- of diplomakwalifikasie registreer vanaf 2012 en
daarna. Studente wat vir 'n hoofstroom program geregistreer is sal registreer vir die
UFS101 in die eerste jaar van registrasie. Studente wat vir 'n verlengde program of
diploma geregistreer is sal registreer vir die UFS101 in die tweede jaar van
registrasie, behalwe die wat vir Ekonomiese en Bestuurswetenskappe se verlengde
program geregistreer is, wat die module in die eerste registrasiejaar op die
Bloemfontein kampus sal neem.

Studente kan eerste graadkwalifikasies in een van die volgende voorgraadse

programme behaal:

Privaatsektorbestuur

Openbare Sektor Bestuur

Rekenmeenstersprogram

In die drie bogemelde breé studievelde word 'n aantal baccalaureusgrade in die

Fakulteit toegeken.

Nagraadse studie is beskikbaar vir iemand wat verder in 'n bepaalde rigting wil

studeer nadat 'n baccalaureusgraad behaal is.

- ]
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GRADE IN DIE DRIE BREE STUDIEVELDE

Privaatsektorbestuur Minimum | Studiekode | Programkode Totale
periode krediete
BCom 3 jaar 63001 M6000 428
BCom (Ekonomie) 3 jaar 63021 M6010 412
BCom (Entrepreneurskap) 3 jaar 63821 M6010 416
BCom (Menslike Hulpbronbestuur) 3 jaar 63041 M6010 376
BCom (Beleggingsbestuur en Bankwese) 3 jaar 63031 M6010 408
BCom (Regte) 3 jaar 63091 M6010 496
BCom (Bemarking) 3 jaar 63051 M6010 408
BCom (Verlengde program) 4 jaar 63881 M6010 556
Openbare Sektor Bestuur Minimum | Studiekode | Programkode Totale
periode krediete
BAdmin 3 jaar 63101 M6020 392
BAdmin (Verlengde program) 4 jaar 63561 M6020 528
Rekenmeestersprogram Minimum | Studiekode | Programkode Totale
periode krediete
BRek 3 jaar 63191 M6030 516
BCom (Rekeningkunde) 3 jaar 63211 M6030 436
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REELS
FAKULTEITSVEREISTES

Algemene toelatingsvereistes

Bykomend tot die Algemene Reéls oor toelating tot hierdie Universiteit (Algemene
Reél Al) en toelating tot graadstudie (Algemene Reél A2), moet aan die volgende

spesifieke voorvereistes vir toelating in hierdie fakulteit voldoen word.

Akademiese programme Graad 12 kwalifikasies

BCom

BCom (Ekonomie)

TP =30
BCom (Menslike Hulpbronbestuur) Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)
BCom (Bemarking)
BCom (Entrepreneurskap)
BCom (Beleggingsbestuur en Bankwese)
TP =34
BCom (Regte)* Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)
TP =25-29
BCom (Verlengde program) # Wiskunde = Prestasievlak 3 (40%)
BAdmin + TP =30
BAdmin (Verlengde program) # TP =25-29
TP =34
BRek Wiskunde = Prestasievlak 5 (60%)
Rekeningkunde = Prestasievilak 5 (60%)

TP =30

BCom (Rekeningkunde) Wiskunde = Prestasievlak 4 (50%)

*PROMOVERING: Die stelsel van promovering ingevolge Algemene Reél vir Kwalifikasies A9.4(e) is van
toepassing op die regsmodules van die BCom Regte graad.

# Studente wat vir die verlengde programme kwalifiseer, sal normaalweg nie tot 'n BCom-graad toegelaat word
nie en sal vir die eerste 2 studiejare lesings op die UV Suidkampus bywoon. Studente in die verlengde
programme sal nie toegelaat word om na die BRek -en BCom Regte grade oor te skakel nie.

+ Studente wat vir BAdmin registreer sonder Graad 12 Wiskunde of ekwivalent daarvan sal nie toegelaat word
om later na 'n BCom-graad oor te skakel nie aangesien studente sonder die vereiste Graad 12 Wiskunde nie

hierdie kwalifikasie met enige beskikbare modules by hierdie universiteit kan opgradeer nie.
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KREDIETWAARDES EN NAME VAN MODULES

Departement Ekonomie

Module kode | Krediete | Naam van module

EECF61406 16 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EECF62406 16 Inleiding tot makro-ekonomie

EECS71407 16 Mikro-ekonomie

EECS72407 16 Makro-ekonomie

EECT71507 20 Internasionale ekonomie

EECT72507 20 Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid
EECM71407 16 Inleiding tot wiskundige ekonomie
EECM72407 16 Statistiek vir ekonomie

EFEF62406 16 Persoonlike finansies

EFES71407 16 Geld en rentekoerse

EFES72407 16 Finansiéle markte, instrumente en instellings
EFET71407 16 Beleggingsbestuur

EFET72407 16 Bankbestuur en finansiéle dienste

Departement Ondernemingsbestuur

Module kode | Krediete | Naam van module

EBUS51405 | 16 Besigheidsfunksies

EBUS62406 | 16 Algemene bestuur

EBUS61406 | 16 Kern besigheidsaktiwiteite

EBUS66406 | 16 Persoonlike verkope

EBUS64406 | 16 Innovasiebestuur

BKO254 16 Handelsmerkbestuur

EBUS72507 | 20 Internet bemarking

EBUS79507 | 20 Strategiese bemarking

EBUS73407 | 16 Verhoudingsbemarking

EBUS77407 | 16 Kleinsakebestuur

EBUS74407 | 16 Entrepreneurskap

EBUS75507 | 20 Strategiese bestuur

EBUS76407 | 16 Finansiéle bestuur (faseer uit aan die einde van 2015) Studente wat die
module herhaal moet vir EMNF72407 registreer
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Departement Bedryfsielkunde

Module kode | Krediete | Naam van module

EHRM51405 | 16 Inleiding tot menslike hulpbronbestuur
EIOP52405 | 16 Inleiding tot individuele verskille
ECAP61406 | 16 Loopbaansielkunde

ELRM62406 | 16 Arbeidsverhoudingsbestuur
ETRG71407 | 16 Opleidingsbestuur

EPFM72407 | 16 Prestasiebestuur

EORG71507 | 20 Organisasiesielkunde

EARH72407 | 16 Toegepaste navorsing vir MHB en IOP

Sentrum vir Rekeningkunde

Module Krediete | Naam van module

EACC61406 | 16 Rekeningkunde

EACC62406 | 16 Rekeningkunde

EACC60806 | 32 Rekeningkunde

EACC70807 | 32 Rekeningkunde

EMAC62406 | 16 Bestuursrekeningkunde
EFAC61406 | 16 Finansiéle rekeningkunde
EFAC62406 | 16 Finansiéle rekeningkunde
EFAC70807 | 32 Finansiéle rekeningkunde
EFIN70907 | 36 Finansiéle rekeningkunde
EMAC71407 | 16 Bestuursrekeningkunde
EMNF72407 | 16 Bestuursfinansies

EBRF70907 | 36 Bestuursrekeningkunde en finansies
EAUD62406 | 16 Interne oudit en beheer
EAUD72407 | 16 Interne oudit en beheer
EODT52405 | 16 Eksterne oudit

EODT62406 | 16 Eksterne oudit

EODT70907 | 36 Eksterne oudit

EBEL61406 | 16 Belasting

EBEL70807 | 32 Belasting

EBLS70907 | 36 Belasting

EEBS61406 | 16 Sake-etiek

ERKT61406 | 16 Rekenaartoepassings en beheer
ERRK60806 | 32 Rekeningkunde vir die regsprofessies

- ]
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Departement Publieke Administrasie en Bestuur

Module kode | Krediete | Naam van module

EPAM51405 | 16 Publieke administrasie en bestuursteorieé
EPAM62406 | 16 Publieke administrasie en bestuur in aksie
ECPM51405 | 16 Berekenings vir openbare bestuurders
EPAM61406 | 16 Mikro- en makro-organisatoriese analise
EMMAG2406 | 16 Die studie van munisipale bestuur en administrasie
EMMAG1406 | 16 Munisipale bestuur en administrasie
EMMA71407 | 16 Hedendaagse probleme in plaaslike regering
EPAM71407 | 16 Openbare finansiéle bestuur

EMMA72507 | 20 Munisipale finansies

EPAM72507 | 20 Openbare beleidsadministrasie en -bestuur
EPAL71407 16 Publieke administrasie en bestuursregte
EPAH62406 | 16 Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor
ESCM72407 | 16 Voorsieningskettingbestuur

EMEP62406 | 16 Monitering en evaluering in die openbare sektor

Bykomende kernmodules

Nuwe kode | Krediete | Naam van module

EBCS51405 | 16 Besigheidsberekeninge

EBCS52405 | 16 Besigheidsberekeninge

EFEF62406 16 Persoonlike finansies

ECPM51405 | 16 Berekenings vir openbare bestuurders
UFS101 16 UFS101

Modules vir die verlengde programme

Nuwe kode Ekwivalente Krediete | Naam van module

hoofstroom-

kodes
EFPA51505 EPAM51405 20 Publieke administrasie en bestuursteorieé
EFPA62506 EPAM62406 20 Publieke administrasie en bestuur in aksie
*EFPAG2506 EPAH62406 20 Menslike hulpbronbestuur in openbare sektor
EFHR51505 EHRM51405 20 Inleiding tot menslike hulpbronbestuur
EFIP52505 EIOP52405 20 Inleiding tot individuele verskille
EFBM51505 EBUS51405 20 Besigheidsfunksies
EFBM62506 EBUS62406 20 Algemene bestuur
EFBM61506 EBUS61406 20 Kern besigheidsaktiwiteite
EFEC61406 EECF61406 16 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EFEC62406 EECF62306 16 Inleiding tot makro-ekonomie
EFBC51405 EBCS51405 16 Besigheidsberekeninge
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EFBC52405

EBCS52405

16 Besigheidsberekeninge

EFCP51405

ECPM51405

16 Berekenings vir openbare bestuurders

*Bevestig asb. korrekte kode met 'n akademiese adviseur.

MODULES WAT IN 2012 EN IN 2013 VERANDER HET EN IN 2014 VERANDER

Departement Ekonomie

Ou kode Nuwe kode Naam van module

EKN114 EECF61406 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie

EKN124 EECF62406 Inleiding tot makro-ekonomie

EKN214 EECS71407 Mikro-ekonomie

EKN224 EECS72407 Makro-ekonomie

EKN314 EECT71507 Internasionale ekonomie

EKN324 EECT72507 Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid

Geenou kode | EECM71407 Inleiding tot wiskundige ekonomie

EKT324 EECM72407 Statistiek vir ekonomie (studente wat nie die EKT324 module in
2013 suksesvol voltooi het nie, hoef in 2014 as oorgangsmaatreél
slegs vir EECM72407 te registreer)

Geenou kode | EFEF62406 Persoonlike finansies (kernmodule in 2014)

FEC214 EFES71407 Geld en rentekoerse

FEC224 EFES72407 Finansiéle markte, instrumente en instellings

FEC314 EFET71407 Beleggingsbestuur

FEC324 EFET72407 Bankbestuur en finansiéle dienste

Departement Ondernemingsbestuur

Ou kode Nuwe kode Naam van module
Geen ou kode EBUS51405 Besigheidsfunksies
OBS134 EBUS62406 Algemene bestuur
Geen ou kode EBUS61406 Kern besigheidsaktiwiteite
Geen ou kode EBUS66406 Persoonlike verkope
Geen ou kode EBUS64406 Innovasiebestuur
Geenou kode | BKO254 Handelsmerkbestuur
IBM 314 EBUS72507 Internet bemarking
OBS 324 EBUS79507 Strategiese bemarking
Geenou kode | EBUS73407 Verhoudingsbemarking
Geen ou kode EBUS77407 Kleinsakebestuur

10
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0BS244 EBUS74407 Entrepreneurskap
OBS 314 EBUS75507 Strategiese bestuur
OBS 364 EBUS76407 Finansiéle bestuur (faseer uit aan die einde van 2015)

Departement Bedryfsielkunde

Ou kode Nuwe kode Naam van module

HUM 114 EHRM51405 Inleiding tot menslike hulpbronbestuur
ORG 124 EIOP52405 Inleiding tot individuele verskille

OCP 224 ECAP61406 Loopbaansielkunde

ELR 214 ELRM62406 Arbeidsverhoudingsbestuur

None EPFM72407 Prestasiebestuur

None EORG71507 Organisasiesielkunde

TRG 314 ETRG71407 Opleidingsbestuur

RSM 324 EARH72407 Toegepaste navorsing vir MHB en |OP

Sentrum vir Rekeningkunde

Ou kode Nuwe kode Naam van module
REK114 EACC61406 | Rekeningkunde

REK124 EACC62406 | Rekeningkunde

REK208 EACC60806 | Rekeningkunde

REK204 EACC60806 | Rekeningkunde

REK308 EACC70807 | Rekeningkunde

MAC224 EMAC62406 | Bestuursrekeningkunde
BRF224 EMAC62406 | Bestuursrekeningkunde
BRF214 EMAC62406 | Bestuursrekeningkunde
FIN114 EFAC61406 Finansiéle rekeningkunde
FIN124 EFAC62406 Finansiéle rekeningkunde
FIN208 EFAC70807 Finansiéle rekeningkunde
FIN308 EFIN70907 Finansiéle rekeningkunde
MAC314 EMAC71407 | Bestuursrekeningkunde
BRF314 EMAC71407 | Bestuursrekeningkunde
MNF324 EMNF72407 | Bestuursfinansies
BRF308 EBRF70907 Bestuursrekeningkunde en finansies
Geen ou kode | EAUD62406 | Interne oudit en beheer
Geen ou kode | EAUD72407 | Interne oudit en beheer

11
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ODT214 EODT52405 | Eksterne oudit

ODT224 EODT62406 | Eksterne oudit

ODT308 EODT70907 | Eksterne oudit

BEL208 EBEL61406 Belasting

BEL308 EBEL70807 Belasting

BLS208 EBEL70807 Belasting

BLS308 EBLS70907 Belasting

EBS224 EEBS61406 | Sake-etiek

RKT214 ERKT61406 Rekenaartoepassings en beheer

RRK208 ERRK60806 | Rekeningkunde vir die regsberoepe ERRK61406 & ERRK62406

Departement Publieke Administrasie en Bestuur

Ou kode Nuwe kode Naam van module

Geen ou kode EPAM51405 Publieke administrasie en bestuursteorieé
OBB124 EPAM62406 Publieke administrasie en bestuur in aksie

Geen ou kode ECPM51405 Berekenings vir openbare bestuurders

0BB314 EPAM61406 Mikro- en makro-organisatoriese analise
MPB224 EMMAG62406 Die studie van munisipale bestuur en administrasie
MPB214 EMMAG61406 Munisipale bestuur en administrasie

MPB314 EMMA71407 Hedendaagse probleme in plaaslike regering
0BB214 EPAM71407 Openbare finansiéle bestuur

MPB324 EMMA72507 Munisipale finansies

0BB224 EPAM72507 Openbare beleidsadministrasie en -bestuur
Geen ou kode EPAL71407 Publieke administrasie en bestuursregte
0BB324 EPAH62406 Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor
Geen ou kode ESCM72407 Voorsieningskettingbestuur

Geen ou kode EMEP62406 Monitering en evaluering in die openbare sektor

Modules vir die verlengde programme en ekwivalente hoofstroomkodes

Nuwe kode | Ekwivalente hoofstroomkode | Naam van module

EFPA51505 | EPAM51405 Publieke administrasie en bestuursteorieé
EFPAG62506 | EPAM62406 Publieke administrasie en bestuur in aksie
*EFPA62506 | EPAH62406 Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor
EFHR51505 | EHRM51405 Inleiding tot menslike hulpbronbestuur
EFIP52505 EIOP52405 Inleiding tot individuele verskille

12
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EFBM51505 | EBUS51405 Besigheidsfunksies

EFBM62506 | EBUS62406 Algemene bestuur

EFBM61506 | EBUS61406 Kern besigheidsaktiwiteite

EFEC61406 | EECF61406 Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie
EFEC62406 | EECF62406 Inleiding tot makro-ekonomie

*Bevestig asb. korrekte kode met 'n akademiese adviseur.

REELS OOR TOEGANG TOT MODULES IN °'N VOLGENDE
STUDIEJAAR

Ten einde met 'n volgende studiejaar aan te gaan, moet studente aan die volgende
vereistes voldoen volgens Algemene Reél A3.10
Die vorderingsvereistes is soos volg:

(a) In die eerste studiejaar vir alle voorgraadse programme word daar vereis dat
studente minstens 35% van die modules slaag om toegelaat te word om met die
tweede studiejaar te begin.

(b) In die tweede studiejaar vir alle voorgraadse programme word daar vereis dat
studente minstens 45% van die modules slaag om met die volgende studiejaar te
begin.

(c) In alle ander studiejare vir voorgraadse programme, word daar vereis dat
studente minstens 60% van die modules slaag om na die volgende studiejaar te
vorder.

(d) In gevalle waar 'n student nie kwalifiseer om met die volgende studiejaar te begin
nie, moet die student vir die uitstaande modules registreer en die toepaslike
studiejaar herhaal en mag hy/sy, met die toestemming van die Dekaan, 'n
maksimum aantal modules van die daaropvolgende studiejaar byvoeg, wat
gesamentlik nie meer as 'n totaal van 32 krediete bo die normale
kurrikulumvereistes vir die program in ’'n spesifieke studiejaar mag beloop nie.

(e) 'n Student wat 'n studiejaar herhaal, moet die vereiste persentasie van modules
wat in paragrawe A3.10(a) en A3.10(b) en A3.10(c) bepaal word, behaal of
oortref voordat hy/sy toegelaat sal word om in die daaropvolgende kalenderjaar
met die volgende studiejaar te begin.

(f) Daar word verwag dat 'n deeltydse voorgraadse student die helfte van die
prestasies wat in paragrawe A3.10(a) tot A3.10(e) vereis word, bereik.

- ]
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KODE/MODULE VERANDERINGE: EKWIVALENTE MODULES
OORGANGSMAATREELS: ALLE PROGRAMME

e Nuwe eerstejaarstudente wat vir die eerste keer in 2014 geregistreer het,
moet registreer vir die kurrikulums in hierdie 2014 Reélboek.

e Studente wat volgens die 2012 en 2013 Reélboeke as eerstejaars
geregistreer het, gaan op tweede en derdejaarsviak voort volgens die
kurrikulums in hierdie 2014 Reélboek.

e Huidige studente wat vir die eerste keer in 2011 of voor dit geregistreer het
en wie se registrasie nie onderbreek is nie, moet die kurrikulums volg in die
Reélboek van die jaar waarin hulle vir die eerste keer vir daardie spesifieke
graad geregistreer het, en die nuwe modulekodes gebruik waar van
toepassing.

e Indien studente krediete wil ontvang vir modules wat reeds geslaag is, sal die
volgende van toepassing wees op studente wat in 2014 na 'n ander graad in
hierdie fakulteit oorskakel:

o Indien studente van een kwalifikasie na 'n ander oorskakel, moet hulle
die kurrikulum volg van die kwalifikasies soos dit verskyn in die
Reélboek van die jaar waarin hulle vir die eerste keer vir daardie
spesifieke kwalifikasie geregistreer het.

o Studente moet vir die nuwe modulekodes registreer waar van
toepassing.

Die maksimum periode waarbinne studente mag kwalifiseer om 'n module te
herhaal of om vir 'n graad te kwalifiseer word in Algemene Reéls A5

gedefinieer.

- ]
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MODULE VOORVEREISTES

Departement Ekonomie

Module Module voorvereiste

EECF61406 Graad 12 Wiskunde vlak 4

EECF62406 Graad 12 Wiskunde vlak 4

EECS71407 EECF61406

EECS72407 EECF62406

EECT71507 EECF62406

EECT72507 EECS72407

EECM71407 | EBCS51405, EBCS52405, EECF61406 en EECF62406
EECM72407 | EBCS51405, EBCS52405, EECF61406 en EECF62406
EFES71407 EECF62406

EFES72407 EECF62406

EFET71407 EECF62406

EFET72407 EECF62406

Departement Ondernemingsbestuur

Module Module voorvereiste
EBUS79507 EBUS61406
EBUS75507 EBUS62406

Sentrum vir Rekeningkunde

Module Module voorvereiste

EACC60806 | EACC61406 of EACC62406 (REK114 of REK124)

EACC70807 | EACC60806, EFAC61406 en EFAC62406, (REK208 of REK204, FIN114 en

EFAC61406 g:\laljz; )12 Rekeningkunde minstens 60%

EFAC62406 | EFAC61406 of EACC61406 minstens 60%

EFAC70807 EFAC61406 of EACC61406 (60%) en EFAC62406 (FIN114 of ACC114
(60%) en FIN124)

EFIN70907 EFAC70807 of EACC70807 (FIN208 of REK308)

EMAC71407 | EMAC62406 of EFAC61406 of EFAC62406 (BRF214, BRF224, FIN114 of
FIN124)

EBRF70907 EMAC71407 en EMNF72407 (MAC314 en MNF324)

EAUD72407 | EAUD62406 (ODT224)

15
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EODT52405 | EFAC61406 of EACC61406

EODT62406 | EACC62406 of EACC61406

EODT70907 | EODT52405 of EODT62406 of EAUD72407 (ODT214 of ODT224)

EBEL70807 | EBEL61406

EBLS70907 | ETXA60806 of EBEL70808 (BLS208 of BEL308)

ERKT61406 | EACC61406 of EACC62406, EFAC61406 of EFAC62406 (REK114 of
REK124, FIN114 of FIN124)

Modules in die verlengde programme

Module Module voorvereiste

EFEC61406 | Graad 12 Wiskunde vlak 3

EFEC62406 | Graad 12 Wiskunde vlak 3

EFBC51405 Graad 12 Wiskunde vlak 3 (verlengde program), vlak 4 (3 jaar grade)
EFBC52405 Graad 12 Wiskunde vlak 3 (verlengde program), vlak 4 (3 jaar grade)

- ]
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VOORGRAADSE PROGRAMME IN PRIVAATSEKTORBESTUUR

Algemene inligting

Kwalifikasies in privaatsektorbestuur kan in verskeie studievelde behaal word.
Hierdie kwalifikasies word alles binne die graad Baccalaureus Commercii (BCom)
aangebied. Dit is 'n hoogaangeskrewe en omvattende basiese bestuursgraad en is
gestruktureer vir ekonomiese en bestuursposisies veral in die privaatsektor,
akademiese loopbane by universiteite en universiteite van tegnologie, of loopbane

as onderwysers.

Alhoewel 'n BCom gerig word op ekonomiese en bestuursposte in die privaatsektor,
is dit ook 'n uitstekende kwalifikasie vir loopbane in die openbare sektor. (Verwys na
die voorgraadse program in Openbare Sektor Bestuur)

e Die graad is gestruktureer om die kernmodules van Ekonomie (as die
moederwetenskap), Ondernemingsbestuur (insluitend Bemarking,
Entrepreneurskap en Finansiéle Bestuur), Bedryfsielkunde en Rekeningkunde.
BCom bied 'n wyer opsie aan studente wat 'n soliede algemene
bestuursagtergrond wil hé, maar nie te gou wil spesialiseer nie.

e Spesialiteitsrigtings om binne die BCom programme te kies, word in die
onderstaande lys aangedui:

BCom (Ekonomie)

BCom (Entrepreneurskap)

BCom (Menslike Hulpbronbestuur)
BCom (Beleggingsbestuur en Bankwese)
BCom (Regte)

BCom (Bemarking)

BCom (Verlengde program)

BCom (Rekeningkunde)

Die kurrikulums vir elk van die bogemelde BCom programme word in die volgende

afdeling verduidelik.
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Baccalaureus Commercii
BCom
Studiekode 63001

Reél F1

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Besigheidsfunksies

EBUS51405

Algemene bestuur

EBUS62406

Kem besigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Kleinsakebestuur

EBUS77407

Strategiese bestuur

EBUS75507

Entrepreneurskap

EBUS74407

Ekonomiese stelsel en basiese mikro-ekonomie

EECF61406

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62406

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Internasionale ekonomie

EECT71507

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid

EECT72507

Rekeningkunde

EACC61406

EACC62406

EACC60806

EACC60806

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur

EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52405

Loopbaansielkunde

ECAP61406

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRM62406

Bestuursrekeningkunde

EMAC62406

Besigheidsberekeninge

EBCS51405

EBCS52405

UFS101

UFS101

UFS101

Persoonlike finansies

EFEF62406

Keusemodules

Kies 1 vak (2 modules) uit:

Rekeningkunde

EACC70807 |

EACC70807

OF

OF

Prestasiebestuur

EPFM72407

Organisasiesielkunde

EORG71507

OF

OF

Inleiding tot wiskundige ekonomie

EECM71407

Statistiek vir ekonomie

EECM72407

- ]
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Reél F2 Baccalaureus Commercii in Beleggingsbestuur en
Bankwese
BCom (Beleggingsbestuur en Bankwese)
Studiekode 63031

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie EECF61406

Inleiding tot makro-ekonomie EECF62406

Mikro-ekonomie EECS71407

Makro-ekonomie EECS72407

Internasionale ekonomie EECT71507

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid EECT72507

Inleiding tot wiskundige ekonomie EECM71407

Statistiek vir ekonomie EECM72407

Geld en rentekoerse EFES71407

Finansiéle markte, instrumente en instellings EFES72407

Beleggingsbestuur EFET71407

Bankbestuur en finansiéle dienste EFET72407

Besigheidsfunksies EBUS51405

Algemene bestuur EBUS62406

Bestuursfinansies EMNF72407

Rekeningkunde EACC61406 | EACC62406

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille EIOP52405

Finansiéle beplanningsreg FBR214

Sake-etiek EEBS61406

Belasting EBEL61406

Besigheidsberekeninge EBCS51405 | EBCS52405

UFS101 UFS101 UFS101

Persoonlike finansies EFEF62406

- ]
Reélboek Voorgraads Ekonomiese en Bestuurswetenskappe 2014



20

Reél F3 Baccalaureus Commercii in Ekonomie
BCom (Ekonomie)
Studiekode 63021

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Ekonomiese stelsels en basiese mikro- | EECF61406

Inleiding tot makro-ekonomie EECF62406

Mikro-ekonomie EECS71407

Makro-ekonomie EECS72407

Internasionale ekonomie EECT71507

Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid EECT72507

Inleiding tot wiskundige ekonomie EECM71407

Statistiek vir ekonomie EECM72407

Geld en rentekoerse EFES71407

Finansiéle markte, instrumente en instellings EFES72407

Beleggingsbestuur EFET71407

Bankbestuur en finansiéle dienste EFET72407

Besigheidsfunksies EBUS51405

Algemene bestuur EBUS62406

Kemn besigheidsaktiwiteite EBUS61406

Entrepreneurskap EBUS74407

Strategiese bestuur EBUS75507

Rekeningkunde EACC61406 | EACC62406

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille EIOP52405

Besigheidsberekeninge EBCS51405 EBCS52405

UFS101 UFS101 UFS101

Persoonlike finansies EFEF62406

- ]
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Reél F4 Baccalaureus Commercii in Bemarking
BCom (Bemarking)
Studiekode 63051

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Besigheidsfunksies EBUS51405

Entrepreneurskap EBUS74407

Algemene bestuur EBUS62406

Kern besigheidsaktiwiteite EBUS61406

Persoonlike verkope EBUS66406

Innovasiebestuur EBUS64406

Handelsmerkbestuur BKO254

Internet bemarking EBUS72507

Strategiese bemarking EBUS79507

Verhoudingsbemarking EBUS73407

Geitegreerde bemarkingskommunikasie BKO 344

Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie EECF61406

Inleiding tot makro-ekonomie EECF62406

Rekeningkunde EACC61406 | EACC62406

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille EIOP52405

Arbeidsverhoudingsbestuur ELRM62406

Bemarkingskommunikasie BKO134

Mikro-ekonomie EECS71407

Makro-ekonomie EECS72407

Besigheidsberekeninge EBCS51405 | EBCS52405

UFS101 UFS101 UFS101

Persoonlike finansies EFEF62406

- ]
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Reél F5 Baccalaureus Commercii in Entrepreneurskap
BCom (Entrepreneurskap)

Studiekode 63821

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Besigheidsfunksies

EBUS51405

Internet bemarking

EBUS72507

Algemene bestuur

EBUS62406

Kemn besigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Innovasiebestuur

EBUS64406

Kleinsakebestuur

EBUST77407

Strategiese bemarking

EBUS79507

Strategiese bestuur

EBUS75507

Entrepreneurskap

EBUS74407

Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie

EECF61406

Inleiding tot makro-ekonomie

EECF62406

Rekeningkunde

EACC61406

EACC62406

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur

EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52405

Loopbaansielkunde

ECAP61406

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRMG62406

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECS72407

Prestasiebestuur

EPFM72407

Organisasiesielkunde

EORG71507

Besigheidsberekeninge

EBCS51405

EBCS52405

UFS101

UFS101

UFS101

Persoonlike finansies

EFEF62406

- ]
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Reél F6 Baccalaureus Commercii in Menslike Hulpbronbestuur
BCom (Menslike Hulpbronbestuur)
Studiekode 63041

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille EIOP52405

Loopbaansielkunde ECAP61406

Opleidingsbestuur ETRG71407

Arbeidsverhoudingsbestuur ELRM62406

Prestasiebestuur EPFM72407

Organisasiesielkunde EORG71507

Toegepaste navorsing vir menslike hulpbronbestuur en IOP EARH72407

Algemene bestuur EBUS62406

Strategiese bestuur EBUS75507

Sielkunde PSY112 PSY124 PSY212 PSY224 PSY312 PSY324
PSY152 PSY232 PSY 332

Kem besigheidsaktiwiteite EBUS61406

Besigheidsberekeninge EBCS51405 EBCS52405

UFS101 UFS101 UFS101

Persoonlike finansies EFEF62406

Keusemodules

Ekonomie (beide semesters) EECF61406 EECF62406

OF OF

Rekeningkunde (beide semesters) EACC61406 | EACC62406

- ]
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Reél F7 Baccalaureus Commercii in Regte
BCom (Regte)
Studiekode 63091

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2

Besigheidsfunksies EBUS51405
Algemene bestuur EBUS62406

Ekonomiese stelsels en basiese mikro-| EECF61406
ekonomie
Inleiding tot makro-ekonomie EECF62406

Rekeningkunde vir die regsprofessies ERRK60806 ERRK60806
Kem besigheidsaktiwiteite EBUS61406
Innovasiebestuur EBUS64406
Mikro-ekonomie EECS71407
Makro-ekonomie EECS72407
Rekeningkunde EACC60806 |EACC60806
Entrepreneurskap EBUS74407
Strategiese bestuur EBUS75507
OF OF OF
Internasionale ekonomie EECT71507
Suid-Afrikaanse ekonomiese beleid EECT72507
OF OF OF
Rekeningkunde EACC70807 EACC70807
Inleiding tot die regswetenskap ILR114 ILR124
Regsgeskiedenis RGK114
Romeinsereg ROR124
Personereg PSN114
Familiereg FAM124
Arbeidsreg ARR214
Kontraktereg KON214
Erfreg en boedelbereddering ERF224
Regspraktyk RPK112 RPK122 RPK214
Sakereg SAK324
Deliktereg DEL314
Persoonlike finansies EFEF62406
UFS101 UFS101 UFS101
Fundamentele modules

Afrikaans vir die professie AFP112 AFP122
AFP132 AFP142
OF OF OF

Regsengels REN108 REN108
OF OF OF
Latyn LAT114 LAT124
OF OF OF
Die taal van die regskultuur RTK114 RTK124

- ]
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Reél F8

Baccalaureus Commercii Verlengde program

BCom Verlengde program
Studiekode 63881

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar

Vierde studiejaar

Verpligte modules

Sem1

Sem 2

Sem1 Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1

Sem 2

Besigheidsfunksies

EFBM51505

Algemene bestuur

EFBM62506

Kem besigheidsaktiwiteite

EBUS61406

Kleinsakebestuur

EBUST77407

Strategiese bestuur

EBUS75507

Entrepreneurskap

EBUS74407

Ekonomiese stelsels en basiese
mikro-ekonomie

EFEC61406

Inleiding tot makro-ekonomie

EFEC62406

Mikro-ekonomie

EECS71407

Makro-ekonomie

EECST72407

Internasionale ekonomie

EECT71507

Suid-Afrikaanse ekonomiese
beleid

EECT72507

Rekeningkunde

EACC61406 | EACC62406

EACC60806

EACC60806

Inleiding tot menslike hulpbron-
bestuur

EFHR51505

Inleiding tot individuele verskille

EFIP52505

Loopbaansielkunde

ECAP61406

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRM62406

Bestuursrekeningkunde

EMAC62406

UFS101

UFS101

UFS101

Persoonlike finansies

EFEF62406

Besigheidsberekeninge

EFBC51405 | EFBC52405

FUNDAMENTELE MODULES

Vaardighede vir lewenslange
leer

VBL108

VBL108

Wiskundige geletterdheid

MTE108

MTE108

Akademiese geletterdheid

ALF108

ALF108

OF

OF

Afrikaans

AFA108

AFA108

KEUSEMODULES

Kies een vak (2 modules) uit:

Rekeningkunde

EACC70807 | EACC70807

OF

OF

Prestasiebestuur

EPFM72407

Organisasiesielkunde

EORG71507

OF

OF

Inleiding tot wiskundige
ekonomie

EECM71407

Statistiek vir ekonomie

EECM72407

- ]
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VOORGRAADSE PROGRAMME IN OPENBARE SEKTOR ADMINISTRASIE EN
BESTUUR

Algemene inligting

Die BAdmin is 'n gespesialiseerde kwalifikasie wat gemik is op n loopbaan in die
openbare sektor, parastatale instellings, vakbonde en nieregeringsorganisasies
asook vir akademiese loopbane by tersiere instellings. Dit word om Publieke
Administrasie en Bestuur gestruktureer, met relevante aanvullende modules in
Menslike hulpbronbestuur, Openbare finansiéle bestuur, Organisasie-analise,
Openbare beleid, Voorsieningskettingbestuur en die Monitering en evaluering

van die openbare sektor.

As studente verkry u toegang tot akademici met praktiese insig en kennis van
openbare en ontwikkelingsbestuur, deurtastende navorsing en innoverende
onderrig- en leerstrategieé wat gemik is op die verbetering van u professionele

vaardighede en begrip.

Die kurrikulums vir die bogemelde BAdmin programme word in die volgende afdeling

verduidelik.
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Reél F9

Baccalaureus Administrationis

BAdmin

Studiekode 63101

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar

Verpligte modules

Sem 1

Sem 2

Sem 1 Sem 2

Sem 1

Sem 2

Publieke administrasie en bestuursteorieé

EPAM51405

Publieke administrasie en bestuur in aksie

EPAMG2406

Mikro- en makro-organisatoriese analise

EPAM61406

Munisipale bestuur en administrasie

EMMAG1406

Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor

EPAH62406

Die studie van munisipale bestuur en administrasie

EMMAG2406

Voorsieningskettingbestuur

ESCM72407

Hedendaagse probleme in plaaslike regering

EMMA71407

Openbare finansiéle bestuur

EPAM71407

Munisipale finansies

EMMA72507

Openbare beleidsadministrasie en -bestuur

EPAM72507

Publieke administrasie en bestuursreg

EPAL71407

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur

EHRM51405

Inleiding tot individuele verskille

EIOP52405

Monitering en evaluering in die openbare sektor

EMEP62406

Politieke wetenskap

PTW114

PTW124

Berekenings vir openbare bestuurders

ECPM51405

UFS101

UFS101

UFS101

Persoonlike finansies

EFEF62406

Keusemodules

Kies een vak (2 modules) uit:

Kies een vak

(2 modules) uit:

Opleidingsbestuur

ETRG71407

Arbeidsverhoudingsbestuur

ELRM62406

OF

OF OF

Organisasiesielkunde

EORG71507

Prestasiebestuur

EPFM72407

OF

OF

OF

Politieke wetenskap

PTW214 PTW224

PTW314

PTW324

- ]
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Reél F10 Baccalaureus Administrationis Verlengde program

BAdmin Verlengde program

Studiekode 63561

Eerste studiejaar

Tweede studiejaar

Derde studiejaar

Vierde studiejaar

Verpligte modules

Sem1 Sem 2

Sem 1

Sem 2

Sem 1 Sem 2

Sem 1 Sem 2

Publieke administrasie en bestuursteorieé

EFPA51505

Publieke administrasie en bestuur in aksie

EFPAG2506

Mikro- en makro-organisatoriese analise

EPAMG61406

Die studie van munisipale bestuur en administrasie

EMMAG1406

*Menslike hulpbronbestuur in die openbare sektor

*EFPA62506

Munisipale bestuur en administrasie

EMMAG2406

Voorsieningskettingbestuur

ESCM72407

Hedendaagse probleme in plaaslike regering

EMMA71407

Openbare finansiéle bestuur

EPAM71407

Munisipale finansies

EMMA72507

Openbare beleidshestuur

EPAM72507

Publieke administrasie en -bestuursregte

EPAL71407

Inleiding tot menslike hulpbronbestuur

EFHR51505

Inleiding tot individuele verskille

EFIP52505

Algemene bestuur

EFBM62506

Monitering en evaluering in die openbare sektor

EMEP62406

Politieke wetenskap

PTW114

PTW124

UFS101

UFS101 UFS101

Berekenings vir openbare bestuurders

EFCP51405

Fundamentele modules

Wiskundige geletterdheid

MTE108 MTE108

Vaardighede vir lewenslange leer

VBL108 VBL108

Akademiese geletterdheid

ALF108 ALF108

OF

OF OF

Afrikaanse taalvaardigheid

AFA108 AFA108

Persoonlike finansies

EFEF62406

KEUSEMODULES Kies een vak (2 modules) uit: | Kies een vak (2 modules) uit:
Opleidingsbestuur ETRG71407

Arbeidsverhoudingsbestuur ELRM62406

Organisasiesielkunde EORG71507
Prestasiebestuur EPFM72407
OF OF OF OF OF

Politieke wetenskap

PTW214 PTW224

PTW314 PTW324

*Bevestig asb.korrekte kode met 'n akademiese adviseur.

- ]
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VOORGRAADSE STUDIES: REKENMEESTERSPROGRAM

Algemene inligting

Kwalifikasies in rekeningkunde kan op verskeie maniere verkry word en dit word
gehuisves in enige van die volgende twee grade, naamlik Baccalaureus in
Rekeningkunde (BRek) en Baccalaureus Commercii in Rekeningkunde (BCom
Rekeningkunde).

Hierdie is gesogte professionele kwalifikasies en word gerig op die vereistes van die
professionele liggame binne die rekenkundige professie, naamlik die SA Instituut vir
Geoktrooieerde Rekenmeesters (SAIGR) SA, Instituut vir Professionele
Rekenmeesters (SAIPA), die Vereniging vir Geoktrooieerde Gesertifiseerde
Rekenmeesters (ACCA) en die Geoktrooieerde Instituut van Bestuursrekenmeesters
(CIMA). Weens die feit dat hierdie liggame internasionale status geniet, word
erkenning aan al hierdie kwalifikasies gegee in die rekeningkunde grade wat
hieronder aangedui word. Vir hierdie spesifieke rede is kwalifikasies in

rekeningkunde baie in aanvraag.

Die Rekenmeestersprogram kan lei na lidmaatskap van professionele liggame, in
ooreenstemming met sekere voorwaardes wat deur hierdie liggame voorgelé word.
Dokumentasie is op hierdie liggame se webblaaie beskikbaar en kan vir verdere
inligting hieroor geraadpleeg word.

Kwalifikasie Professionele liggaam

Baccalaureus in Rekeningkunde Honneurs | SAIGR
(BRekHons)

Baccalaureus in Rekeningkunde (BRek) SAIGR
SAIPA/ACCA/CIMA

Baccalaureus Commercii in Rekeningkunde | SAIGR/ACCA/CIMA
(BCom (Rekeningkunde)

SAIGR SA Instituut vir Geoktrooieerde Rekenmeesters (geniet internasionale erkenning)
SAIPA SA Instituut vir of Professionele Rekenmeesters (geniet internasionale erkenning)
ACCA Vereniging vir Geoktrooieerde Gesertifiseerde Rekenmeesters (Internasionale liggaam)
CIMA Geoktrooieerde Instituut vir Bestuursrekenmeesters (Internasionale liggaam)
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Beskrywing en inligting oor die Rekenmeestersprogram

Die BRek-graad is ontwerp vir persone wat as geoktrooieerde rekenmeesters wil
kwalifiseer. Geoktrooieerde rekenmeesters lewer nie slegs dienste as
rekenmeesters nie, maar ook as kundiges in belasting, finansies, bestuur en
ouditkunde. Dit is 'n gesogte loopbaan vir beide die korporatiewe en die openbare
sektore. Finansiéle Rekeningkunde, Ouditkunde, Belasting en

Bestuursrekeningkunde vorm die kern van hierdie graad.

Gegradueerdes wat oor 'n BRek-graad beskik, word deur SAIGR geakkrediteer.
Sonder enige nagraadse studie kan 'n BRek-gegradueerde volle registrasie verkry by
die Instituut vir Professionele Rekenmeester (SAIPA). Hierdie graad dien ook as
gedeeltelike akkreditering by die Geoktrooieerde Instituut vir Bestuursrekenmeesters

(CIMA) en die Vereniging vir Geoktrooieerde Rekenmeesters (ACCA).

Kandidate wat die BRekHons graad behaal het, kwalifiseer om die eksterne
professionele eksamens te skryf, naamlik die “Initial Test of Competence (ITC) en

die “Assessment of Professional Competence” (APC).

Na die suksesvolle voltooiing van bogemelde professionele eksterne eksamens en
die voorgeskrewe opleidingsperiode, mag hierdie persone as geoktrooieerde

rekenmeesters registreer by die SAIGR.

BCom (Rekeningkunde) fokus op die professionele rekenmeestersprofessie.
Rekeningkunde, Belasting en Bestuursrekeningkunde vorm die kern van hierdie
graad. Die professionele rekenmeestersprofessie (SAIPA) fokus op die lewering van
rekenkundige- en belastingdienste, maar gegradueerders kan ook finansiéle
bestuurders in die privaatsektor word. Die BCom. (Rekeningkunde) graad bied
gedeeltelike akkreditasie vir 'n kwalifikasie in die Geoktrooieerde Instituut vir
Bestuursrekenmeesters (CIMA) en in die Vereniging vir Geoktrooieerde
Rekenmeesters (ACCA).
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Al die bogemelde kwalifikasies bied ook goeie akademiese loopbaangeleenthede by
universiteite. Aangesien die kwalifikasies ontwerp is ooreenkomstig die vereistes van

die verskillende professionele liggame, is daar geen keusemodules nie.

Die voorgeskrewe modules soos hieronder uiteengesit word, verskaf die detail van

grade wat oor 'n tydperk van drie jaar geneem word.

Oorskakeling tussen grade kan gedoen word na konsultasie met die
Programdirekteur: Rekenmeestersprogram, onder voorwaarde dat aan die
voorvereistes voldoen word. Oorskakeling na BRek kan slegs plaasvind aan die
begin van die tweede semester van die eerste jaar, aangesien EFAC62406 n
voorvereiste vir EFAC70807 is.

Studente wat 'n honneursgraad in een van die rekenkunde velde behaal het, kan vir
n magistergraad in Rekeningkunde, Ouditkunde, Belasting of
Bestuursrekeningkunde registreer en, na voltooiing, vir 'n doktorsgraad in enige van

hierdie spesialisasievelde.
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Reél F11 Baccalaureus Rekeningkunde

BRek

Studiekode 63191

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar

Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2
Finansiéle rekeningkunde EFAC61406 EFAC62406 EFAC70807 EFAC70807 | EFIN70907 EFIN70907
Ekonomiese stelsels en basiese mikro-| EECF61406
ekonomie
Inleiding tot makro-ekonomie EECF62406
Kern besigheidsaktiwiteite EBUS61406
Algemene bestuur EBUS62406
Strategiese bestuur EBUS75507
Bestuursrekeningkunde EMAC71407
Bestuursfinansies EMNF72407
Bestuursrekeningkunde en finansies EBRF70907 | EBRF70907
Ouditkunde EODT52405 EODT62406 | EODT70907 | EODT70907
Sake-etiek EEBS61406
Belasting EBEL70807 EBEL70807 | EBLS70907 | EBLS70907
Inleiding tot individuele verskille EIOP52405
Handelsreg HRG114 HRG224
Rekenaartoepassings en beheer ERKT61406
UFS101 UFS101 UFS101
Besigheidsberekeninge EBCS51405 EBCS52405

- ]
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Reél F12 Baccalaureus Commercii in Rekeningkunde
BCom (Rekeningkunde)
Studiekode 63211

Eerste studiejaar Tweede studiejaar Derde studiejaar
Verpligte modules Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2 Sem 1 Sem 2
Rekeningkunde EACC61406 | EACC6240 | EACC60806 | EACC60806 EACC70807 | EACC70807
Ekonomiese stelsels en basiese mikro-ekonomie EECF61406
Inleiding tot makro-ekonomie EECF62406
Algemene bestuur EBUS62406
Bestuursrekeningkunde EMAC62406 | EMAC71407
Bestuursfinansies EMNF72407
Interne oudit en beheer EAUD62406 EAUD72407
Sake-etiek EEBS61406
Strategiese bestuur EBUS75507
Belasting EBEL61406 EBEL70807 | EBEL70807
Kem besigheidsaktiwiteite EBUS61406
Inleiding tot individuele verskille EIOP52405
Handelsreg HRG114 HRG224
Rekenaartoepassings en beheer ERKT61406
Besigheidsberekeninge EBCS51405 | EBCS52405
UFS101 UFS101 UFS101

- ]
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